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Innganguiog samantekt

Hér litur dagsins ljos pridj@ G 1 $§dza{ eNRf Iy @S3ayl

AYYESASAY Il NI

RNJI dzY | y I | skgasliinni@rifakidbyfir helstu skrefimileidingu stefnunnar arid 2020 en floknar
askoranir einkenndu skaélag fristundastarf borgarinnar allt arid. Vonskuvedur og verkféll settu mark
sitt & fyrstu vikurnar og fast & eftir fylgdi heimsfaral@®agja ma ad hver dar hafi falio i sér laerdom

og spurningunax K @S Ny A 3

ASGdzy OAS
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hefébundinn ramma i starfi sinu og unnid pétt saman. ba hefur mikid reynt a bornin, unglingana og
foreldrana sem hafa purft ad takast & vid ndm og leikofbrgyttum adsteedum. Hugkd
menntastefnunnar um faglegt samstaskiglu, vaxtarhugarfar og nyskdpun endurspeglagieim
lausnum sem préadar hafa verid i leiksk6lum, grunnskélum, fristundamidstédvum, skolahljomsveitum

0g a skrifstofu svidsins.

Markmidid med innleidingmenntastefnu Reykjavikur til arsins 2@80fj0lpaett og snertir alla fleti

e

daglegs starfs i leiksk6lum, grunnskélum og fristundastarfi borgarimmdeidingarferlid er
laeerdomsferli eda leidangur sem felur i sér samvirkni fijolmargra patta par sem starf med bérnum og
unglingum annars vegar og studningur i formi starfspréunar og almennra adgerda hinsvegar, fléttast

saman i eina heild. 2021 lykur fyrstg
premur arum innleidingarinnar og pratt
fyrir &gjof allt sidastlidio ar er magnad )
sja pann kraft og seiglu sem einkennii
skéla og fristundastarfid i borginni.

Fjoreggid i innleidingu menntastefnunnar®
er an efa préunarog nyskopunarsjodur ™
skéla og frisundarads sem gerir 6llun z
starfsstooum kleift ad ve!ja sinar ahersl| iy
i innleidingu stefnunnar. | starfsagetiunum,
starfsstada er gerd grein fyrir pvi med,
hvada haetti er byggt a stefnunni. bvi il
viobotar eru einstok steerri verkefni seiny
leggja menntastefnum til grundvallar i x
uppbyggingu og breytingarferli. Daemi ujx
pad eruDraumaskdlinn Fellaskpkr sem || x
unnid er aod ninleidingu nyrra starfsog || *
kennsluhatta med  Kerslu ajx
leidsagnarnam, eflingunéls og leesis, *
ténlistar og skopunarEinnigVikurskdli

Lykilt6lur

+6.500 pétttakendur i starfsproun

130 born & sumar ndmskeidi i islensku

25 born i Birtu stoddeild fyrir bérn sem eru
umseekjendur um alpjodlega vernd

31.072 heimsoOknir & menntastefn&isd 2020
+400 verkfeeri i verkfaerakistu

360 ny myndbond ¥imeo

46.000 ahorf & Vimeo myndbénd

170 verkefni i Aluta fengu styrk

25 umsoéknir og 10 styrkt verkefni-hBita

8 verkefni i Bhluta unnin i samvinnu vio
freedasamfélagio

125,5 m.kr i styrki fyrir 33 alpj6da verkefni
32% fidlgun i grunnnam aWBHI alls980 umsoknir
72% fjolgun i leikskélakennaranami

76% fjolgun i kennslufraedi yngri barna

49% fjdlgun i tomstundag félagsmalafreedi
118 nadmsleyfi veitt til leikskélastarfsfolks

34 namsleyfi veitt til starfsfolks i fristundastarfi

nyr unglingaskéli i nordanverdum Grafarvogi sem leggur sérstaka aherslu a nysképun. pPa er stefnan 16gd
til grundvallar i préun nyrra skéla eda menntastofnana s.s. eins og i Vogabyggd og Skerjafirdi. Verio er
ad undirbua rafreentlennta-Stefnumdtsem haldid verdur 10. mai en pad er hugsad sem uppskeruhéatid
bess préunarog nyskoépunarstarfs sem unnid hefur verid ad fyrstu ar innleidingar auk pess sem bodio
verdur upp a fraedslu sem tengist &henslatefnunnar. Buid er ad stoffiemtidarhépsem hefur pad

hlutverk ad leggja mat a hvernig til hefur tekist vid innleidingu stefnunnar sidastlidin ar ofréeggja
adgerdaraeetlun fyrir naestu prju ar.

1 Mé6tun menntastefnu og fyrstu skref innleidingar juni 2019
Menntastefnac stada innleidingar desember 2019
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https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2019/08/menntastefna_rvk_20x20-lores22.02.pdf
https://www.facebook.com/events/385337812728800
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/skola_og_fristundarad_1310.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/162_1.1_samantekt_menntastefna_reykjavikur_motun_og_innleiding.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/menntastefna_reykjavikur_stoduskyrsla_innleidingar_jun-des2019.pdf
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[ innleidingarferlinu eBlgd ahersla & samrad og samvinnu vid starfsfolk og born-iedisstundastarfi
borgarinnar auk pess sem leitast er vid ad midla & fjdlbreyttan hatt pvi starfi sem unnio er & stanfsstéd
og skapa med pvi leerdémssamfélag sem neer pvert a starf&tadlan sem hér fer a eftirlgur i ad
safna saman peim upplysingum sem liggja fyrir og midla peim afram.

Uppbygging skyrslu

Skyrslan skiptist i sjo meginkafla. Ekki er um teenigsidgu eda upptalningu ad raeda a ollum peim
fiolmoérgu verkefnum sem unnin hafa verid heldur er fyrst og fremst leitast vid ad gefa mynd af pvi helsta
sem tengist innleidingu menntastefnunnar.

I fyrsta kaflar fjallad um ahrif @imsfaraldurs & innleidingu stefnunnar en pratt fyrir askoranir er kannski
mikilveegast i pessu sambandi ad draga leerdom af verkefnum &rsins og tengja vid innleidinguna.
Markmidid med kaflanum er ad varpa ljési a pennan leerdom og taka saman & einn $taldtaagem
tengdist breyttum starfshattum og verkefnum vegna CE&9ID

| 68rum hlutaer sagt fra teymisvinnu & skrifstofu SFS en par er markmidid ad syna fram & pad hvernig
skopud er yfirsyn og samvirkni a milli deilda skrifstodn pannig ad midlun upplysinga & milli
malaflokka (leikskdla, grunnskoéla og fristundastarfs) og grundvallarpatta menntastefnunnar sé héfé ad
leidarljosi.

pridji kaflifjallar um starfspréun sem myndar raudan prad i 6llum adgeréem tengjast innleidingu
stefnunnar. Par er annarsvegar sagt fr4 starfsproun a vegum skrifstofu SFS og hinsvegar peirri
starfspréun sem verid er ad byggja upp i samstarfi vid Menntavisindasvid Hi.

i fiorda kafleer sagt fra kynningum & stefnunni, farié yfir vef menntastefnunnar og pad kynningarefni
sem hefur ordid til en mikil &hersla er [6gd & samraemt (tlit pess efnis sem Gtbuid er ogstefyishi.

Fimmti kafllysir pvi med hvadaeetti starfsasetlanir starfsstada byggja & menntastefnunni og gefin eru
deemi um starfséaetlanir skéla og fristundamidstodva.

Sjotti kaflifjallar um vinnu vid préun meelikvarda menntastefnunnar. bar er farid yfir pad hversu
vandlega parf ad velja og préa maelikvarda sem raunverulega meaela pad sem peim er setlad auk pess
sem gott samrad parf ad rikja um val & meelikvérdum.

Sj6undi kafler umfangsmikill enda er par leitast vid ad gefa mynd af peim werkefem unnid hefur

verid ad i tengslum vid almennar adgerdir sem sampykktar voru samhlida menntastefnunni. Eins og par
kemur fram er rik ahersla 16go a ad fagfélk a vettvangi-sighfaistundastarfsins Gtfaeri stefnuna midad

vio adstaedur & hverjum stagoned virkri patttéku barna og unglinga en nj6ti til pess studnings i formi
almennra adgerda. Almennu adgerdirnar eru hryggjarstykkid i starfsaaetlunogkfiiatundasvios og

fela i sér paer aherslur sem Reykjavikurborg hefur skuldbundid sig til ad@difymstu prji arin med
naudsynlegum studningi.

FylgiskjdolUm helmingur skyrslunnar er i formi fylgiskjala sem atskyra betur dkvedin atridi. Heegt er ad
smella beint & videigandi fylgiskjal i textanum og nedst i hveligkfslger haegt ad smella & tengil sem
flytur lesandaaftur & upphafsstad i textanum.
Reykjavik, januar 2020
Fyrir hénd innleidingarhops
Frida Bjarney Jonsdattir, deildarstyra Nyskdpunarmidju
Hjortur Agustssorverkefnastjori alpjodasamstarfs og styrkja
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Innleidingarh6pur menntastefnu:
Drofn Rafnsdéttir, Midju mals og laesis

Frida Bjarney Jonsdottir, NyMid

Gudmundur Gudbjoérnsson, fjarmatm
rekstrarpjonustu

Guédny Reynisdéttir, mannaudspjonustu

Guérun Hjartardottir, skrifstofa svidsstjora

Gudrun MjéliISigurdardottir, skrifstofu svidsstjéra
Jéhanna H. Marteinsdattir, mannaudspjénustu
Kristin Hildur Oladttir, leikskolahluta fagskrifstofu
Sigran Sveinbjérnsdottir, fristundahluta fagskrifsto
Sigurlaug Hrund Svavarsdattir, grunnskélahluta
fagskrifstofu

Hjortur Aglstsson sem starfsmadur Framtidarhép

1. Ad Innleida menntastefnu a timum COXD

pPad er nokkud ljést ad ah@OVIEL9 & innleidingu menntastefnunnar emargvislegg varlatil pad
verkefni sem ekKiurfti ad breyta eda sveigja til vegsattvarnaradgerdaStrax i upphafi faraldursins

voru skilabodin skyr, markmidid veeri ad tryggja eftir fremsta megni ad menntun barna yréi éadfin og
skéla og fristundastarfi skyldi haldid gangarida voru lika mjog ékvedin skilaba® ad rédgjof,
studning og starfspréun & vegum midlaegrar skrifstofu gréfin. bvi var leitast vid ad finna lausnir og
breyta dllum samskiptum yfir i streymi, upptokur og fjarfundi i stad pess ad fella nidur og afboda fundi,
freedslu og radstefnur.

Menntastefnan fur i sé& akvedna syn og hugtd@em styda vio pau vidbrogd sem hafa verid rikjandi

allt fra upphafi faraldursins, vidbrogd sem einkennast af fagmennsku, yfirvegun og lausnarleit. |
menntastefnunni er 16gd ahersla & ad byggt sé upp leerdbmssamfélag og faglegarfsamst
menntakerfinu 6llu. Teymisvinna, tengsl, traust, samvinna og skilningur eguupdwallahugtdk og

raudur pradur i gegnum vinnuna sidustu manudi. ba er i stefnunni 16gd ahersla & ad byggja upp leidtoga
en godur leidtogi parf ad syna prautseigjurdiga eigin getiasamt pvi ad tileinka sér vaxtarhugarfar.

Samstarfid undanfarna manudiefur einkennst af pvi ad stjornendur og starfsfolkeikskolum,
grunnskolum og fristundastatfefur unnid pétt samaad pvi adfinna lausnir, préfa nyjar leidir, ige

mistok, préfa aftur og bregdast vid i adsteedum sem fyrir nokkrum manudum hefdu pott 6hugsandi.
Teeknilegar askoranir hafa baest vid samfélagslegar askoranir arsins 2020 og liklega hefur frampréun
aldrei verid meiri notkun taekni & starfsstédum borgarimn@idust manudir hafa pvi kalladhgskopun

sem hefur liklegdnaft meiri &hrif & innleidingu menntastefnunnar og framtidaraherslur i shdla
fristundastarfien nokkurn 6radi fyrii upphafi ars. Syn og &aherslur menntastefnunnar hafa verid
mikilveeg leidrljos & peirri vegferd.
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Fagleg stjornun og samstarf & timum faraldurs

Fostudagurinn 13. mars mafkgatttaskil i skélaog fristundastarfi borgarinnar en pann dag kom
rikisstjorn islands saman og bodad samkomutakmarkanir frd manudeginum 16. mars. Dagana & undan
var ljést i hvad stefndbPannig vaandirbUningurpegar hafinrfyrir fund med grunnskdlastjom sama

dagtil ad kynna studning vio skélapar sem ljost var ad aukin porf \fgrir fjarkennslu eda ndm stutt

af neti.

A fimmtudagskvoldi konhins vegari ljos ad breyta pyrftdagskrafundarins og nyta hann sem
undirbining fyrirendurskipulag skéltefs & komandi vikum a grunni gildandi reglugerdar. Staa

dag voru einnig skipulagadir fjarfundir fyrir leikskélastjéra og stjérnendur i fristundastarfi sem foru fram
bessa helgbg par med hoéfst vinnulag i samskiptum stjérnenda a vettvangi og skri®ES sem hefur
haldist

A fostudagsmorgninum satstarfsmenn grunnskoélaskrifstof og fulltrar Nysképunarmidju &
undirbdningsfundi en pa var buid ad flytigrirhugadan fund med grunnskélastjérura
Menntavisindasvidlitil ad haegt veeri ad streyma honyoannig ad sem faestir grunnskélastjorar pyrftu

ad koma i hus og plassid veeri neegt. Fulltrdar frA MVS, sambandi sveitarfélaga, menntamalastofnun og
RUV, sem i samvinnu vid MMR hafdi akvedigesa a laggirnar menntasjonvatpfou sampykkt ad

koma a fundin og voru skilabodipauad vid veerum i pessu sam&a samstarfsvilji hefur einkerailt

ario ogmdogulegagert padaudveldara ad vinna saman i gegnum fjarfundarbinad heldur en med
timafrekum feroum a milli stad&offia Vagnsdattir var fulltrii skéladétagsins a bladamannafundi
rikisstjérnarinnar og fér beint pangad af undirbuningsfundiiégna fundinn & MVS.

Anrif faraldursins & samstarf og
framkveemd i skola og fristundastar
hafa frafyrsta degi verid gridarleg og
hafa stjornendur synt fadaema
fagmennsku og leidtogaheefni. Starfio
vettvangi  hefur tekid stddugum
breytingum og mikid hefur maett §
stérnendum og starfsfolkivio ad
undirbla, skipuleggja og framkveem
skéla og fristundastarf midad vid

gildandi reglugerdir a hverjum tima, oft Mynd fra blaBamannafundi rikisstjérnarinnar 13. mars.
yfir helgi og medtuttum fyrirvara.

Fyrsta auglysingin um takmarkanir a skaddgfristundastarfi til ad haegja & Gtbreidslu CeGMDar gefin
at 13. mars 2020 og tok gildi manudaginn 16. mars 202tarkknir folu m.al sér:

- Grunnskodlar mega hafa kennslu i skélabyggingum ef peir tryggja ad ekki séu fleiri en 20
nemendur i sému kennslustofu og ad nemendur blandist ekki milli hépa, til deemis i
motuneyti eda friminatum. Eins parf ad prifa ed&threinsa skolabyggingarnar eftir hvern
dag. Leikskélar mega hafa opid og halda uppi leikskdlastarfi ef peir tryggja ad born séu i sem
minnstum hopum og adskilin eins og kostur er. Eins parf ad prifa eda sotthreinsa
leikskolabyggingar eftir hvern dag.
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Leidtogi framtidarinnar er teymid
Fra upphafi faraldursins hefur verid ahugavert fyrir islenskt samfélag ad fylgjast med framgéngu
prieykisins svokallada sem hefuyfifvegun, fagmennsku og audmykt leitt samfélagio i gegnum hverja

bylgju faraldursins &etur annarri. Pétur
Arason frumkvodull fiallar unprieykid i
vidtali & Visi sidastlidio sunmytelur vinnu
bessgott deemi um ad teymi virki betur en
einstakir stjornendur.

Pad er ahugavert ad skoda samsta
stjornenda a SFS i ljési reynslunnar
teymisvinnu  prieykisins. bar  hefur
framganga stjornenda svidsinsmed
svidsstjéra og fagstyrur i forysig i nainni
samvinnu Vid stjornendur i skélaog MR
fristundastarfivakid athgli. Svidsstjori var
skilgreindur sem adalfulltrti i neydarstjor
borgarinnar og atti hann pvi kost & ad taka
patt i peim akvordunum sem teknar voru og hadgang adupplysingim um stédu og adgerdir hja
6llum svidum borgarinnar. Skélag fristundasvio §xadi eigin neydarstjérn en i henni attu seeti 6l
framkvaemastjérnin auk Eygloéar Traustadgttuerkefnisstjora & skrifstofu svidsstjoren hennar
hlutverk var ad styra upplysingstreymi fra skrifstofunni til allra stjornenda og taka vid fyrirsplaénum
voru skipud hjélparog samheefingarteymi i dllum borgarhlutum en peirra hlutverk varaathaefa
verklag pvert a borgina til adzeta peim hopi barna sem ekkigettu i skolann ogoru i leyfi ad sk
foreldra. Tilgangurinn var ad finna Gt med reglubundnum shgam hvesu morg born petta veeru,
hver stada peirra vaeri og hvernig hasgeri ad maeta porfum peirrd. teyminu séatu fulltrGar fra
pjénustumidst6a, fristundamidstdd og skrifstofu SFS.

Vikulega eda oftar hafa stjornendarskrifstofusvidsins fundad meginumstjérnendahdpunog veitt
pbeimupplysingar sem byggja a gégnum, sja umfjéllun hér nedar um gagnasgiouningasem upp

koma hafa verideknar saman og peim sem ekigfur verid unnt ad svara fundunum er visad til
neydarstjormr Reykjavikur edalmannavarna og leitast vid ad serskm fyrstsvor til stjornendaA
fundum stjérnenda hafa pau 6ll stutt hvert annad med radum og dad og eetid hefur verid leitast vid ad
stydja sérstaklega vid pa starfsstadi sem hafa buid vid floknari askoranir eneasariteid, ad funda
reglulega med pessum haetti, hefur tryggt akvedio frumkveaedi og vidbragd vid floknum adstaeedum sem
med teymisvinnu, samstarfi og skilningi hefur haft ahrif & stjornendamenningu & s8égja ma ad
nalgunin sé sambeerilegy hjaprieyknu sem upplysir, menntar og pykir veent um samfélagio eins og
Svandis Svavarsdoéttir heilbrigdisradoheagdi um leid og hin pakkdo@im fyrir vel unnin stér fyrgu

bylgju faraldursins.

Pessi framganga stjérnenda hefur an efa skilad miklu inn i starfsemi allra starfsstédva og haft ahrif &
kennara, starfsfolk, nemendur og foreldra eins og hefur matt lesa um i fjslmidlum. | pridju bylgju
faraldursins komu upp morgnit i Olduselsskola og var petta haft e@udmundi Magnusi Dadasyni
formanni foreldrafélags skdlans i vidtali & Raisem hann segir ad upplysingagjof skaarsamvinna

hafi verid til fyrirmyndar:



https://www.visir.is/g/20201991316d
https://www.visir.is/g/20201991316d
https://www.visir.is/g/20201953072d/thrieykid-klokknadi-yfir-raedu-svandisar
https://www.visir.is/g/20201953072d/thrieykid-klokknadi-yfir-raedu-svandisar
https://www.ruv.is/frett/2020/10/29/naestflestu-hopsmitin-tengd-olduselsskola
https://www.ruv.is/frett/2020/10/29/naestflestu-hopsmitin-tengd-olduselsskola
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oFolki er fyrst og fremst brugdid yfir pessum télum en pad eru samt allir rélegir. Madur
skynjar ekki annad og fyrst og fremst hugsar félk kannski bara hlytt til allra peirra sem hafa
smitast. Pad er allra barnanig ekki siour til starfsfolksins sem hefur nattlrlega stadio i
framlinunni alveg sidan i vor.

Alma Harris, bredksedikonaa svidi skélastjornunar, skrifadi ahugaverda gréiiné par sem hun veltir

fyrir sér peirri stdou sem skélastjérnendur hafa verid i & timum faraldubdina heldur pviram ad
faraldurinn leidi af sér miklar breytingar i stjornun menntastofnana. Hver og einn er ad glima vid
F F€ SASAYIFNI FFENFYfRdzZNEAYA N aYidz aSYy adsNHz 23 LjgN
breytast. Veentumpykja, pakkleeti og samkeend pau skilabod sem stjérnendur purfa ad senda um

leid og peir gera sanngjarnar krofur til sjalfra sin og annarra. Med faraldrinum er skrifadur nyr kafli i
stjornun menntastofnana sem krefst nyrrar leidtogafeesegir Alma Harriglinn nyi leidtogi pardd

vinna pétt med 6drum, deila abyrgd og verkefnum og vera vel tengdur inn i menntakerfid allt. petta er
einfaldlega limid sem heldur 6llu og 6llum gangandi segir Alma. Aftur er hér visad i teymid sem hinn nyja
leidtoga og er dhugavert ad skoda i tengshkién aherslur menntastefnunnar um fagmennsku og
samstarf.

Kennarar og starfsfolk i framlinbeimgaraldi

Fliétlega i faraldrinum kom i lj6s ad kennarar og starfsfolk i- sighlxistundastarfi voru komnir i
framvardasveit & Islandi. Eins og vikida@hér ad framan var 16gd meginahersla & ad halda starfinu
gangandi eins vel og frekast veeri ubirnum og fjdlskyldum peirra til heillzetta reyndi a mikla
atsjbnarsemi i starfsemi starfsstada eins og kemur fram hér sidhri tengslum vid fjdlda jrea
kennara sem faerdu nam yfir & n&m daemi fjdlgadi virkum skolastofurmetinui Googleclassroom

ar 600 i 1200 4 fyrstu viku faraldursipgé voru deemi um
ad leikskolar streymdu soénog vinafundum til pess ad pa
bérn sem veeru heima geetu fylgst mskolastarfinu. |
fyrstu og pridju bylgjtaraldursindluttu félagsmidstddvar
nanast allt sitt starf yfir a niétog héldu Utstafreenustarfi
af otralegri elju og hugmyndaaudgiba fluttist
tonlistarkennsd ad stérum hlutayfir & netd. | pessum
adsteedum syndi starfsfolk mikinn sveigjanleika o
hugmyndaflug vid ad leysa maldodursanstarfandi var
rikjandipvert a svididbg nokkur deemi voru um ad fristundaheimili bydu yngstu bérnum grunnskélans
bjonustu pegaskolastarf raskadistegna smits. Pélupufristundaheimili skardio mejonustupegar
ipréttastarf lagoist af vegrebdttvarnaradgeroa.

Starfsfolk deildi hugmyndum og verkefnumm.a. i gegnum samfélagsmidla og i rafreenum
menntabidum en margar af pessum hugmyndum hafa nG ratad inn i verkfaarakigtuef
menntastefnunnarHér fyrir nedareru deemi um nokkur slik verkefni og hugmyndir:

Bok fyrir born um COVID19 & nokkrum tungumalum

Vinafundir og hreyfistundir i leikskélanum Raudhol

Fristundaleesi skemmitileg foreldrahandbok

Dagbok a timurkérénaveiru fyrir grunnskélanemendur sem leera islensku sem annad
mal

Handpvottalagio

Lidan & timum Covid

o0 Songldg ténlistarkennara og barna & timum Covid

O O oo

(@]

(@]



https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JPCC-06-2020-0045/full/pdf?title=covid-19-school-leadership-in-crisis
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JPCC-06-2020-0045/full/pdf?title=covid-19-school-leadership-in-crisis
file://///rvk.borg/sameignir/SFS_Skrifstofa/Yfirstjorn_og_stjornsysla/Menntastefna%20-%20Innleiðing/Samantekt%20Stöðuskýrslur/Stöðuskýrsla%20des%202020/_Nýjasta%20skýrslan/menntastefna.is
file://///rvk.borg/sameignir/SFS_Skrifstofa/Yfirstjorn_og_stjornsysla/Menntastefna%20-%20Innleiðing/Samantekt%20Stöðuskýrslur/Stöðuskýrsla%20des%202020/_Nýjasta%20skýrslan/menntastefna.is
https://menntastefna.is/tool/bok-fyrir-born-um-koronaveiruna/
https://menntastefna.is/tool/vinafundir-og-hreyfistundir-a-raudhol/
https://menntastefna.is/tool/fristundalaesi-skemmtileg-foreldrahandbok/
https://menntastefna.is/tool/isat-dagbok/
https://menntastefna.is/tool/isat-dagbok/
https://menntastefna.is/tool/handthvottalagid/
https://menntastefna.is/tool/ad-styrkja-raeturnar-hlud-ad-lidan/
https://menntastefna.is/tool/songlog/
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Starfsfolk i skdleog fristundastarfinisendi pannig sterk skilabod Gt i samfélagid m@®dstodu og
samheldni Deemuum pad war leikskolinn Raudhdll senvattitil samstodu medal foreldra og starfsfélks
med pvi ad setja jakvaed skilabiggN 3t dzaA 3+ Ljt NJ ASY adss$s Yol & auSadl

Réttarholtsskali sl6 i gegidimidlum og vidamed dansgjorningi sem syndi vel astandid sem nemendur
og starfsfélk bjé vid i daglegum samkomutakmdrkunum

P06 ad hér hafi verid leitast vid ad draga fram jakveedar iesarleerdomsem faradlurinnfeerdi okkur

er ljost adenn eru fjdlmargardskoranirnarFyrir utanprotlausavinnu vid ad endurskipuleggja daglegt
starf og takast & vid teeknilegar askoranir i fjarfundarveruléiéfa komidupp erfidleikar med
nettengingar og skort a teekjabuna@rir
nemendur og starfsfélk sem purfti ad vinna
heima Nemendur i vidkveemri stodoiafa
purft aukinn studning vid heimanam, hluti
nemendahefur ekkimaett i skéla og erfitt
hefur reynstad na til akvedinna hdpa
foreldra s.s. eins ognflytienda sem skorti
réttar upplysingar ekki sist i fyrstu bylgju
faraldursins. Pegar um haegist verdur
vafalitio skoda® hvada ahrif faraldumn
hefur hafti steerra samhengi en su vinna er
pegar hafin, s.s. med samantekt
vidamikllar skyrslu & SFS um faraldurinn og ahrif Rars&ola og fristundastarf. A Menntakviku 2.
oktdéber 2020 voru kynntar fyrstu nidurstddur nokkurra rannsékna a ahrifum faraldwsiging.a.
malstofu um leikskdélastadg malstofu um grunnskoéla og tomstundastdets hefurUmbodsmadur
barna safnad markvisspplysingum fra bérnum um peirra reynalik pess sem strax sidastlidid vor var
hafist handa vid ad safna upplifunum barna i Reykjavik og verdur peim nidursttdum midlad a
Barnamenningarhatio i april 2021.

Magnao dronamyndband af dansgjorningi
Réttarholtsskola

Gagnaéfnun og upplysingagjof

Grannt hefur verid fylgst med préun faraldursins & 6llum starfsstodum SFS fra pvi2D2taks
tolfreedideild skrifstofu svidsstjora erekinar saman upplysingam Covid19 smit og so6ttkvfra 6llum
starfsstddvum einu sinni tivisvar i viku. Télurnar syna virk smit a peim timapum&tbérnum og
starfsfolkj baedi & starfsstédum og midlaegri skrifstdfylgiskjalil méa sja daemi um umfangid & vinnslu
upplysinga fra einum tima til annars en pamédad vid stoduna 2. desember 2020. A siitiButoku

er idulega einhverjum sem batnar medan oénnur smit komaigagnadoflun er einnig fylgst grannt med
bjonustu & hverjum starfsstaBverjir hafa lokad ad hluta til eda ad 6llu legteru starfsstadiflokkadir
eftir pvi sbr. téfluna hér fyrir nedan sem synir stod2. desember pegar allir starfsstadir eru opnir.
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https://www.frettabladid.is/lifid/magnad-dronamyndband-af-dansgjorningi-nemenda-rettarholtsskola/
https://menntakvika.hi.is/malstofa/covid-19-og-leikskolinn-leika/
https://menntakvika.hi.is/malstofa/ahrif-covid-19-faraldursins-a-grunnskola-og-tomstundastarf-i-landinu-a-lidnu-vori-fyrri-hluti/
https://www.barn.is/frettir/frasagnir-barna-af-covid
https://youtu.be/0wKHps44XcA
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Fristundaheimili
og sértaeka
Leikskoli Grunnskali félagsmidstoovar

Opid - pjénusta skv. takmoérkun & skolastarfi
farsottar

Urvinnslusottkvi - Lokad ad hluta & med:
smitrakning er i gangi 0 0 0

Urvinnslusottkvi Alveg lokad & medan smitrakning

i gangi 0 0 0
Ad hluta til lokad vegna stadfests smits 0 0 0
Alveg lokad vegna stadfests smits 0 0 0

Liktog vidast hvar annastadar i starfsemi SFS heélijagurtimi fario i adafla og vinna Ur pessum
upplysingunmidlapeim og tryggja yfirsyn yfir stodu mala. Oll verkefni sem tengjast faraldrinum hafa
haft algjéran forgang fram yfgau sem tengjast innléingu menntastefnunnars.s. eins og proun
maelikvarda, kdnnun a stbdu innleidingar a starfsstodum og fleira sem er styttra & veg komid en asetlad
var i upphafi ars.

Ahrif & samstarbg verkefnié fagskrifstofu SFS.
Starfsenm afagskrifstofu SFS hefur ekki farid varhlutaidfsekum sottvarnaradgerdurira pvi i mars
hefur ndnast 6ll starfsproymamskeid, radstefnur, kynningar og freedslufunfliirst yfir anetid, oft

med stuttum fyrirvara, t.d. Sumarsmidjur fyrir grunnskdlakennasem fjallad er um i
starfspréunarkaflanum hér fyrir

nedan. Mikil timi for i ad Barnamenningarhétl’a

endurskipuleggja viéburdi en
markmidid var alltaf ad fresta ™=
frekar eda breyta fyrirkomulagi
vioburdar i stad pess ad fella
hann  nidur. Pannig var
Barnamenningarhatio sem ver:
atti i april frestad og vidburdum
hennar breytt Margir vioburdir
voru um sumarid, opnunarhéd
fijorou bekkinga sem alltaf er i Horpu var streymt med patttoku tonlistarmannsins Dada Fregsskm
lag hatidarinnago | @S NI/ A 234 ofirpyijiin miajlpegar samkomutakmarkanir vgnkadar flaeddu

ymsarlistasyningar um menningaog listastofnanir borgarinnar.

Vegna Covid 19 verdur Barnamenningarh4tia [ 4 2020 haldm
mbh eyttu snidi. [ stad pess ad vidburdum sé safnad &

viku f aprfl eins og venja er, er beim dreift yfir sumarid fr& by| n
mél fram midjan 4gust. HER m4 sj4 myndband um breytta
hatid.

A dagskra i Listasafni er
samstarfsverkefnid LAN — flistraent akal /m ttirunnar, syning
barna og ungmenna { ellefu leik- o

4

syningarin ar £g og n

0 og verkgreina f nin
marvaxsswaum Syningamar standa fré 26. ma til 1 juniogeru
opnar & opnunartima safnsins, alla daga vikunnar.

Frittinn fyrir bdr og fullordna | fylgd med bérmum

Nanar mé lesa sér til um efni syninganna hér

Kjarvalsstadir
Eg og néttiran erum eitt
Eacebook
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https://reykjavik.is/frettir/sumarsmidjur-kennara
https://www.facebook.com/Barnamenningarhatid.i.Reykjavik/videos/629987011065450
https://www.facebook.com/Barnamenningarhatid.i.Reykjavik/videos/629987011065450
https://www.facebook.com/watch/?v=3111762888861365
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Skrekkursem vanalega er i névembear

: faerdur til nokkrum sinnum enu erstefnt
Nl ‘ L 5 ¢ : ad pviad halda hand. -3. mars 2021G46d
= (‘% %\ T\ & samvinna er vid RU\n hatidina sensyna

S N 4 &‘\ mun beint fra drslitakvoldinu. ba verdur
b undanarsliom streymt en ekki verdur haegt
=, ao hafa ahodéndur i sal eins og hefdin er.
Buid a T4 u

Skrekks L o S
Undirbuningur fyrir VikuSex, verkefni unnio
i sjottu viku arsinsmed ahersla a
kynfreedsluer eitt deemi um skapandi Utfaersldns og kemur fram sidar hefdin st ad nemendur
veljajafnanpemaog efni senpeir vilja freedast uni VikuSex, ena varfarin su leid aditbdapdstkort
og senda til alle nemenda i 9. bekkKemendur skrifudu hugmyndir sinar og éskir & kargirtust pau
einnig a sidunni menti.com. Svor barust fra raimlega 640 unglingward@d nidursou ad hafa
pemad kynlif. Sett var upp sida til ad haegt veeri ad fylgjast me@dburdum
vikunnahttps://www.instagram.com/vikasex island/

Deaemi um radstefnur sem voru fluttar &
netid S NJ6fod i bleyti uppskeruhétid
fristundamidstoovasem haldin var i
september og radstefmeoEg var eina

sem fjalld um malefni drengja i
skolakerfinu Adrir vidburdir sem voru
fluttir & net voru menntabadir fyrir
starfsfolk og kennara i samstarfi vi
MVS, namskeidsdagarstjornenda,

kynningafundir um menntastefnu,

préunarsjod og annad sem henni
tengist sem og fraedsla og kynninge
fyrir  nemendur og kennara a
Menntavisindasvidi

Eftir pvi sem 6ryggi og pekking starfsfélks & teekni og hugbunadi jokst var fjdlbreyttai fogeds
mafundummidlada netinu. P& hafa hugbunadarfyrirtebkett jafnt og pétt pau kerfi sem bodio er upp

a, t.d. G:Suiteumhverfid sem SFS hefur tileinkad sér en buid er ad infiei@aprisdeyfi fyrir pad sem
felur i sér hAmarksnytingu a 6llum mogkilen kerfisins. Allar leidbeiningar um notkun kerfisins er ad
finna & vefnunmam i Reykjavik stutt af netm verkefnastjorar i upplysingataekni & Nyskdpunarmidju
hafa sett upptil studnings starfsfolki. Nylega voru haldnar hugfleedismidjur & neti medNRID
hugbunadakerfisinsog var pad samddéma alit peirra sem toku [pdieimad teeknileg Utfeersla hefdi
tekist mjog vel og ytt undir skapdirsamstarf. Hér fyrir nedan er mynd af einu hugarfleedibordi par sem
verid var adeeda moguleika & pvi ad virkja raddir barna & fyrirhugudu Menntastefnumaéti 10. mai nk.
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https://www.instagram.com/vikasex_island/
https://www.facebook.com/events/293439681730320?acontext=%7B%22action_history%22%3A%5b%7B%22surface%22%3A%22page%22%2C%22mechanism%22%3A%22page_admin_bar%22%2C%22extra_data%22%3A%22%7B%5C%22page_id%5C%22%3A321214631358127%7D%22%7D%2C%7B%22surface%22%3A%22events_admin_tool%22%2C%22mechanism%22%3A%22events_admin_tool%22%2C%22extra_data%22%3A%22%5b%5d%22%7D%5d%2C%22has_source%22%3Atrue%7D
https://sites.google.com/rvkskolar.is/netnam/g-suite?authuser=0
http://www.miro.com/
http://www.miro.com/
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Segja méa ad hver dagur hafi falid i sér leerdospagningunax K @3S NY A3 ISl dzy GAs f Sez
ao starfsfélk hefur teygt sig langt ut fyrir hefdbundinn ramma i starfi sinu, hépurinn vinnur pétt saman

og hugték menntastefnunnar um faglegt samstarf, vaxtarhugarfar og nysképun endursppgiast

laushum sem pdadar hafa veridbratt fyrir Askoranir ma segja ad ario hafi verid gadalirbiningur

fyrir pastafreenu umbreytingu sem Reykjavikurboetur akvedio ad takdd hendur a naestu misserum.

Talad er unstafraent heljarstokk pessu sambandi sem mikilveegt er ad draga laerdom af til framtidar.

2. Teymisvinna &ksifstofu SFS

Eins og kemur fram i samantektarskyrslu um innleidingu menntastefnu fagéaémber 2019 er
markmidid med innleidingu menntastefnu Reykjavikur til arsins 2030 fjélpaett og snertir alla fleti daglegs
starfs i leiksk6lum, grunnskélum og fristundastarfi borgari@@ama gildir um alla starfsemi skrifstofu
skéla og fristundasvid€nda péttinnleidngarhépur hafi pad hlutverk d@fa umsjon mednleidingu
mSyyialraiagSTydz wSelal @N{ dzNJ 0, kjafylgiskiat? spa lafa talladzéildirR NI dzY |
skrifstofunnarskilgreinthlutverki peirri vinnu Framkveemdastjérher abyrgd & innleidingu almennra
adgerda og reglulega er farid yfir stédu peirra & fundum hennar. Faglegur studningur vio starfsstadi,
radgjof og starfsproun er fyrirferdamikill pattur i almennum adgerdum en fagskrifstofa SFS ber
meginabyrgd 4 ad fylgjaeim studningieftir i nainni samvinnu vid mannaudsdeild og adrar deildir
svidsins.

Teymifagskrifstofu

Undir fagskrifstofu skokeog fristundasvids tilheyra malefni leikskola, grunnskoéla og fristundastarfs auk
Midju mals og laesis, Midstdd Utivistar Bgnams og Nyskopunarmidju menntamala. Fr& sampykkt
menntastefnunnar hefur verid 16gd aukin ahersla a samvimgskrifstofunnar med pad ad markmioi

ad baetayfirsyn, samvirkni og samstillingu i starfspréun og studningi vid starf3sté@ss ad gera pa

vinnu markvissari hafa samstarfsteymi fagskrifstofu, sem upphaflega voru sett & laggirnar vid stofnun
svidsins, verid endurskodud og skerpt & hlutverkum phesidadeemi um erindisbréffylgiskjali 3
Hlutverk hvers teymisrgengt beint vid grundvallarpeetti matastefnunnar. Markmidio er aéfla
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https://reykjavik.is/frettir/soknaraaetlun-i-reykjavik-i-skugga-heimsfaraldurs
https://www.ruv.is/frett/2021/01/20/draga-laerdom-af-stafraenu-heljarstokki-i-faraldrinum

EJ (& LATUM DRAUMANA RATAST 1E] II]

bverfaglegtstarf og auka samreemi & milli deildzeitast er vid ad blanda saman sérfreedingum
viokomandi mélaflokka fr& sem flestum deildum. Teymin eru:

1. Sképun:
a. Listteymid
b. Upplysingateekniteymi
2. Félagsfeerni
a. Teymi um Vinsamlegt samfélag
b. Jafnréttis, lydreedisog mannréttindateymi

3. Heilbrigoi:
a. Lyéheilsuog forvarnarteymi
4. Leesi

a. Teymi um mélproska og leesi.
b. Teymi um lgesi i vidu samhengi.
5. Sjalfsefling:
a. Fjélmenningarteymi
b. Teymi um skolaog fristundastarfyrir alla.

Hlutverk teymanna er ad fylgja eftir grundvallarpattum menntastefnunnar ogeekafnisambaerileg
a milli teyma. Hér fyrir nedan er daemi um verkefni teymis um sjalfseflingu.

A Fylgja eftir almennum adgerdum hieidingu menntastefnunnar er varda sjalfseflingu/skola
og fristundastarfyrir alla.

A Taka vid verkefnum fra skéteg fristundaradi, framkvaemdastjorn eda fagstyrum sem snda ad
vidfangsefnum hépsins um sjalfseflingu/skoafristundastarfyrir alla

A Kalla til undirhopa vegna einstakra verkefna eftir pvi sem vid 4.

A Fylgjast med nyjungum og ahugaverdum verkefnum sem erindi eiga i verkfaerakistu a heimasidu
menntastefnunnar.

A Stydja vid starfsstadi vid innleidingu pessa pattar i menntastefnu

A Vinnistarfsaaetlun fyrir starf teymisins

I skyrslu UNICEF sem kom Ut &rid 2020 voru birtar nidurstodur égtagéfeerni islenskra barna veeri
abdotavant] kjolfarid & peirri umfjéllun voru teknar saman upplysingar af fulltrGum teyma um félagsfeerni
um peaer adgerdir sem radist hefur verid i frA sampyk&hntasténunnar, sja nanar fiylgiskjali 4
Samantektirsynirhversu 6flugeymin geta verid i agtydja vidjolbreyttar leidir ad settum markmidum.

Starfsprounarhépur

Starfspréunarhépur var settur a laggiridnyrjun ars 2020Hlutverkhanser adsamraema og tryggja

yfirsyn yfir starfsproun & vegum skrifstofkéla og fristundasvidstil allra starfsstada i anda
YSYYyililFradSFydz wSe {2l N1 azltfhargrut Giiotan defduin éayskristofu dgh G I & G
Mannaudsdeild.

Helstu verkefnhopsins eru ad

A Fylgjast med og midla i gegnum starfsproun rannséknum, nyjun@angursrikum og
framsaeknunstarfshattum sem stydja vidampréun og nyskodpun i skélag fristundastarfi
Skapa teekifeeri til fiolbreyttrar starfspréunar at fra pérfum starfsstada hverju sinni

Veita markvissa radgjof og studning til starfsstada

Hafa yfirsy yfir pau starfsprounartilbod sem SFS bydur upp &

Tryggja yfirsyn yfir og nyta pa sjodi sem veita styrki til starfspréunar

To I Do I>
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Hafa frumkvaedi ad pvi ad skapa vettvang sem studlar ad préun leerdomssamfélags

Studla ad faglegu samstarfi og aukinni haefni tifrathfylgja framtidarsyn og leidarljosum
menntastefnunnar

Koma a framfeeri upplysingum um starfspréunartilbod, radgjof og studning vid einstaklinga og
hopa

Taka vid verkefnum fra skélzg fristundaradi, framkveemdastjorn e@gstyum sem snla ad
vidfangsefium hopsins

Kalla til undirhépa vegna einstakra verkefna eftir pvi sem vid a

Vinna starfsaeetlun fyrir starf hépsins

oo Do Do Io e

Starfsproun

S

Fredslaog - i‘B o

namskeid =| ot

Laerdémssamfélog Rmfv:z:::: e
m - ,,@ - AQ -
2 °
R > o ®.9 ol
sz % . - Pl

Dagatal ? - ; 3(5 Samstarf vid
Grunnskélasprotar menntavisindasvid

-

Undir lidnumstarfsproun a menntastefnuvefnuer midladupplysingum um starfsprounartilbod til
starfsstada. Par er einnig haegt ad nalgaskalladMenntadagatal med upplysingum uimasetningar
ahelstunamskeidm og vidburaum.

3. Starfsproun, amskeid og freedsla

Eins okemur fram i kafla um almennar adgerdir er aukin ahersla & starfspréun raudur pradur. bvi er
hér leitast vid ad taka saman yfirlit yfir starfsproun & arinu i einum kafla p6 ad &uniigsilega
endurtekid. Yfirlitid er ekki teemandi en gefur goda innsyn inpa

filbreyttu starfspréun sem er i bodi a SFS.

Ymis namskeid, radstefnur og fraedslufundir sem tengdu +6.500
meginmarkmidum, leidarljdsum og grundvallarpattum menntastefnunn pétttakendw
voru i bodi & arinu 202(Rannsoknir hafa itrekad synt fram & ad s i starfsprour
starfspréun sm skilar einna mestum arangri er st sem naer yfir lengrc

timabil og ad patttakendumgefist teekifeeri til ad proa, igrunda og préfa

nyjar leidir og vinna med 6drum i leerddmssamfélagi.

Logd er ahersla & ad fjolga tilbodum til starfsfélks sem fela i sérnSifaRdzNJ Sy o SAy a1 A LI .
eda freedslufunden um leid er mikilvaegt ad hafa i huga ad engin ein leid hentar &anrhliogvier
bodid upp damskeid og freedskem fela i sér allt fra kveikjum og stutttymrlestrumyfir i einingabaer
namskeid. P4 er mikilveegt ad leita leida til ad na til allra peirra hopa sem starfa & SFS, skolalida,
studningsfulltria, stjornenda, fristundafreedinga, kennara, proskapjalfa o.s.frv.
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Einingabaer namskeid 4 Menntay £
-mmmmaommmwmsssmmmaw eda
préfgradu. Namskeidin eru sérsnidin Gt frd Gherslum menntastefnu og er leitast vié ad
timasetningar ndmskeida henti starfandi kennurum og starfsfélki. Markmidid er ad efla
faglega starfspréun og haekka laun.

Markmidio er ad fjdlga einingabaerum namskeiduntselifaerum til starfspréunar sema yfir lengra
timabil Amynd hérfyrir ofaner leitast vid agynaedli og markmid 6likra namskaidy freedsltilboda.

Namskeid; radstefnurg leerddmssamféldg fraedslufundir

| lj6si adstaedna urdu e breytingar par serfiest namskeidg radstefnuvoru fluttar yfir ifjarfundi
eda peinmfrestad Markmidio vay eins og &dur saga@idlatasamkomunindranir ekkstdédva starfsproun.
Segjama adstarfsemi Mixtaru og verkefnastjéra NyMid i upplysingateekni hafi skapad nagasynle
forsendur fyrir pvi ad heegt var ad bregdastmyifymaskorunum.
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Gott er ad leika saman, pa faer madur hugmyndidstefna fyrir leikskélastarfsfolk
A sjounda hundrad leikskélastarfsmenn sdtrikskolaradstefnu skélag fristundasvids i febriar
A6a|fyr|rlesarar a leikskoélaradstefnunni voru Gudran Ragnarsdottir lektor og Svavadsijo@dMnkt

: og verkefnastjori & Menntavisindasvidi Hi. baer fjélludu i
erindi sinu um hlutverk leikskdlastarfsfolks vid
innleidingu breytinga og mikilveegi forystu, nams og
sjalfsryni i tengslum vid innleidingu Menntastefnunnar.
Adalheidur Stefansdottir, ikskolastjori i Reynisholti,
hélt erindi um gildi teymisvinnu undir fyrirségninni

awl RRAY YNy KSeNrRadGa 23
leikskélakennari i Hulduheimum, fjalladi um
upplysingateekni i kennslu ungra barna. Emilia

Rafnsdottir, radgjafi hja Midju malg laesis, hélt erindi undir yfirskriftinceerddmssamfélag um mal og
leesi i leikskolastarfA radstefnunni voru einnig frumsynt myndbond fyrir starfsfolk leikskdlanna um
leidir til ad vinna med sjalfseflinggem er einn grunnpattur nyrrar menntastefnurgarinnar auk pess

sem hvatningaverdlaun skelag fristundarads voru afhent.

Hvad getum vid ge?t- Oskudagsradstefrigrir grunnskolastarfsfolk
Loftslagsvain, sjalfbaerni, Gtindm og leidir §
lausnar vid loftslagskvida voru i brennidepli
Oskudagsradstefnunnsem haldin var 26.
febrdaren patttakendur voru ursexhundrud.
Adalfyrirlesari var Gudni Elisson, préfesso
bokmenntafreedi vid Hi, en ha er jafnframt
einn  helsti  sérfreedingur  landsins
loftslagsmalum. Gudni fjalladi um rannsok
og horfur i loftslagsmalum og dré upp laus
sem krefdust roétteekra hugarfarsbreytingg
Gudran Maria Olafsdattir, verkefnastjori, o0
Hildur Sif Hreinsddttir, j@fbaernifraedingur i Midstdd Urivistar og utinams i Gufunesbeae, kynntu
margvisleg freedslutilbod og Sesselja Gudmundsdéttimdjsterkgreinakennari i Artinsskola, sagdi fra
alpj6dlega sjalfbeerniverkefnineEcoRoad sem fjérir grunnskélar attu adild ada fjalladi Hulda
Jonsdéttir Tolgyes, salfreedingur hja Kvidamedferdarstddinni, um adferdir til ad raeda og vinna med
loftslagskvida medal barna og ungmenna.

M n@ rt?

Hvad getum VIO §ETt?
f silfurbergi, Horpu

i (')gangr;aziﬂfee;?ular|20 0 kl. 13 ’\O 15 G2

Ho6fud i bleyti

Uppskeruhatid og fagra@dna starfsfélks fristundamidostoovannelgfud i bleyti var haldin 22.
september ogvar alfarid rafreenUm 200 patttakendur voru & radstefnunhaddragandanuninéfdu
verkefnastjorar i Mixtiru heimsétt starfsstadi ggrt myndbdénd umbpau verkefni sem hlutu
hvatningaverdlauntekid upp erindi sem streymt var agj@lfan rddstefndaginn breyttist hisneaedi
Mixturu i upptokuverbemad i ar vdreilbrigdj einn af grunnpattum menntastefnoar. Adalfyrirlesari
var Lara G. Sigurdarddttir, leeknir og doktor i lydheilsuvisindum, sem flutti etitdid motung Um
proskaheilans, pad sem breytir honum og tengsl vid draumaverdidinalstofum fér fram kynning &
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adhugaverdoum prounarverkefnum & vettvangi fristundastarfsins, en flest peirra byggja & menntastefnu
og hafa fengid styrk sem lid i ad innleida stefnttaddin vou 20 erind i fjlorum malstofum, sja mynd.

Betra lif i Blst&Bum - Sjalvin Heilsa og hugarré Dungeons and bréun
AN ®» |8
Vaxandi Rafipréttaver i Lopputal - Breedralagi® Draumasvidid
KI. 10:50 R U™
=@ e &
Fagdeild i Utivist og Gtindm Vettvangsvinna Sidfraedikennsla i
K' 11 0 20 :::-ml:? ey e mh M-"h:)-‘lf fristundastarf
& @ . =
Hvad er likt med Samstarf vid bui midur fellur 104-
fristundastarfi med leikskéla erindid opid hus fyrir 4. bekk
Kl. 11:50 e et dﬁh i “Hinsogin %
% o
Sumasmidjur

Radgert var ad halda Sumarsmidjur fyrir grunnskéla 11. og 12. 4gust. Ad venju voru smidjurnar auglystar
med gédum fyrirvar adur en skola lauk i juni og var ad pessu sietpatttaka eda 958kraningar.i

bodi voruteeplega 4hamskeid Fimm namskeid voru felld nidur vedidara patttakenda. begar kom

fram i agust hofou séttvarnar Sumarsmidjur 2020! .
adgerdir verid hertar og ljést ad Bt ealonae coem ks

ekki var heeghd halda smidjurnar - is erud frabzer!

med Obreyttusnidi P& varhaft —
samband vid alla leidbeinendur g
og fyrirlesardil ad skoda hverjir
hefdu tok a ad breyta §
fyrirkomulagi i fjarnamskeid. |
einhverjum tilfellum voru pad fair |
skradir ad heegt var ad Utveg:|g
neegilega stort tisnaedi til ad
tryggja sottvarnir. Nidurstadan
vard s ad 13 ndmskeidr haegt ad halda & stadnub® namskeid voru feerd yfir i fjarkennslu (stundum
med breyttu snidi) og 10 nAmskeidum var frestad fram & [faust
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Skipul6gd namskeid Midju mals og laesisrau&020

Fjolmorg ndmskeidoru haldin & vegunMidju mals og laess arinu, flest sem fjarnamskeid en taeplega
700 patttakenduséttu pau Hér er yfirlit yfir pau helstu en pa eru étalin pau ndmskeid og freedslufundir
semMidjan hefur h&did fyrir einstaka starfsstadi. Gerd er nanari grein fyrir starfsemi MML i kafla um

almennar adgerdir undir adgerd um laesi

A Nylidanamskeid fyrir leikskotdferdir sem stydja vid Hagnytar adferdir til ad efla orfaforda og
malproska og laesi i daglegu starfi lesskilning pvert &

A Namskeid fyrir hjokrunarfreedinga i ungog D e CEta
smabarnavernd um malproska og fOItyngi | SAMVIN| e o orer sty sosor s e e
vid Heyrnarog talmeinasttd S e s e e LI

A Nyir lestrarkennarar amadttu, KrariOmg o skSusom. Estmk samGum og

A Leesisfimman, Daily five Kenmihugogn og inmbrogd. A il und o gt 18 i 0 Kennarar

A NamskeididHagnytar adferd til ad efla ordaforda | e oo mednemendm og s iwier s b b
pvert & namsgreinar 4¢3 Kukkustundic samtals 12 stundie (tadsetning auglist siar)

A Reett til ritunarg talk for writing e

A Gagnvirkur lestur i Hlidaskola " ot il e st o0

A Byrjendalaesissmidjur e i ot vt fraeﬁ@(““‘\k

A Namskeid um stédumat & Sumarsmidjum " eogata Mt e vimustoiy 3y,

A Milli mala namskeid trining ér e

A Br[] m|||| |anda patttokugjald: 5000 kr.

A Arangursrik kennsla og velfarnadur i margbreytilegum

bekk

Namskeid og freedsla & vegum Nyskdpunarmidju a arinu

Verkefnastjérar i Nyskdpunarmidju hafa & arinu hdididnérg namskeid, kynniray, vidburd og
freedslufund sem tengjast peirraverkefnum auk pess sem teymid hefur stutt vio réddstefnur og
namskeid annarra deilda svidsind. i tengslum vid upplysingateekni ofl. Deildarstyra hefur umsjon med
freedslu og kynningum sem tengjast menntastefnunni sja nanar i kafla um midlun upplysinga, kynningar
og kynningarefni Menntastefnu.

28 fraedslufundir og namskeid voru haldin i tengslum vid verk€fpinskatt um ofbelddg samning

Sameinudu pjédannaum réttindi barnsins, haldin voru tvd namskeid fyrir kennara i hoépi
Skrekksleidbeinenda, og i tengslumbAdNverkefnida [ A 8 0 Nh v it 1 | Hafe veiddidldiny t G G g N
fjolmorg namskeidaedi fyrir born og fullordna.

Upplysingataekni Pegar teekifaeri gafust a arinu 2020 ve
bodid upp a stadbundna sfapréun i upplysingateekni, s.s
menntabudir og heimsoknir starfsstada 1 Mixtar  =§
Samantekt & pjénustunni synir ad rddgjafarnir komu ad e\- _
stédu fyrir teeplega hundrad fraedsluvidburdum u \
stafraena teekni senteeplega nitjanhundrud starfsmenn

nyttu, sja nanai fylgiskjai 5.

Jafnréttisskolinng fjolbreytt freedsla var veitt & arinu a
vegum skoélanp6 ad heimsoknir a vettvang veeru feerri en oft adur. Nitjan namskeid voru haldin fyrir
starfsfolk i skdkeog fristundastarfi. Bodid var upp & jafnréttisfraedslu i forystunaminu, haldin namskeid
um klamveaedingu, hinsegin bérn og opinskatt um ofbeldi auk pess sem bodid var upp a
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kynfreedslunamskeid fyrir nyja patttokuskola i kynfreedsluverkefninufeA§s rimleg 700 manns

fraedslu & arinu um jafnrétieg kynjamal. ba staamréttisskolinn fyrir radstefnunmi 9y S 3 i@ NJ S Ay
samvinnu vidnenntavisindasé Hi og GedhjalpRadstefnan var upphaflagy dagskrarhars 2020 og

frestadsttil haustsog var p&kiptuppi 5 fjarlotur Ad medaltali hafa um 180 manns fylgst med i beinni
Gtsendingu hverrilotu, auk pess sem erindhn radstefnunnatefur verid midlad afram @ milli 2700

mannseftir ad rédstefnunni lauk.

Midstod dtivistar og Gtinams MUU

Ad vanda er bodid upp & fjdlbreytt nAmskeid fyrir starfsfolk i skdldristundastarfi hja midstod
Gtivistar og utindms i Gufunesbae. Flest peirra namskeida krefjast virkni og patttoku & stadnum og pvi
voru haldin mun faerri ndmskeid petta arid en i venjulegu arferdi. Um 200 patttakendur sottu fjortan
namskeid sem haldin voru hja MUU en haegt er ad kynna sér stamésemi midstddvarinnar &
heimasidthennar. ba emhér stutt yfirlit med deemum um namskeid i bodi fyrir starfsfolk.

MUU namskeid: deemi um namskeid fyrir starfsmenn

Fuglar og
fuglaskodun i
Reykjavik

Grunnnamskeid -
hvad er Gtinam?

Listskopun i

Sampaett skapandi

Spirur, snaeri, Utieldun - opnar
skogarstarf

hengirdm og skyli hlédir og atieldhus

leynirjodri Laesi-Listir-Lif

Konnunarleidangu
r - Outdoor
Journey

Rathlaupanamskei

Staerdfradi sem
d - Orientering utina

utinam

Hopefli undir Utieldun fyrir
berum himni lengra komna

Oft er i holti

Jardfraedi heyrandi naer

Nalgumst

Ténlist og myndlist

Avintyra ,aktion“
nattarunnar

Avintyri fjorunnar Pad sem ég sé grenndina - ferd namskeid

undir berum himni

Skogurinn og
skopun

Hreyfifaerni i
natturulegu
umhverfi - hvad
hef ég og hvad get
ég gert?

Utinam fastur
lidur i daglegu
skolastarfi

Lifrikid i Néttaran i listinni
narumhverf og skapun i
skolans nattarunni

Listreen visindi
nattdrunnar

Linuganga
(slacklining)

Hreint eda mengad
a

<
o
=l

Lifveruleit - ny
vidd i
nattaruskodun

Tjaldutilega i

Grenndarskégar/sy
skola- og

8i -
atikennslustofa

Steerdfraedin i
umhverfinu

Nattaran i

Hjolad i skola- og Leikir og
narumhverfinu

fristundastarfi fristundastarfi samvinnuprautir

Mannaudsdeild

Mannaudsdeild heldur utan um fjdlbreytta freedslu fyrir starfsstadi sem tengjast starfi stjornenda og
starfsfolks i skoteog fristundastaif auk pess sem mannaudsradgjdfatida fiolbreytt namskeid og
freedsluerindi fyrir einstaka starfsstadessi freedsla er oll lidur i ad efla fagmenmgjatydja vid fidlgun
fagfolks i storfum hja borgintielstu verkefnarsins hja mannaudsdeild:

A Mentor fyrir nyja leikskdlastjora, groskolastjora og framkveemdastjora fristundamidstodva
sem hefur pad hlutverk ad koma peim inn i starfid

I gegnum Fraedslutorg RVK er bodid upp & fidlbreytt namskeid fyrir 6ll svié borgarinnar
Skipulagdir freedslufundir med nyjum stjornendgyimarkmidio ad sja nyja stjornendur i nyju
starfi

Forystunamio er aetlad fyrir alla stjornendur hja SFS

Vellidan & vinnustadnumg verkefni sem midar ad pvi ad efla vellidan, freeésdgjof og
studning fyrir &kvedna vinnustadi

Handleidsluhopag deildarstjorar i leiksk6lum

Mastermindhoparg 1-2 sjalfstyrdir hopar

20

ToTo  DoTo o P>


https://sites.google.com/gskolar.is/strakar/heim
https://muu.reykjavik.is/
https://muu.reykjavik.is/

EJ (& LATUM DRAUMANA RATAST 1E] b

A Unnid med nidurstodur ur vishorfskonngriraedsla og radgjof
A Eineltisteymid fraedsla og radgjof

Leerddmssamfélog

Samhlida pvi adkipuleggja namskeid hefur verid 16gd aheislaad koma & fét fidlbreytum
leerdomssamfélogm faghdpa pvert & skélag fristundastai®. NG pegar hafa verid seta fot tiu slik

hépar med meira en 200 patttakendurierkefnastjorar a fagskrifstofu leidgdpana og sja um
utanumhald og skipulag. Hoparnir hafa verid misvirkir & arinu, i sumum tilfellum hefur verid audvelt ad
feera starfsemi peirra yfir i fjarfundaform en i 6drum tilfellum ekki. Anna Kristin Sigurdgpdifessor

vid Menntavisindasvid Hpsérfreedingur um leerdomssamféldgfur leidbeint verkefnastjorum og
haldid namskeid fyrirfpmed pad ad markmidi ad stilla saman strengi og skapa samuggtyisingar

um hépana an dvef menntastefnunnagn peir eru:

Laerdébmssamfélag um mal og laesi ledkabarna.

Leerdobmssamfélag kennara; islenska sem annad mal.
Leerdomssamfélag um sjalfseflingu og félagsfaerni.

leerddmssamfélg sérkennslustjora i leikskolum.

Leerdobmssamfélag um mal og laesi i grunnskélum.
Laerdémssamfélagi um lydraedi, skbpun ogghieytieika i leikskélastarfi.
Leerdobmssamfélag leikskolastjora.

UT¢ tengilidir grunnskéla.

Tengilidir fiolmenningar i leikskolum.

=4 =4 -4 4 -8 _8_9a_9_2

Daemi um fastmotad fyrirkomulag fyrir leerdémssamfélag sem hefur haldid reglulega fundi allt ario er
leerdomssamfélag sérkennslustjora i leikskolfficlit yfir starfsemi _hdpsinger ad finna & vef
menntastefnunnar auk pess sem gefin hefur verihanmdbdk sérkennslustjormmed ollum helstu
upplysingumHér er ummikilveega fyrirmynd ad raeda og synir fram a mikilveegi pess ad skapa yfirsyn
og samreemi & milli deilda fagskrifstofu i Gtfeerslu & verkefnum.

Samstarf SFS og Menntavisindasvids Haskola islands

Med undirritun samstarfssamnings SFS vid Menntavisindasvid Haskdla islands hefur verid unnid
markvisst adpvi ad fjdlga namskeidumed adkomu freedasamfélagsins. Samningurinn kvedur a um
gagnvirkt samstarf um starfspréun sem byggir & grunni menntastefnunnar

annarsvegar og kynningum a starfi borgarinnar & vettvangi haskolans hir

vegar. b4 felur samningurinn i sér méguleika & pvi ad starfsstadir fai rasgr  32% fjolgun

og leidsbgn vid prounapg nyskopunarstarfcefin hefur verid Gt skysla grunnném a

um samstarf svidanna tveggja fyrsta starfsagdin kynnt fyrir skdiag MVS Hi alls
fristundaradi og haskélaradi. Mikil éanesegja er hja badur
samstarfsstofnunum um samstarfio en bdékun Skéla og
fristundaradsfulltrdar Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata og Vinstri graeni..

fra kynningu & fundi radsirsegirm.a: - Oheett er ad segja ad samstarfid hafi borid

rikulegan avoxt med aherslu a fidlbreytta starfspréun fyrir kennara og annad starfsfélk svidsins, med aherslu a
freedslu, leidsdgn, namskeid og rannsdéknir sem komid hafa badum adilum til géda

980 umsokni

Yfirlityfir starfspréun 2020 i samstarfi SFS og MVS

Hér fylgir yfirlit yfir helstu namskeid og freedslu sem bodid var upp a&tartspréunartilbod eru kynnt

i tolvupostum, & vahenntastefnunnaog aFacebook auk pess sem starfsfélki hefur verid bodid upp
a fjarkynningarfundi um néskeid sem eriibodi.
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https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2020/09/2020.08.27laerdomssamfelag-auglysing-haust.pdf
https://drive.google.com/file/d/15iihag3kpMEHuXRNJbS7iUpUKcaJHyzM/view
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/189_1.1_stoduskyrsla_eftir_fyrsta_ar_samnings_mvs_og_sfs_20202508_loka.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/189_1.1_stoduskyrsla_eftir_fyrsta_ar_samnings_mvs_og_sfs_20202508_loka.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/skola_og_fristundarad_2508.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/skola_og_fristundarad_2508.pdf
file://///rvk.borg/sameignir/SFS_Skrifstofa/Yfirstjorn_og_stjornsysla/Menntastefna%20-%20Innleiðing/Samantekt%20Stöðuskýrslur/Stöðuskýrsla%20des%202020/_Nýjasta%20skýrslan/menntastefna.is
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Stutt namskeid og freedslufundir

Morg peirra nAmskeida sem skipuldgdu a arinu 2020 purftad endurskipuleggja og adlaga, nokkrum

var frestad erflestvoru feerd yfir & ned. Til ad mynda hittust patttakendur & sumum namskeidum a
sumarsmidjum B sinnum i stad einu sinni. Med pessu var reynt ad stytta samfellda vidveru vid skja og
veita patttakendum teekifaeri til ad spreyta sig a efni nAmskeidanna a milli pess sem hépurinn hittist.

Menntavisindasvid Haskéla islandgKennaradeild Haékans a Rureyri, stodu ad fiarenntablidum
Friéir fimmtudagarfyrir skélafolk vorid 2020 i samvinnu vid Nyskdpunarmidju menntaméadaolad

og fristundasvid Reykjavikurborgar, iieamalastofnun, Kennarasamband islands, Freedslumidstdd
atvinnulifsins og Menntamidjilarkmidio var ad skapa 6formlegan vettvéyyr starfsfolk i skdkeog
fristundastarfitil pess ad midla tilraunum og lausnum og leera hvert af 68ru 4 rndemmtabadinar

voru haldnar prisvar sinnum og ték starfsfolk Reykjavikurborgar [péithj hvort heldumed beinu
framlagi og patttoku.

Styttri nAmskei@d hausti

1 12.08.2020C; SumarsmidjurHeimsmarkmidin i textflAd spara sporinFaert yfir & net og skipt

i tvennt, framhald 19. agust.

1 12.08.2020; SumarsmidjurVellidan og heilsueflingrestad til 17. sept. og endurtekid 8. okt.
Framhaldssmidja var haldin 29. okt.
07.09.202Q; Fraedsla um leerdomssamfélag & fagskrifstofufundi.
14.10.2020Q; Hlutverk stjérnenda i innleidingu menntastefnu.
09.11.2020¢ Starfsproun starfsfélks leikskotaTeymisvinna og lidsheilthed ahersu &
deildarstjéra i leiksk6lum sem ekki eru leikskélakennaramenntadir.
18.11.202@; Hlutverk stjornenda i in@idingu menntastefnu.
14.12.2020¢ Starfspréun starfsfolks leildk - Teymisvinna og lidsheilched &herst a
deildarstjéra i leiksk6lum sem ekki eru leikskélakennaramenntadir.

E R

E R

Lengri nAmskeiéd hausti

1 12.08.202(; Eflandi kennslufraedi: Nyskdpunarmennadieflahugvit og athafin. Var faert yfir
a net og hofst & sumarsmidjum en sidan attu patttakendur ad hittast prisvar til araméta en peim
timum var frestad fram & nytt ar.

1 13.08.202Q; Sjalfsefling ofglagsfaerni Ut fra jakvaedri salfraedi. Atti ad hefjast & sumarsmidjum
0g sidan attu patttakendur ad hittast prisvar til aramota. Frestad um 6akvedinn tima.

I BUid er ad skipuleggja namskeid fyrir grunnskélakennara_eiarvisir um studning vid
maédurmal og virkt fiéltyngi i skola og fristundastdiEimskeidiu verdur skipt uppfjérar lotur
med heimavinnu eda alls 10 klukkustundir. Fimmtiu og fimm patttakendur eru skradir a
namskeidid sem hefst i febraar.

Einingabaser namskeid

A haustmisseri 2020 voru prji namskeid i bodi:

Préun nams og starfs fyrir menntun fyrir ali®d ECTS)amskeidslysing var uppfaerd fra pvi arinu adur
auk pess sem namskeidiod var nu eetlad leidbeinendum og kennurupoglgikinnskélum en ekki 6llu
starfsfolki grunnskoélakki nddist tilskilinn fjoldi patttakenda;

Fristundaleegi5 ECTS)ytt namskeid a grunnstigi aetlad starfsfélki fristundaheimi@mskeidido nadi
ekki tilskyldum fjolda patttakendag verdur breytt i lengra namskeid an einifgaoronn 2021
Félagsfeerni og sjalfsefling med aherslu & hegdun og bekkjarsti@nECTS fyrir starfandi
grunnskolakennara og hofst & samsmiojum i agust 202Mikil anaegja er med pad namskeid og ma sja
umsagnir kennara hér fyrir nedan:
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http://bakhjarl.menntamidja.is/frjoir-fimmtudagar-fjarmenntabudir/
https://www.stjornarradid.is/gogn/rit-og-skyrslur/stakt-rit/2020/10/26/Leidarvisir-um-studning-vid-modurmal-og-virkt-fjoltyngi-i-skola-og-fristundastarfi/
https://www.stjornarradid.is/gogn/rit-og-skyrslur/stakt-rit/2020/10/26/Leidarvisir-um-studning-vid-modurmal-og-virkt-fjoltyngi-i-skola-og-fristundastarfi/
https://ugla.hi.is/kennsluskra/index.php?tab=nam&chapter=namskeid&id=71006320210&sid=
https://ugla.hi.is/kennsluskra/index.php?tab=nam&chapter=namskeid&id=71064920206&sid=
https://ugla.hi.is/kennsluskra/index.php?tab=nam&chapter=namskeid&id=71066220206&sid=
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pad sameinar & snjallan mata, baedi freedilega nalgun og hagnyta. Starfido hefur

fengid annan tén, og adferdirnar eru ad virka dskaplega vel. Namskeidio létti undir

storfum minum i bekkjarstjérnun og hegdunarmétun, med frabaerum nalggeom
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Einingabaert namskeid fyrir stjornenduskoéla og fristundastarfhefur verid i deiglunni. Mgir hafa
tekid nAmskeidid-agleg forysta ad leida breytingaen hid nyja ndmskeid ma ekki skarast vid pad ef
pad a ad vera til eininga. Namskeidio ber vinnuhEaidlegur leidtogi framtidarinnar er teynud er i
okkar huga draumanamskeid fyrir stjonder hja SF&Inditbaningur er enn i gangi estefnt er ad pvi

ad namskeidid hefjist vorid 2021.

A vormisseri 2021evdurbodid aftur upp &ledin i malinu: arangursrikt lelg grunnskdlastarfysing
namskeidsins var endurskodafiir ad ekki nadist naegilegur patttakendafjoldi 2@20ad pessu sinni
eruriflega 30 patttakendur skradir.

Opin ndmskeid

Opin namskeid eru einingabaer namskei@ésleidoum MVS og eru opin folki af vettvangi. Skraning fer
fram tvisvar a ari og sidustu fjogur skraningartimabil hefur starfspréunarstjori MVS tengt pau 6ll vid
aherslur menntastefnunnar. bessum upplysingum er komid a framfiseenatastefnuvefnum undir
lidnum starfsproun.

Leerdébmssamféldg

Salfsefling og félagsfeereru peirpeettir sem flestir starfsstadir hafa unnid ad a skélaarinu i tengslum
vid prounar og nyskopunarsjod skélang fristundaradsi ljosi pess var akvedid ad setja af
stadLeerdémssamfélagm sjalfseflingu og félagsfeefrar sem fulltrGum pessara starfsstada var bodid
ad senda R fulltrda. Verkefnid var auglyst sidla ars 264 Setir voru af stad tveir hépar pvert &
starfsstodvarMarkmidio vand tengja saman starfsstadi sem eru ad vinna ad sambeerilegum verkefnum
og skapa vettvang fyrir starfsfolk til ad hittast og leera med og af hverjuHivarnirhittust fyrst 20.

og 21. janar 20200g voru mjog famennir\Verkfoll Eflingar sem og COMID settu strik i reikninginn
pannig ad ekki tékst ad halda hopunum gangddidurinn var tekinn uppd nyju haustid 2020
ogfyrirkomulagid endurskodaderkefnio fer af stad i febraar 2021.

i vetur hafa nokkir skolar Gr Reykjavik tekid {siterdfraedinamskeidum undir haklenntafléttunnar,
ndmssamfélagi leidtogd.iu skdlar hafa verid med a namskaifir yngsta stig ogiua namskeioi fyrir
midstigen hver peirra vinnur med teymi annarra kennasirumstarfsstédum i jantar 2021 hofst
namskeididSteerofreedinam i leikskadg takatveir leikskdlar Ur Reykjavik pathvi Nanar er fjallad um
Menntafléttuundir lionum almennar adgerdair.
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https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2020/11/2021_KME002F_Sersnidin-namskeid_auglysing.pdf
https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2020/11/Opin-namskeid-VogS2021-flokkud.pdf
https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2020/11/Opin-namskeid-VogS2021-flokkud.pdf
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4. Midlun uplysinga kynningaiog kynningarefnim menntastefnuna

Ymis konarupplysingaefninefur verid Gtbdid i tergjum vid innleidingu stefnunnarbaeklingur,
veggspjold og péstkorad ogleymdumvef menntastefnunnar, adalupplysingauveistefnunnar.
Kynningar og myndefni sem starfsstadir geta nydt

adgengilegti rafreenuformi & vefnum.bar ma nefna @@ %1? @&& g %@ g@q
El

taknmyndir sem heegt er ad hafa med undirskrift

tolvupésti, smamyndir serhaegt er admyndskreyta Kvnni . =

) _ @ ynningarefni g%
med skyrslur, gleerur og annad ef@amanhefur verid menntastefnu -

. . . ‘. L 7
ad fylgjast med pvi hversu margir kjésa ad nyta (@) Reykjavikur ﬂ.@
myndefnid og hjalpar pad okkur ad auka synileika q» 3

o,

<A

<X
stefnunnar og minna a hana i daglegu starfi. Sja t - - _—
Namshring Hélabrekkuskola. ﬁ @ m # 6@ il @

Aframhefur verid haldid ad kynna menntastefnuna og verkefni tengd henni innan sem utan borgarinnar;

a starfsstooum SFS, a radstefnum og i skrifum innanlands og utan. Nyskdpunarmidja ber hita og punga
af kynningum, auk pess sem allt starfsfolk midleegrar skaf&tBS tengir verkefni sin markvisst vid
menntastefnu og innleidingu hennar i freedslu og ndmskeidum. Bodid var upp a kynningar fyrir nytt
starfsfolk i skolaog fristundastarfi, meistaranema & Menntavisindasvidi sem eru ad undirbla
meistaraprofsritgerdir ® si  kynning var tengd vidvidurkenningar fyrir framudrskarandi
meistaraprofsverkefniba var stefnan kynnt & fundi fyrir tonlistarskélastjéra, fyrir nyja nemendur a
Menntavisindasvidi auk pess sem stefna og Weirkenni tengd voru kynnt fyrir freedafélki & MVS med
moguleika & ad tengja vid pau i nAmi og rannsoknurfylgigkjal 6

A vorddgum ték Reykjavikurborg patt i nyskopunarkeppHimk the crisis |celamdausnir &

askorunum vegna COVIBen likt og vida annarsstadar i heiminum voru samfélég ad leita lausna vio
brynum askorunum i tengslum vid heimsfaraldurinn. Deitgiexr NyMid tok patt fyrir hond SFS, vann

ad undirbaningi menntaaskorunnar par sem menntastefnan var 16gé til grundvallar og sat i
démnefnd. ba vann deildarstyra NyMid ad undirbaningi umséknar um patttoku Reykjavikurborgar i
keppninni Nyskdpunarborgir Byu. Reykjavikurborg var valin ein af télf borgum i undanérslit
grundvelli margvislegra gagna um nyskdpun i pjénustu borgarinnar og hvernig henniriieheitté

pagu samfélagslegrar umbreytinga, s.s. & svidi velferdarpjénustu, borgarpréunangkola
fristundastarfs en menntastefnan og vinna vid métun hennar og innleidingu var i forgrunni pess hluta.
Til mikils er ad vinna fyrir pa borg sem vinnuagk titilsins Nyskdpunarborg Evrépu er veittur
fiarstyrkur ad upphaed einni milljén evra til ad stydja vid nyskapandi lausnir og samfélagsverkefni.
Belgisk borgin Lauven sigradi keppnina 2020.

Fulltrdar NyMid toku patt i alpjodlegri netrddstefnu Google sem haldin var i oktober og bar heitid
Forward Norés en fyrirlestur um menntastefnuna og skolastarf i Reykjavik & timum faraldurs var einn
af premur adalfyrirlestrunumStefnan, préunarsjodurinn og alpjédasamstarf dsamt kynningum fra
starfsstodum vainntak malstofu & Menntakvilag nylega birtist grein um préunag nysképunarstarf

i skolaog fristundastarfi borgarinn&kdlaprddum, rafraenu timariti ahugafélks um skdélapréun
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https://menntastefna.is/tool/kynningarefni-menntastefnu-reykjavikurborgar/
https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2020/01/Namshringur.pdf
https://vimeo.com/369778498
https://vimeo.com/369778498
https://www.samband.is/frettir/hack-the-crisis-iceland-lausnir-a-askorunum-vegna-covid-19/
https://www.samband.is/frettir/hack-the-crisis-iceland-lausnir-a-askorunum-vegna-covid-19/
https://reykjavik.is/frettir/reykjavik-i-undanurslitum-um-nyskopunarverdlaun-evropu
https://ec.europa.eu/info/news/leuven-european-capital-innovation-2020-2020-sep-24_en
https://educationonair.withgoogle.com/events/forwardnordics/watch?talk=day1-sweden-talk1
https://educationonair.withgoogle.com/events/forwardnordics/watch?talk=day1-sweden-talk1
https://menntakvika.hi.is/malstofa/throunar-og-nyskopunarstarf-i-skola-og-fristundastarfi-reykjavikurborgar/
https://skolathraedir.is/2021/01/20/throun-og-nyskopun-i-skola-og-fristundastarfi-reykjavikurborgar/
https://menntastefna.is/tool/kynningarefni-menntastefnu-reykjavikurborgar/
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Innleidingarteymi sendit rafreentfréttabréfi kjolfar utgafua stoduskyrslu fyrir 2020enntatefnufréttir
i febraar 2020 og en pau voru tvihaustonn 2019Innleidingarfréttiri &gust odMenntastefnufréttiri
oktGbermanudi. Sl6d & fréttabréfin var
Menntasi_efnufré"ir send med tt')lvupc’)s_ti til aII_s §tarfsfélks
skola og fristundasvids og einnig er alltaf
_febroar 2020 heegt ad nalgast pau a vef
menntastefnunnar  Fréttamidlun  af
innleidingunni tok breytingum i tengslum
g 0 l' T Ly vid heimsfaraldur og préadist yfir i midlun
E f @ @ % med stuttum hnitmidudum télvupostum

T AT .. " til tllt_eklr_ma. hépa um pad sem mali skipti
hverju sinni.

Utbuin hafa verid veggspjold etinur steerdum (A3 og A2) og heft -
peim verid dreift 4 alla starfsstadi svidsins.

Postkort & islensku, ensku og pélsku voru tilbtin um mitt ar og ' S5
pau hugsud tiad kynna stefnuna fyrforeldrum og 68rum. | %

Einnig var reglulega dreift Gt stuttum postum &skBsins um
einstok verkfeeri & menntastefnuvefnum til ad vekja athygli & p
teekjum sem fyrir liggja til ad innleida helstu &aherslupa
stefnunnar.

Préunarstarf og
taeknikistur leikskdlo

LANDSINS §

i piseacy

{slenska skolakerfid - islenska
Mixtdra Skéla- og fristundasvid

[ Seampaotabe

:g'/rl‘.‘)‘:)"
| =l

Leidsagnamnsm - bérunn Elidottir
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https://www.smore.com/czqpn-menntastefnufr-ttir
https://www.smore.com/xknpf-innlei-ingarfr-ttir
https://www.smore.com/zkd2y-menntastefnufr-ttir
https://menntastefna.is/um-menntastefnu/
https://menntastefna.is/um-menntastefnu/
https://www.smore.com/czqpn-menntastefnufr-ttir
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P& hofst iarslokatak i kynningarmalum svidsins. Snyr pad ad pwkigreina synileika svidsins &
samfélagsmidlum og leggja enn meira kapp & ad draga fram pann mikla mannaud sémiunjgtafar
og pau fjigndrguverkefni senunnid er ada degi hverjunmed bdrrum og

unglingum | desember 2020 vdurint Gr vorverkefnhnu Draumasveinar .

Markmidd var ad koma & framfeeri pakkleeti til stédfks fra 360 ny
einstaklingum ur peirra eigin rédutdtbtin voru B myndbond par sem myndbodndog
fiolbreyttur hopur barna og starfsmanna sendi kvedjur undir nystarlegt ~ 46.000 ahor
jélasveinandfnum eins ggimmergamurg Geefugaur Myndldndunum 4 Vimeo

var midlad & Facebook dgstagram ogvoktu pau mikla lukku medal

foreldra og starfsfolisar sem pau nadu samanlageinra en 42.00@horfum.

Menntastefnuvefurinn

Vefur menntastefnunnawvww.menntastefna.ier i sifelldri préun og uppfaerslu parer na ad finna
fiolmdrgverkfeei og studningsefni sem nyta riagstarfi & vettvangstarfsfolk ehvatt til ad senda inn

a @ S NJuddiy Wiklum aherslupattumenntastefnunnang lata fylgja med kennsluleidbeiningar eda
itarefni ef purfa pykimRitstjérn vefsins fundar manadarlega og skodar m.a. heimsoknir ATibpess
ad tryggja samvirkni a mhiverkefnahja teymum a fagskrifstofu og efnis a vefnum eru haldnir
manadarlegir vinnufundir par sem fulltrdar hvers teymis senda inn verkfaamnadefni & vefinn.

Pad hefur synt sig adenntastefnwefurinn hefur reynsteltil ad midla upplysingum ustefnumidog
pau verkefni sem tengjast innleidingenntastefnunnarAukgrunnupplysingum menntatefnunaeru
a vefnumtengingr vio rafreena gatlista, allar upplysingar um préunarsjod skola
og fristundarads, heildstaett yfirlit yfir starfsproun innan svidsins og sidast

enn ekki sist verkfeerakistu menntastefnunnar. | lok ars 2020 voru

komin ramlega 400 verkfeeri i verkfeerakistog hafa flest peirra 31.072
tengingu vid félagsfeerni (253) en toluverdur fjoldi verkfeera hefi heimsdknir &
tengingu vio fleiri en einn lykilpattenntstefnunnar. menntastefna.i
Heimsoknir & vefinn ario 2020

Arid 2020 er fyrsta heila arid sem vefur menntastefnunnar hefur verid
notkun og sést skyrt & maelingum & heimsoknum ad hann er mikid notadu.
[ heildina hefur vefurinn verid heimséttur meira en 30.000 sinnum & édau
rosklega2.500innlit & manudi.

bPegar skodad er hvadan folk kemur inn & siduna ma sja ad pad er af staerstum hluta ad koma beint inn
a siduna en einnigemur stor hopur (23,7%) gegnumstodufeersiur ogengla a samfélagsmidlum
(Facebook).

Verkfeerakista

Tilad maeta aukinni porf fyrir rafreent efsidastlidid vorar 50 nyjum +400 verkfeeri
verkfeerum baett vid verkfeerakistuna fra 18. mais8. mai og
teeplega 100 verkfeeri til vidbotar beettust vid fyrir lok ardttest voru
hugsud fyrir kennara og starfsfélk en einnig \s@tt inn verkfeeri fyri

foreldra senpeir gatu nytt til adtydja vid nam barna sinna og hafa Eﬁ]
ofan af fyrir peim & uppbyggilegan héatt.

verkfaerakistu
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https://www.google.com/search?q=draumsveinar+sk%C3%B3la+og+fr%C3%ADstundasvi%C3%B0s&rlz=1C1GCEA_enIS837IS837&oq=draumsveinar+sk%C3%B3la+og+fr%C3%ADstundasvi%C3%B0s&aqs=chrome..69i57j0i333l2.5618j1j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://www.menntastefna.is/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejTKnAW2nUg3obEPcyhGtYGAhsBkqpnPLh4pE_TzwoRAonjA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejTKnAW2nUg3obEPcyhGtYGAhsBkqpnPLh4pE_TzwoRAonjA/viewform
http://menntastefna.is/
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Daemi um verkfaeri sem beettust vio:
1 Bokfyrir bérn um Kérénaveiruna
1 33 skemmitileg s6nglég
9 Fristundaleesi skemmtileq foreldrahandbék
1 Nam i Reykjavikurborg stutt af neti

Gétlistarmenntastefnu

Gatlistar eru verkfaeri fyrir starfsfélk SFS til ad meta ad hvada grundvallarpattum menntastefnu
Reykjavikurborgar er na pegar unnidi a&ola og fristundastarfinu og hvada peetti parf ad innleida a
naestu arum. Heegt er ad nalgasttlista i rafreenu fornmed pvi ad setja inn notandanafn og lykilord
sem starfsstadir fa Uthlutad. Starfsstadir geta notad listana til ad meta hverniggpegur ad efla
grundvallarpeettiafimm p.e.félagsfaerni, sjélfseflingu, lzesi, sképun og heilbi@gid hafa veriimm
gagnleq leidbeiningarmyndb6nd um gatlistana.

5. Starfsaeetlanir

Sarfsstadir skolaog fristundasvids gera allir starfsasetlun sem byggir & skélanamskra dgleik
grunnskoélum og starfsskra i fristundastésdiarfsasetlunum parf ad gera grein fyrir pvi med hvada haetti
byggt er & menntastefnu Reykjavikur. Stjérnendufa hee mérgum tilfellum nyttmyndefni
menntastefnunnai starfsaaetlunum sinum eins g§ ma pegar peer eru skodadar.

Hér fyrir nedan er stuttlega gert grein fyrir pued hvada heetti er byggt a menntastefnunni i
starfsaaetlununstarfsstadakolaarido 2022021

Leikskolar

| starfsdaetlunum leikskdla 202021 er sterk tenging vid menntastef
Reykjavikur. [ flestum tilfellum egreinargerd leikskolastjogerd grein ™
fyrir &herslum sem leikskolinn mun vinna ad & komandbra@rr tilgreint
hvada grundvallarpatt leikskélinn hefur akvedid ad vinna med og a
hatt hann fléttast inn i starf leikskolahambétadaetiun kemur sidan fra
hvernig a ad vinna ad grundvallaettinum og hveneer a ad meta hann.

Sem deemi méa nefna leikskéla sem hefur valid ad vinnaheikbdigdiog
leggjadherslu & gedraekigfélagslega og andlega vellidan. Sa hluti tenl
einnig 6drum pattum menntastefnunnar eins og skopun, sjalfseflingiy!
félagsfeerni. Grunnpatturinn birtist i umbdtaasetlun leikskélans n
eftirfarandi heetti: Ahersla verdur 16gd &; féldgsrni, samskiptiog 4D
agastefnu. Markmid med umbotunum er ad born leeri ad leysa agreit 4 /
sin & milli. Eigi g6d samskipti og taki vel leidsogn. Adgerdirnar sen Visindavinna i Heidarborg
verdur i er ad starfsmenn samreemi reglur og visi i agastefnu. Hvetjloorm

til umraedna um lausnir og unni@rdiad fyrirbyggjandi lausnum. Verkefnid er metid a deildarfundum i
september 2020 og i jantar og mai 2021. Vidmid um arangur er ad arekstrar & milli barna séu sjaldnar
0g vinatta og fridur riki
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Fristundastarf

Fristundamidstédvar vinna sinar starfsaeetlamd.
at frA menntastefnunni og leggja i starfsasetlunu
mat 4 starfsenmia medal annars ut fra gatlistum
hennar Pa eru par settar fram askoranir, markm
og adgerair fyrir komandi starfsar. bar eru askora
og teekifeeri til umbdéta rynd at fra
menntastefnumi, stefnu um fristundapjonustu/ W
Reykjavikur til 2025 og vidmidum og visbending
fyrir innra og ytra mat & gseedum fristundastarft
nidurstddum kannana og annars mats a starfinu.
Daemium petta verklager hér fyrir nedan.

peettir Askoranir/markmid  Adgerdir Abyrgd Hvernig Vidmid
metid

Sjalfsefling  Sérteekt hépastarf Unnid med mismunand Forstddumenn Koénnun sett Ad peir sem toku

Félagsfeerni  Félagsmidstédvar peetti, m.a. jakvaed félagsmidstod  fyrir pat i  pessu
Kringlumyrar keyra samskipti i va asamt patttakendur hépastarfi  komi
sérteekt hopastarf til ad strakahopum,  styrkja deildarstjora  fyrir og eftir ~ betur at i
vinna med peetti sem drengi félagslega unglingastarfs kénnuninni  sem
komu ekki vel at ar samskipti kynjanna, sett er fyrir pau
kénnun Rog G bzeta lidan og eftir hopastarfio

sjalfstraust stalkna

Heilsuefling  Kynfraedsla Kynfreedsluverkefnid el Forstédumad Mat a Ad um 80%
Kynfraedsluverkefnid unnin i samvinnu ur Bustada og verkefninu i unglinga i
gengur Ut a markvissi skolahjukrunarfreedings, deildarstjori lok mai Réttarholtsskola/
og vandada kynfraedslu kennara 0og unglingastarfs Bustodum telji ad
Réttarholtskola fristundarédgjafa pau hafi fengio
/BUst6dum g6da og markvisse

kynfraedslu

I starfsaaetlunum fristundamidstodva eru einnig tilgreind
pau prounarverkefni sem starfsstadir henvamna ad a
grunni menntastefnu asamtddum aherslm starfsinspba

er i starfsdeetlun einnig gerd grein fyrir jafnréttisdaetlunum
fristundamidstédvanna. Fristundaheimili og
félagsmidstodvar vinnakjolfaridadgerdarasetlanir ut fra
starfsasetlunum sinna fristundamidstodva.

Grunnskolar

Samkveemt I6gum um grunnskola skal hver grunnskéli gefa Gt skélanamskra og starfsasetlun. Skoélastjori
er abyrgur fyrir peirri vinnu og skulu peaer unnar i samvinnu vid kennara. Starfsasetlunin breytist arlega
en par er m.a. gerd grein fyrir skéladagatali, séadtlun nemenda, mati og umbétum a skélastarfi,
stodpjoénustu, félagslifi og 6ru pvi sem vardar starfsemi skélans ar hvert.
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| starfsaaetlunum grunskola
er eetlast til pess ad grese
gerd fyrir med hvada heetti
unnid sé ad leidarljosum og
markmidum menrdstefnu Holabrekkuskoli er Réttindaskoli Unicef
Reykjavikur.  Jafnframt — er nemendalyoradi er f havegum haft

Oskad eftir uppl)’/singum um ::Ilji%rzkgzzr:;nréttinda bama.Parhaef;

bau br(')u nar og/eéa allir nemendur rédd sem gerir peim kleift ad
i hafa ahrif & mal sem brenna & peim.
samstarfsverkefni sem

skolinn er pétttakandi i vegna Yfirskrift nemendapings 2019
innleiéingar , »Hvad viltu gera til ad skélinn verdi umhverfisveenni?*

menntastefnunnar.

Mikil gréska hefur verid i skélapréun og eru hér tenglar inn a starfsasdtl@laibrekkuskolag
Rimaskdlapar sem sjA ma deemi um spennandi préunarverkefni og aherstengslum vio
menntasténuna.

6. Meelikvaroar

Miklu mali skiptir ad peir sem vinnaiadleidingu menntastefnaéu sattir vid val & maelikvéréunum og
geti tileinkad sér pa. Skiptir pvi talsverdu mali ad fa gott samrad um val & maelikvorousiiuwirera
hefur reynst sinlegri og floknari i framkveemd en &aetlad var. Byrjad var a feyradfagskrifstofu um
grundvallarpaettina fimm 16gdu mat a maelingaertum sinn pattba voru meelikvardarnir bornir undir
deildir fagskrifstofu (leikskola, grunnskéla, fristundastdaf)a meelikvordum hverrdagskrifstofu er i

fylaiskjali 7

Neestu skref eru fyrir hverja fagskrifstofu ad dkveda hvad af maelikvordunum eigi ad hafa i fyrirrmi, birta
a sidu menntasefnunnar og deila medstarfstodum. Pa munustoddeildir svidsins og
framkvaemdarstjorn fa teekifeeri til a@tjasitt mark & lokavalid. bar sem stefrwaldlir til 2030 er gert

rad fyrir ad aherslan & hvada meelikvardar eru i fyrirrdmi & hverjum timapunkti taki einhverjum
breytingum

Almennt um meelilardanai fylgiskijali 7

begar farido var af stad vid ad velja maelikvarda kom i lj6s ad margt sem ahugavedt hafa
upplysingar um hefur ekki verid meelt med neinum reglubundnum heetti. | peim tilpikdtnad bua

til meelikvardanaVanda parf til verka vid slika vinogi krefsthin baedi timabg yfirleguVegna pessa

eru deemi umad engar télulegar maelingar séu vid pa maelikvarda sem settir hafa verid fram. A petta
sérstaklega viéim starf leikskélanna pasem erfidara er um vik ad nalgast skodanir og raddir barnanna
sjalfra og ekki dbnghefd fyrir maelingum. bar sem télur vantar er i flestum tilvikum verid ad bida eftir
svari (t.d. fréHagstofu), verid er ad afla gagna (eins og t.d. i nemendakonnurylagemi lok skdlaars)

eda gagna verdur aflad i kdnnunum i jandar til mars (t.d. spurningar til starfsmanna, stjérnenda og
foreldra). Leitast er vid ad setja fram med skyrum haetti hvadan maelingarnar koma eda munu koma.
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Eins og fram kom i stéduskyrslu frai fyrir ari er f’upphaﬁskaf endinn skoda.
erfidast ad finna meelikvarda a sképun eadhuni edli

sinu ekki mjog meelanleg pattur. Pvi midur frestast ) ) )
naesta fyrirlogn PISA fra 2021 til arsins 2022 par s halda okkur vid efnid, gera folk
leggja & aherslu & skopunarpattinn og pvi er lengra @byrgt, stydja okkur og hvetja. beir
bida eftir meeliteekjm padan sem heaegt er ad stydjas koma aldrei einir og sér [ stad

vid. Til pess ad bregdast vid pvi baett vido nokkrum
spurningum i nemenda  foreldra og
starfsmannakannanir.

Meelikvardar eru mikilvaegir til ad

godrar domgreindar vidsyni og
skilnings a sibreytilequm pérfum
starfsfolks og barna.

Mikilveegt er ad vinnan vid meelikvardana siek

meitlud i stein heldur préist samhlida innleidingu menntastefar.! ¥ SNJ '§ Nhs$lt avYnf.

lifandi starfsemi sk&lag fristundastarfs sem parf haldast i hendwid samfélagegaraherslur hverju
sinni enslikt £lur i sér naudsyn pess ad meelikvardar og séfnun upplygigighad.

Hugmyndfraedin bak vidppbyggingu meelikvardanna

Mikilvaegt er ad hafgoda meelikvarda til pess ad veita adtdipstarfinuAhrifanna af breytingum og
gjoroum tengdum menntastefnunni verda pd ekki ad §ti Eynileg fyrr en fram i seekir, jafnvel ekki

fyrr en bornin hafa lokid sinni skélagéngu. bvi er mikilvaegt ad horfa baedi & meelikvarda a pvi sem lagt
er af morkum og liklegt er a&iliavinningi sem og sjalfan avinninginn sem vid sjdum i aukinni haefni og
betri lidan barnanna.

Leidarljos menntastefnunnar gefa géda innsyn i hvad pad er sem parf ad leggja aherslu a til pess ad
uppskera framfarir i grundvallarpattunum fimm og framtidarsyninmad lata drauma barna reetast.

pvi hefur meelikvérdunum verdi skighp i fjora meginflokkgrja yfir pad sem lagt er af moérkum i
starfsseminni med boérnunum; (a) mannaudur, (b) vinnulag og vinnustadarmenning og (c) audlindir i
formi fjarmagns og studnings vid starfid og ad lokum (en efst a bladi) er afrakstur vinramsamp

horft er til peirra haefni sem kristallast i grundvallarpattunum fimm og framtidarsynininni ad lata
draumana reetastSja mynd hér fyrir nedan.
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pad sem vid leggjum af mérkum: Veentur avinningur: Haefni og
lidan
Mannaudur
Fagmennska
: . ; Nams- Mannkostir
S Lzrdémssamfélag arangur og vellian

Starfshro
Adstada -

Samstarf

Audlindir Vinnulag

Virk og lydraedisleg

itttaka b
patttaka barna Endurspeglar grundvallarpastti

menntastefnunnar

Leidarljos menntastefnunnar

visar okkur veginn )
LATUM DRAUMANA RATAST

Hver starfstadur getur akvedid ad stydjast vid meelikvarda seinéagdram fyrir alla borgina, edeeir
geta akvedid ad velja nokkra til ad hafa i fyrirrami yfir &kvedid tii@allistar um menntstefnurgegna
sidan pvi hlutverki ad vera sjalfsmatstaeki & hvort unnid sé 4 pann hatt med bérnum aguomghin
pad stydji vio grundvallarpaettina.

7. Almennar adgeradir

pPegarmenntastefna Reykjavikur var sampykkt var akvedid ad tilgreina almennar adgerdir i nanustu
framtid & eftirfarandi hatt. A naestu premur arum mun Reykjavikurborg veita naudsynlegan studning i
formi almennra adgerda til ad fylgja menntastefnunni eftir odragh markmidum hennar. Ad pessu
timabili loknu verdutagt mat & hvernig til hefur tekist og gerdar naudsynlegar endurbeetur i ljosi
reynslunnar.Sumar adgerdirnar skarast auk pess sem akvednar ahessiar og t.d.ad aukin
starfspréun er lidur i mérgum [vea.

[ pessum kafla verdur gert grein fyrir helstu avinningtifmeim verkefnum sem tengjast adgerdunum
en peermynda hryggjarstykkid i starfsdeetlun skdkg fristundasvids og er reglulega farid yfir stodu
peirra & framkveemdastjornarfundum. Adgerdirnar:er

A Efla & malproska, lestrarfaerni og lesskilning allra barna. L6gd verdur ahersla & ad auka faerni
starfsmanna til ad stydja vido malproska, lestrarfaerni og lesskilning barna med sérstakri aherslu
& markviss inngrip m.a. vegna barna med annad médurmaeaskis.

A Einfalda & allt stodkerfi vid born med sérparfed pad ad markmidi ad veita bérnum pjénustu
i neerumhverfisinu Sampeetta & i eina heild skipan og verklag skolapjonustu, sérkennslu og
studnings i skélaog fristundastarfi. L6gd verdur aherslanéramteeka ihlutun og markviss
inngrip sem skila bérnum meelanlegum framféywemk pess sem dregid verdur Ur veegi
greininga sem forsendu fjarveitinga.
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A Auka & veegi nattdrugreina, steerdfreedi, atinams og skopimam samfellds skélaog
fristundadags. Logo \d@rr dhersla a ad efla simenntun starfsmanna, fjdlga ndmstaekifeerum
barna og ungmenna og baeta adstodu.

A Tryggja & boérnumafnari teekifeeri og adgang ad fidlbreyttu -isg verknamii skola og
fristundastarfi borgarinnar i samraemi vido dhuga peirra og haafileiigd verdur ahersla & ad
auka jafnreedi milli borgarhluta vid dreifingu fjarmagns tildigtverknadms. Einnig verdur unnid
ad pvi ad efla starf listaskéla og auka samstarf vid framhaldsskéla um kenoglwégtnams.

A Baetad adstddu til skokeog fristundastarfs pannig ad hiisnaedi og bunadur audveldi starfsfolki
ad vinna ad framgangi menntastefnunnar, adalnamskram leiksk@lagrunnskéla og
fristundastefnu Reykjavikurborgar. L6gd verdur ahersla & ad oll adstada tl akola
fristundastarfs yti undivellidan og heilbrigdi barna og starfsmanna.

A Innleida éheildstaeda nytingu stafreennar teekrikéla og fristundastarfi i samraemi vid stefnu
skola og fristundasvids i upplysingay teeknimennt. Ahersla verdur 16gd a ad baeta binad og
efla r&dgjof og simertun & svidi upplysingateekni.

A Fjslga & fagmenntudu starfsfolieikskola, grunnskola og fristundapjonustu og efla faglegt
samstarf peirra i samvinnu vid memntang menningarmalardduneyti, haskéla og
Kennarasamband islands. L6gd verdur ahersla & oflugniggnstarf og fiolbreyttar adgerdir
sem hvetja félk til ad starfa i leikskéla, grunnskéla og fristundastarfi i Reykjavik.

7

A Veita & starfsfolki skélaog fristundasvidsikari teekifeeri til starfspréunaog tryggja pvi
markvissa radgjof og handleidslu i statfégd verdur ahersla & ad efla samstarf vid
menntavisindasvid Hi og adrar menntastofnanir sem koma ad-gmysimenntun starfsmanna
skdla og fristundasvids. ba verdur unnid ad pvi ad hvetja og leidbeina starfsstédum vid ad seekja
um fjarmagn i innlendag erlenda préunarsjéai.

A Stofna & préunarsjodl ad stydja vid sjalfsprottin préunarverkefni & starfsstédvum skdla
fristundasvids. Tilgangur sjodsins er ad studla ad framgaegntastefnunnar og auka
samvinnu starfsmanna og stofnana.

A Setja & fotNyskopunarmidju menntaméalsem veiti starfsstodvum studning og radgjof vid
innleidingu menntastefnunnar og Utfeerslu a einstokum &herslupattum hennar i vidtaekri
samvinnu vid stofnanir innan sem utan borgarinnar. Ahersla verdur 16gd & starfspréun og

kennslufeedilega radgjof.

Nyskopunarmidja menntamala NyMid

Nyskdpunarmidja menntama{dlyMid)tok til starfa 1. oktober 201&lutverk NyMid er ad stydja vid

innleidingu menntastefnu og skapa vettvang fyrir nyskoplél& og fristundastarfiu. L6gd er ahersla

b F$ adrNFaAaTFst] béars Yeyadisamiitkn vekefna, te@ginguidlikiaS & Y A &
verkefna, tengslum vid adrar deildir og uppbyggingu samstarfs Gt fyrir svidid. Logd er ahersla a traust og
samviinu med stydjandi en ekki styrandi nalgun.

Verkefni NyMid lata ad radgjof, starfsproun, freedslu og studningi vid virka patttoku barna og starfsfélks
SFSm.a. & grundvelkftirfarandi verkefna:

9 Stafreenir ndmsog kennsluhaettir, stafreen midlun, stafreekdégproun og framproun a svidi
upplysingateekni
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Innleiding BarnasattmaBameinudu pjédannag verkefnisin©pinskatt um ofbeldi

Barnamenningg tengilidur vid menningarstofnanir, Barnamenningarhatio, Skrekk, samstarf vio
RUV, Listreent akall til nattarunn@AN)

Alpj6dasamstarf og styrlkgrstudningur vid starfsstadi vardandi umsoknir, skipulag og framkveemd
Utanumhald med préunapg nyskdpunarsjéd skélag fristundarads
Jafnréttisskolinnjafnréttisfreedsla, hinsegin freedsiigedsla umklamvaeding, kynheilbrigdiog
viobrogd vid kynferdislegri areitni

1 Eflstarfsproun & svidinu, skapa yfirsyn yfir starfsprogrstudla ad samstarfi vid adrar stofnanir
s.s. Menntavisindasvid Hi, Mennt@ menningarmalaraduneyti, Menntamalastofnun og fleiri.

= =

ERE

1 Utanumhald med vef menntastefnunnaww.menntastefna.is

1 Forstédumadur skélasafmaskraning og flokkum a nyju &fetudningur vid bdkakaup, saddrfyrir
starfsfélk skélladkasafna

Upplysingateekni

Arid 2020 vamerkisar stafreennar teekni i skélag fristundastarfi. Ahrif heimsfaraldurs settu snemma
mark sitt & starfid og teeknin var i auknum meeli nytt til ad stidjpadm, kennslu og storf i gegnum
netid. Ohaett er ad hrosa nemendum, foreldrum og 6llu staris$Gigsins fyrir ad hugsa i lausnum, deila
g6dum radum, syna prautseigju og byggja upp stafreena haefni sem méta murogKéilstundastarf

til framtidar.

Nyr veruleiki hefur einnig haft pau ahrif a
skola og fristundarad sampykkti ad hrad: Q; g
innleidingustafreennar teekni i starfi svidsins o =" |
var fjarmagn i bpriggja ara soknardeetlu
sampykkt i lok arsSu aaetlunfelur i sér
bunadakaup, beedi fyrir grunnskélanemendur
og starfsfolk sem og enn meiri aherslu &
starfsprbun og raogjof 1 skéla og
fristundastarfi Aherslur menntastefnunnar um
heildsteeda nytingu stafreennar teeknmed meginaherslu & fagmennsku og samstarf um barnid sem
virkan patttakanddiggja til grundvallar auk stefnu svidsins um notkun upplysingatesidéhersiu a
bunad, pjonustu, uppbyggindpekkingar, markvissa notkun og framsaekni.

Verkefni kennsluradgjafa NyMgem sinna fraedslu, radgjof og studningi vio stafreena teekni og midlun
voru aerin a arinubvi vaigédurlidsauki af fjoroa radgjafanum sem baettist i hopinn i fyrsturaias

2020.A pessum tima margfaldadist notkun stafreenna lausna og pa sérstaklega skélalausna Google sem
innihalda m.a. ndmsumsjonarhlutann Google Classroom og fjarfundalausnina Meet. bessu til studnings
var i mars settur upp vefurimam stutt af netsem inniheldur margvislegt freedsluefni tengt Goegle
vinnusveedi nemenda og starfsfélks.

A nyju skolaari haustid 2028kst ennnotkun & Googleinnusvaedinubvi kom ekki & dvart ad pegar

F NAS @FNJ ISNI dzlll) K2t f SAGIF NSt D223tS NBeyRdzal
leitarordanna & landinu. Er leid & haustio var Google kerfi SFS einnig uppfsamérgum gédum
viobotumsem stydja vid svgianlegt nam (e. Hybrid learning).
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Reynsla fravori 2020 syndi ad huga parf ad margvislegum péattum tengdum persénuvernd i starfsemi
sveitarfélag med padad markmidi ad tryggja areidanleika, trinad og 6ryggi allra persénuupplysinga.
Aukin ahersla var pvi 16gd & samstarf vid persénuverndarfulltria borgarinnar og l6gfreedinga svidsins.
Verklag fyrir ahaettumavegna mat & ahrifum personuverndar var eflt aukspgsm unnid var ad
nyskopunarverkefnum m.a. med radningu nema i gegnum Nyskdpunarsjoé namsmanna.

Kennslurddgjafarnir halda einnig utan um
starfssemi a vegurMixturu i Safamyri 5
par sem byggd hefur verid upp adstada i
rumgédu hasneedi fyrir skapandi teekni i
snillismidjum, Blunadarbanka,
midlunarrymum og fjéInota sal. A sidustu

é m misserum hefur Mixtdra einnig haft

. : 3 umsjon med upptdbkum og gerd

: LATUM DRAUMANA RETAST myndbanda fyri svidid. Gerd hafa verid
— .o

kynningarmyndbénd fyrir starfsstbdvag
freedslu og kennsluefni &samt 60rum sértaekum verkefnum einsaogskeididtelpur filmasem fram
for &hausmanudum.

T

Enda po6tt heimsdéknum starfsfolks og nemenda i Mixtiru hafi fekkad & timabilegma
sottvarnaradgerdgokst til muna pjénusta i hdsinu vid upptdkur, Gtsendingar og vinnslu- lalipao
myndefnisEins var litli ipréttasalurinn nyttur sem furdgfreedslurymi sem baud upp & aukna fjarleego
a milli gesta. & gat starfsfolks svidsins prdgtrir takmarkanirnytt sér margvislegn teeknibinad i
Bunadarbanka

begar taekifeeri gafust & arinu var bodio upp a stadbukdnaslui upplysingateekni, s.s. menntabldir
og heimsoéknir starfsstada i Mixtaru. Eins heimséttu radgjafar starfgetadkipulogo freedsla fyrir
starfsfolk og einstaka starfsstddfi
a0 mestu feerstyfir & netig sbr.
umfjéllun um  starfspréun i
upplysingateekni i starfspréunar
kaflanum hér ad framan. bjénusta vi
nysképun og proun er lykilpattur i
starfi kennslurddgjafa NyMid og pa
sama a vid um radgjof varéancﬁ,’?‘f_}

innkaup, umsjon  og  notkunk:
margvislegs hu@g vélbunadar.
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Unnid hefur verid medpplysingataeknipjonustu Reykjavikur
(UTR) ad fjolbreyttum verkefnymsvo sem innleidingu
skoélalausna Google og Seesaw. | Bunadarbanka SFS var einnig
|I6gd ahersla &0 kaupa bunadem stydur vio skapandi
taekninotkun i starfi (s.s. vinylaser og fjolskea). A arinu
gafust einnig ymis taekifaeri til ad vinna med stjornendum og
starfsfolki i verkefnum sem snlast um framsaekna og
skapandi notkun stafreennar teekni i sk@g fristundastarfi.
petta a ekki sist vio um steerri verkeditis ogdrauma og
nyskopunarkdla sem og oOnnur framsaekin verkefni sem
medal annars njéta prounarstyrkja menntastefnunmzaemi

um pad elAustur vestur verkefnidg Skapandi namssamfélag

i Breidholti.

Enda péttarid hafi um margt reynt & tthald og Utsjonarsemi
er pad lika &rid sem notkun stafreennar taekni i skélastarfi tok baedkka@gtdangstokk. Greinilega kom
i lj6s adsagrunnur sem lagdur hefur verid a sidustu misserum med stefnumaotun, vali og innleidingu
teeknilausna, starfspréun og samradi skissdinn i fagstarfidtil frambudar.

Barnasattmalinmg Opinskatt um ofbeldi ognnur verkefntengd velferd og réttindum barna
BarnasattmaliSameinudu pjédanna réttindaskélar og fristundastarf ¥
Innleiding a Barnasattm&&ameinudu pjédanrissamstarfi SFS og UNICE
& Iislandi hefur farid fram med rafreenum heetti s.l. manBéirtaldar
starfstodvar hoéfu innleidingarferli @ haustonn 202dateigsskali,
fristundaheimilid Halastjarnan og félagsmidstédin 105 (Tjorrin)
Grafarvogi voru pad Borgarskéli ogfristundahemili® Hvergiland
Engjaskdlifristundaheimilid Brosbaer og fégemidstddin Vigynikurskoli
hefur einnigfengid kynningu & innleidingarferlinu og liklegt ma teljast
padhefjist i upphafi ars 2021.

m@« SAMEINUDU bJODANNA

Samskipti vid bérn og velferd barna
Farid var af stad med rafraent tilraunaverkefni par sam&attmalim (BSSpogOpinskattum ofbeldi

(OUQ voru vegvisaf rafreeru leerddmssamféigi. Fundarédin bar yfirskriftineSamskipti vid bdrn og

@St F S Nig toaukiuNdstodarleiksolastjorapatt i verkefninu. batttakendur attu gagnrynid og opid
samtal um lydraediléikskoélastarfibarnaverndog réttindi barna. Eitt af vidfangsefnum hoépsins var ad
ryna namsefnid OUO og ad virkja samstarfsfolk til ad kynna sér efnid og nota i starfi. A fundina voru
bodadir utanadkomandi adilar, m.a. kennsluradgjafar stafreennar tag&niNyMido sem kynntu
hénnunarhugsun og kenndu a forrit sem nytist i leikskdlastarfi. Fr& Barnavernd Reykjavikur kom
kynningar og fraedslufulltrdi og atti samtal um tilkynningarskyldu og almennt um barnavernd.
Nidurstada hopsins var ad pad parf faglegadrshg vid innleidingarferlid og mikilveegt ad fa foreldra

til sanstarfs Stefnt er ad frekari samvinnu vid adstodarleikskolastjéra um eftigfylgfless sem 6skad

er eftir samstarfi vid starfsfolk grunnskola og fristundar.

Laerdomssamfélegtarfsfolkd leikskélm
I samstarfi vid fagskrifstofu Leikskdlamala var hleypt af stokkunum rafraenu tilraunaverkefni sem bar
yfirskriftinaly®raedi, sképun og margbreytileiklarkh6purinn var allt starfsfélk leikskola.

35


https://menntastefna.is/strengths/austur-vestur-skopunar-og-taeknismidjur/
https://menntastefna.is/strengths/skapandi-namssamfelag-i-breidholti/
https://menntastefna.is/strengths/skapandi-namssamfelag-i-breidholti/

EJ (& LATUM DRAUMANA RATAST 1E] II]

péatttakendum var skiptppi tvo hépa sem hittudférum sinnum hvorbétttakendur fengu m.a. pad

verkefni ad ryna leikskdlastarfido m.t.t. lydraedis, skbpunar og margbreytilatkeerkefnanna var ad

spegla leikskolastarf vi@. gr. Brnasattmalanst £ A N3 A Yy 3 T & NA. Bdipdldgdiehdinyl dzY o0 | NJ/ |
sem @ péatttakendumvard ljost ad pad er mikilveegt ad halda samtalinu &fram med pad ad markmidi

og dypka fagpekkingu a viofangsefnunum. Fyrirhugad er ad sameina hopana og halda afram samstarfi

a vorénn 2021.

Samstarf vid Barnavernd Reykjavikur

A haustonn 2020ar bodid upp a samtalsfurglarfsstodva SFS vid fulltrGa Barnaverndar Reykjavikur.
Aeetlad er ad halda samstarfinu afram & vorénn 2021. Markmid samstarfsidistarfsfolk skolaog
fristundastarffai upplysingar um barnavernd og leidbeiningar Whnréigd ef grunur vaknar um

ofbeldi eda vanraekslu. Mikilvaegt er ad taka fram ad einstok mal eru aldrei tekin fyrir & fundunum.

Jafnréttisskoli Reykjavikur

Markmid Jafnréttiskélans ermd skapa vettvang fyrir jafnréttismenntiirskola og fristundastarfinu

veita radgjof og fraeedslu til starfsstadgolbreytt verkefni eru unnin a veguhafnréttisskoélans en fjallad

er um ymis peirra i kafla um starfspréun hér ad framan. A undanférnum misserum hefur umreedu um
aukio veegi markvissrar kynfraedslu i skélum borid bafinréttisskélinn hefur markvisst unnié ad pvi ad
efla forvarnir a pvi svitned aukinni freedslu og studningi til kennara, barna, unglinga og foreldra.

VikaSex. Undir heilbrigdispatt menntastefnunnar fellur kynheilbrigdi.
Misjafnt hefur verid a milli grunnskola og félagsmidstodva hversu mikid = wasse
kynheilbrigdi feer & skolaarinu. VikaSex er atak sem eetlad er ad hvet VIKA
grunnskéla og félagsmidstddvar borgarintihad huga ad kynheilbrigd o
ungmenna a.m.k eina viku & hverju éri, fyrstu vikuna i febrdar sem er ¢
vika arsinsSérhverstarfsstadur Utfeerir verkefnid a pann hatt sem be
hentar hverju sinniVerkefnastyra Jafnréttisskéla Reykjavikur heldur u
um verkefnid en pad byggir ad miklu leyti & pvi ad unglingarnir i borginni velji sjélfir
fraedslu peir vilja fa i VikuSex.

Fyrir VikuSex & skolaarinu 2aA®0 komu saman a vinnufund fulltrdar nemenda
6llum grunnskélum borgarinnar semnna aunglingastig. | lok vinnufundar var ljost ad nemendur vildu
leggja aherslu & kynfreedslu sem fjalladitilfimningar og samskiptig var padir. Kynheilbrigdisvikan
VikaSex fellur undir alla lykilpaetti menntastefnu Reykjakéillorigdi, sjalfseflingu, félaigsrni, leesi og
skopun

Réadgjafateymi um kynferdislega areitni og kynferdislegt ofbeldi { sidtastundastarfi

| kjolfar #metoo byltingarinnar fér ad bera téluvert meira & tilkynningum um kynferdislega &reitni og
kynferdislegt ofbeldnedalunglinga skolaog fristundastarfi borgarinnar. Margt bendir til pess ad baedi
hafi ungmennin talid sig éruggari med ad segja fra peirri ofbeldishegdun sem pau urdu fyrir eda urdu
vitni ad og ad & sama tima hafi starfstio medvitadra um ad hlusta og tak&ali dsakanir alvarlega.

P6 kom i lj6s kom ad tdluvert 66ryggi var & medal starfsfolks vardandi videigandi vidbady® og
pjonustumidstédvum borgarinnar vantadi meiri pekkingu til ad geta veitt radgjof vio heefi.
Kynferdisbrotamalum var pvi gjarnan visaddrkefnastyru Jafnréttisskola Reykjavikur og veitti hun
radgjof, studning og freedslu eftir adstaeedum.

Hlutverk Jafnréttisskolares ekki ad sinnainstaklingsmalum og pvi var tekin st akvéréun ad reyna ad
koma & samstarfi & milli SFS ajférdarsvidsum vidbrogd vid peim kynferdisbrotamalum sem upp
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keemu. Eftir nokkud langan undirbining var sa akvordun tekin ad mynda radgjafateymi sem hefur pad
hlutverk ad vida ad sér pekkingu & kynferdisofbeldi, sinna freedslu og veita radgjéf og studning til
starfssta@ skola og fristundasvioseftir porfum. R&dgjafateymid er skipad fulltrGum fra 6llum
bjonustumidstodvum borgarinnar og fulltria skdélahjukrunarfreedinga en verkefnastyra Jafnréttisskéla
Reykjavikur er formadur teymisins. Fyrsti fundur teymis var i maeBa2gmiohefur unnid ad pvi ad

koma sér upp verkferlum auk pess ad hafa & sidustu manudum aflad sér pekkingar & birtingarmyndum
og afleidingum kynferdisofbeldi¥eymido mun hafa fasta tengilidi til ad leita til eftir porfum hja
Stigamo6tum, neydarmottokuyrir polendur kynferdisofbeldis, kynferdisbrotadeild l6greglunnar og
Barnavernd Reykjavikur.

Stjérnendur i skétaog fristundastarfi Reykjavikurborgar geta leitad til sinnar pjénustumidstbdvar
vardandi radgjof eda studning i kynferdisbrotamalum og filitndi teymisins hja pjonustumidstodinni
sja um ad koma malinu i videigandi farveg.

Barnamenning

Fjolbreytt verkefni & svidi barnamenningar eru unnin & NyMid og er nokkrum peirra gerd skil i kafla hér
fyrir nedan um skopun, lisbg verkgreinarBarnamaningarhéatio ogskrekkuieru tvo af peim stéru
verkefnum

Barnamenningarhatid er patttékuhatid par sem skipulagdur er fjoldi menningarvidburda fyrir bérn og
ungmenni i skélaog fristundastarfi. Born fa lika teekifeeri til ad syna eigin verk, a syninggtea égl
menningarstofnunumog unnin undir leidségn starfsfélks SFS og listafolks. Eins og kemur fram i
skyrslunni var fyrirkomulag hétidarinnar & &arinu med breyttu smighav faraldursinsSja nanar
www.banamenningarhatid.is

Skrekkurer stor patttoku og lydraedisvidburdour unglinga par sem skékgppa i svidslistum a stéra
svidinu i Borgarleikhusinu.Skrekkaetastsvidsiraumar marga unglinga i peim fjdlbreyttu hlutverkum
sem felast i uppsetningisviddistaverk. Skrekkuer haldinn arlega en keppninrar frestad areins og
aour hefur komid fram.

Alpjédasamstarf og styrkir

Verkefnastjori alpjodasamstarfs og styrkja siteyimi NWMIid en skéla og fristundasvid hefur markad
sér pa stefnu ad vera leidandi i alpjodasamstarfi a svioi meneaskulydsmala

med pvi ad stydja vido virka péatttoku grunnskola, leikskola oo
fristundamidstodva i evropskusamstarfsverkefnum. Vegna CeLR hefur 125,5 mkr
framkveemd alfddaverkefnamed heimséknum og flegid ad mestu nidri fra styrki fyrir

bvi i mars 2020. brétt fyrir pad var haldid afdnleita eftir styrkjunog i 33alpjoda
febraar, april og oktober var sott um styrki til Erasmus+ vegna verkefna s.  yarkefni

fram fara arid 20222023. Um leid og fatdurinn er yfirstadinn er gert rad fyrir

mikilli og virkri patttoku starfsstada SFS i alpjédasamstarfi.

Ari® 2019 og 2020 var sétt um styrki vegna 23 verkefna fra landsskrifstofu Eradstasei &g fengu

21 peirra styrkHeldarstyrkupphaedam 95 m.kr. Ad auki er SFS samstarfsadili i 3 verkefhesdi i

uppbyggingarsjodi EES og Erasmusieatpstyrkir til Reykjavikurborgar rimlega 22. m.kr. i heild hafa
fengist ramlega 125,5 m.kr i styrki fyrir 33 verkefnum.

einnig finnayfirlit yfir styrjartaekifeeri fyrir skola, leikskéla og fristundastifflgiskjalis
ma sja lista yfir adpjodaverkefni SFS.
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brounar2 3 yéall Lddzy NE2s $SdzNAYY o[t GdzY RNI dzYl y
Leikskolum, grunnskolum, fristundamidstodovum og skélahljomsveitum i Regkjavikostur & ad
seekja um allt ad 200 m.kr. til préunag nyskopunarverkefrigrir skolaarid 202@021

Forsenda styrkveitingar er ad kemin byggi & leidarljosum,
grundvallarbattum og/e&ia 1:ra/.rnt'|"6arsym?(?nntast(.afn.unn,ar ol + bdz 170 verkefr
R NJ dzY | y I. brélipai dganyskopunarsjédur skiptiséhluta og B i Al
hluta. A arinu 202@engu170verkefni styrk i Alutaog i Bhluta fengu 10 ! uta
verkefni styrk. fengu styrk

A-hluti

150 milljonumer Gthlutad til grunnskola, leikskoéla, fristundamidstédva og
skoélahljomsveitd@r A-hluta byggt &infoldu og skyru umsoéknarfetyrkupphaedirrddast af
reiknireglu sem tekur til fijdlda arlegra stédugilda, barnafjold&kstrarumfang ad fradregnum
hldsnaediskostnadi.

Til hlidar mé& sja hlutfall peirra patta menntastefnunnar sem settir voru i fyrsta seeti. Adrar upplysingar
um pad hvernig styrkirnir skiptast-Hituta & starfsstédum er dfna ifylgiskjali 9

Fyrsta val starfsstada a menntastefnupattuim | Hiutfall patta menntastefrunnar sem
styrkums6knum A-hluta breyttist nokkud & milli aranng| settir voru i fyrsta seeti i umsoknum i-A
20192020 og 202€2021. M4 sem daemi nefna ad flei| hluta 20202021

leikskolar settu fyrsta val a peettinBélagsfeerni, AD lit

heilbrigdi, leesi og skopsidara arid en mun faerri settt ‘;‘:b";::a’:: NS

sjalfseflingui fyrsta val 202@021 heldur en &rid a 15%

undan Einnig settu mun faerri grunnskokgalfseflingu
i fyrsta val sidara arid en fleiri sefagmennsku og
samstarf, leesi, skbpun og virkni barna og patttok
fyrsta seetiFleiri fristundmidstbdvar setfiagmennsku
og samstarf, félagsfeerni, heilbrigdéesi, skdpun og
virkni og patttoku barnafyrsta saeti ario 2020021 en Llfj'
ario & undan.

Sképun
11%

B-hluti
50 milljonumer Gthlutad til steerri samstarfsverkefida B-hlutaad lagmarki 4.mkr. og ad hamarki 8.mkr.
| steerri samstarfsverkefnuner gerd krafa um pverfaglegt samstarf & milli
starfseininga s.s. eins og mili skoélastiga, fristundamidstédva,

skdlahljémsveita eda annarra skola eda starfsstada innan sem utan. hverfis

25 umsokni s _
‘ Aukpesser gerdkrafa um ad verkefni bgga rannsoknum eda sé unnid i
og 10 S_tyrk samvinnu vid freedasamfélagidiu verkefni fengu styrlskolaarid 2020
verkefni i B 2021 en par af eru attannin  samvinnu vid freedasamfélagid. Sja yfirlit yfir
hluta styrkt verkefni & arinufy/lgiskjalilO. Yfirlt yfir samstarf freedasamfélagsins

vio SFS vegna préunarg nyskopunarstarfs mga i skyrslu yfir sanast
svidanna tveqgja.

Utanumhald og skipulag
A arinu var farid i ad endurskipuleggja utanumhald gagna 4 sameign og festa i sessi verklag;
verkaskiptingu, umsoéknarim, yfirferd umsokna og greinargerd/lokaskyrsina og greidslu styrkja. | pessu
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skyni vantibuid myndreen framsetning a verkfedjahér adnedan.Fjarmagn vegna verkefna sem hafa
tafist vegna Covid9 var flutt i heilu lagi yfir & arid 2021 en likt og reglur gera raod fyrir eru 2/3 hlutar
greiddir vid undirritun styrkja {Bluti) eda skil amsokn (Ahluti) en lokagreidslur fara fram pegar skyrsiu
hefur verid skilad.

Verkfenll Méttaka umsdkna i B- hlula brounar og Abyrdaradilar verkpatta
& 5j68 Skéla- og f

* verkefni

Synileiki

L6gd hefur verid ahersla a ad gbgn um styrkina séu adgengileg og symEfegenntastefnunnar
par er ad fina reglur um Ahluta og reglur um Bhluta , leidbeiningar umA-hluta og B-hluta,
umsoéknarform umA-hluta

og Bhluta, skapalén fyrir | Akt

greinargerdir og skyrslur og

upplysingar um verkefni @ ﬁ?iw @ 2 }
sem fengid hafa styrki.
Undirstyrkt verkefni Aluta
er haegt ad finna hvac’ia
starfsstadir  vinna
sambaefdiegum verkefnum @ @ @ ;
med pvi ad velja starfsstadi @ @

og gru ndvallarpaettlna Styrkt verkefni Reglur Leidbeiningar Umsokn Skyirsluform
Undirstyrkt verkefni Bhluta

er haegt ad finna upplysingar um 6ll verkefni sem hlotid hafa, siykkess sem par er haegi nalgast
itaefni og kynningar um styrkt verkefni, eftir pvi semkefninu vindur fram.

Styrkt verkefni Reglur Lei8beiningar Umsokn Greinargerd

B-Hluti samstarfsverkefni

Leesi

Midja mals og leesikeldur utan umadgerdirsem mida ad pvi ad eflaalproska, lestrarfaerni og
lesskilning allra barnAMML starfa radgjafar og braarsmigem veita fjdlbreyttan studning digedsiu
fyrir starfsfolk starfsstadskola og fristundsviomeo:

skipulégdum namskeidum med skraningu
leerdomssamfélagshopum, jafnjagtudning med fraedslu
faglegri handleidslu agdgjof

skipulégdum fraedsluerindum

stuttum sem lengri freedsluerindum i samstarfi vid starfsstadi

To Do Do Do Do

i fylgiskjaliL1 er yfirlit yfir l,erdomssamfélog, radgjof, freedslufund fidlbreytt samstarf Midju mals og
leesis.
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https://menntastefna.is/styrkt-verkefni-b-hluti/
https://mml.reykjavik.is/
https://menntastefna.is/throunarsjodur/
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Daemi umfreedslu og rédgjafarpakka til starfsstada:

uUnnid var ao tilrauna og

rannsoknarverkefni med Olduselsskola|a 1. skglastjornandi leggur inn sk um studning vegna
arinu. Radgjafar MML unnu i 8 vikur m¢o tiltekinna askorunnar

hépi nemenda til ad kanna hvdittekio 2. Skipulag i samradi vid skoélastjornendur

flagsyndi arangur. L6gd var aherslaeai 3. Fundur i byrjun med 6llum starfsmdénnum skélans

og ordaforda i 4. bekk med sérstakfi 4. Fu’ndi_r"me'é smaerri hépum s.s. kennurum a hverju stig
5. R&dagjof vid einstaka kennarateymi eda einn kennara
6

aherslu a tviog fjdltyngdanemendur o oo ) o
g flotyng , 9 Innkoma radgjafa i kennslustundir med studning til
nemendur meo malproskavandé. kennara

Verkefnid var metid fyrir og eftir ihlutut 7 { framhaldi® er haldid namskeid fyrir allan
og radgjof var veitt til kennara &dul starfsmannahdpinn eda kennara til ad efla og baeta
medan og i kjolfar verkefnibagidsyndi starfsheetti’/kennsluadferoir

g6danarangur og mikilveegar upplysingés
fengust ar verkefninu.

Mat & verkefnum MML
Reglilega er send kénnun til skélastjérnenda par sem peir eru m.a. spurdir unuaneggjrambod og
studning MML.

Leikskolar
Annad
Radgjof Freedsla Mamskeid samstarf
Mjbg gagnleg 77% 76% 62% 91%
Frekar gagnleg 23% 18% 31% 9%
Hvorki né 0% 5% B% 0%
Litid gagnleg 0% 0% 0% 0%
Ekki gagnleg 0% 0% 09 0%
Grunnskolar
Annad
Radgjof Freedsla Mamskeid samstarf
Mijog gagnleg 39% 6% 43% 67%
Frekar gagnleg 52% 55% 36% 22%
Hvorki né 9% 5% 21% 11%
Litid gagnleg 0% 5% 0% %
Ekki gagnleg 0% 0% 0% 0%
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Serstakur studningur

[ almennum adgerdum er 16gd ahersla & ad einfalda allt stodkerfi vid born, sampeetta i eina heild skipan
og verklagskolapjonustu, beita snemmtaekri ihlutun og draga Ur greiningum sem forsendu fjarveitinga.
Pegar hefur verid hafist handa vid fjolmorg verkefni 68 mida ad pessum aherslum.

A sameiginlegum fundi skétay fristundarads og velferdarrads sem haldinr2@aseptember 2019 var
sampykkt ad setja af stad styrihbp um heildsteeda pjénustu fyrir born med sérstakar pjonustuparfir.
Hlutverk styrinGps er ad hafa umsjon og stydja vid innleidingu breytinga & pjonustu fyrir fjiélskyldur barna
med seérstakar pjénustuparfsem veitt er af velferdarsvidi og skotay fristundasvidi. Unnid &
grundvellimenntastefnu Reykjavikur, nyju samstarfsneti fyrir born og fjolskyldur peirra og nidurstédum
Uttektar Evropumidstodvar um menntdyrir allaé islandi.

Markmidio er ad lggja fram tilldgur ad baettri pjébnustu vid born og forsjaradila peirra, auka skilvirkni
hennar og studla ad pvi ad hun skili bérnunum framfér8tirihdpurinn er skipadur forménnum
velferdarrads og skélag fristundarads, svidsstjérum beggja svida og tueskrifsstofustjérum.

Ymis grunnstefnumoétunarvinna og verkefni eru ni pegar i gangi baedi acskdtestundasvidi og
velferdarsvioi, auk samstarfsverkefna beggja s@@ihopurinrmidar vid ad dnedan akveodnir paettir

i peirri vinnu eru klaradir ver@gd ahersla & ad taka akvedin skidiginleidarljos i pessari vinnu eru
tilldgur sem frankoma iskyrsluEvropumidstdédvar um Menntun fyrida islandi, Gttekt & framkveemd
stefnu um menntun an adgreiningar a islandi (2084).eru settar fram sjo megintilldgur um aeskilegar
radstafanirtil ad hafa til hlidsjonar i pessari vin®ja tillogur fylgiskjalil2. Tilldgurnar midast allar vid

pad yfirlysta markmid menntakerfisins ad tryggja skilvirkari stefnumoétun og framkveemd & svidi
menntunar an adgreiningar, baedi a vettvangi rikis og sveitarfélaga og i 6llum skélum og aldurshépum.

Skolaog fristundasvid helstwerkefni

Fra pvi ad menntastefnan var sampykkt hefur aukin ahersla verid logdkégissan odjolbreyttan
studning vid born i skélaog fristundastarfinu en flegbeirra verkefna stydja vel vid hugmyndir
farseeldarfrumvarpsins sem viseBi hér fyrir afta. Um sum pessara verkefea fjallad um nanar i
tengslum vid verkefni MML og fjdlmenningarteymis. Verkefnin eru m.a.

1 Nytt reiknilikan fyrir grunnskgla@ar sem skodad er m.a. fjoldi barna af erlendum uppruna,
sérkennsla og porf fyrir studning. Matstaekid felur i sér verkfaeri par sem atdeiling fjarmagns
tekur mid af framangreindum péattum.

i Visar ad auknum teekifeerufa. Learning opportunites index_Ol) erstudull sem
reiknadur er Gt fyrir grunnskdla og & ad endurspegla paer askoranir sem er ad finna
i umhverfi nemendahépsins og geta haft ahrif & arangur hans. Lokid er métun
aoferdafreedi sliks studuls fyrir Reykjavik sem byggir & kanadiskri fyrirmynd.
Starfandi er hépur um endurskodun reiknilikans grunnskéla sem mun meta hvort
og hvernigneginyta adferdafreedi LOI til Gtdeilingar einhvers hluta pess fjarmagns
sem fer til grunnskélanna.

1 Farteymieru starfreekti badumborgarhelmingumtil ad maeta vandanemenda med
alvarlegarogfjdlpeettan vanda i grunnskéium. Teymin starfa innan skélanna, vinna med
nemandanum og veita kennurum og 6&tarfsfolki handleidslu.

9 Bruarsmidithja Midju mals og laesis. 100% aukning stédugilda fra& aramotum
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https://www.stjornarradid.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=cca962f5-be4f-11e7-9420-005056bc530c
https://www.stjornarradid.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=cca962f5-be4f-11e7-9420-005056bc530c
https://www.greining.is/static/files/2020/Glaerur/lina_dogg_astgeirsdottir_gudrun_bjork_freysteinsdottir_3.pdf
https://mml.reykjavik.is/bruarsmidi/
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Stédumat fyrir nemendur af erlenum uppruna a 40 tungumalbamnskanatsteekichefur

verid innleitt i starfsemi MML og er eetltibad meta namsstddu allra barna af erlendum
upprunavido komu til landsineg eru achefja nam i islenskum grunnskélum

Draumaskolinn  Fellaskdli  skolasamfélag med framtidarsyn sem felur i sér
breytingar a starfshattum. Megindhersta & leidsagnarnanog teymisvinnu kennara,
ténlist/listskdpun, malproska, leesi, sampeett skétafristundastarf og markvisst sstarf

vio leikskéla

Lausnateymi gefin hafa verid fyrirmeeli um ad peim verdi komid a i 6llum grunnskélum
Sérkennslustjég er na i dllum leikgkum

Stoddeildin Birteh6f starfsemi i agust 2019 i husnaedi fristundaheimilisins Alftabaejar.
Deildin er skoladrraedi fyrir bérn sem eru i umsoknarferli um alpjédlega vernd héda islan
0og eru & aldrinum 8 til 16 ara. Gert er rad fyrir ad yngri nemendur hefji ndm i sinum
heimaskadla i ljési pess ad & peim timapunkti er verid ad hefja lestrarkennslu fra grunni.
Tillaga um verkefnid var sampykkt 2018 er huin var kynnt i skygklkamin um mottoku
innflytienda, fl6ttamanna og umseekjenda um alpjodlega \serndl fyrsta starfsari
verkefnisins hafa um 25 bdrn farid i gegnum stoddeildina

Born af erlendum upprund&ndurskodun & uthlutun fjarmagns til studninggna af
erlendum uppruna.

Handbok um framkveemd vegsiaonings og sérkennslu i leikskolum.

Faghdépur um sérkennslu og studning i leikskola.

SérrarraediFjolgun plassa i Arnarskéla og ny eintwdsifd | Réttarholtsskola.
Fristundafraedingur i skéluivierkefni peirra er ad huga ad félagsfaerni barna og vinna med
bérn sem purfa hvatningu og fylgja peim fra skéla og yfir i fristundaheimili.

Flotinn, flakkandi fristundamidstddar sem félagsmidstodovar hafarmkvaedi ad samstarfi
innan hverfa og milli hverfa til ad bregdast vid ahaettuhegdun ungBegeer atad vina

sem midar ad pvi ad stemma stigu vid brotthvarfi ar skipuldgou fristundastarfi og skapa
adstaedur til ad koma betur til moéts vid unglinga med annad médurmal en islensku

CAEf1 AdzNI AGF NFAKsLIAAYA a. F NYAS N F2NHNHzy YA a
Starfshépurinn skiladi skyrslu i julil@0bar var 16gd fram tillaga um verklag vid mat & pjonustuporf,
utfeerslu pjénustu og framkveemdillagan byggir & vinnu starfshops & vedReykjavikurborgar en
Greiningaf og radgjafastoovar rikisins og fulltrGar Presighegdunarstdédvar komu ad vinnars &
seinni stigum. Lagdar voru fram fimm tillogur:

1.

Tillaga um malstjora a pjonustumiostddvum. Malstjéri er verkefnastjori gagnvart peirri
pjonustu er barn nytur og hefur pad verkefni ad tryggja ad barn fai naudsynlega sampeetta
bjonustu. Malstjoéri tryggieftirfylgni og endurmat og er leiosdgumadur fjdlskyldu barnsins i
gegnum velferdarkerfio.

awSel12F N1 dzN¥s RSt AS$§a aSY o0@33AN + GAyydz Ljesy

borginni.

Komid verdi a reglulegum samradsfundum milli GRR og pjomdstédva Reykjavikurborgar

til ad efla samvinnu og auka eftirfylgni ad lokinni greiningu.

Skipadur verdi starfshopur sem leggur fram leidbeiningar og vidmid vid greiningar i
Reykjavikurborg dsamt pvi hvernig samstarfi vid stofnanir rikisins verdi hattad.

Skipaduwerad starfshépur sem vinnur tillégur ad breytimgad fjarmdégnun sem midi ad pvi ad
draga Ur vaegi greininga.
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https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2021/01/18/Stodumat-fyrir-nemendur-af-erlendum-uppruna-nu-adgengilegt-a-40-tungumalum/?fbclid=IwAR1el3Wkqcp97DcUEoMLiCM2eTcmY5kZA0XK2ZoLrWYQeuILnzWceiurkeQ
https://alftamyrarskoli.is/stodthjonusta/birta-stoddeild/
https://drive.google.com/file/d/15iihag3kpMEHuXRNJbS7iUpUKcaJHyzM/view
https://tjornin.is/flotinn-flakkandi-felagsmidstod-roaming-youth-centre/
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Nokkrir starfshépar um malaflokkinn:

1

Starfshépur unsameiginlega stefnu um skétag fristundastarf &n adgreiningared aherslu &
sérkemslu og studning i skélag fristundastarfi lagdi i jandar 208@m greinagerd meod
hugmyndum sem haegt verdur ad nyta til stefnumaorkumadlaflokkaum.

Starfshépar um pjonustu vid bérn meihhverfu og & einhverfuréfinskiladi skyrslua arinu
2020.

Stafshépur umpjénustu sérteekra félagsmidstédva

Erindisbréf vegna starfshdéps um snemmtaeka ihlutun vegna hegéandari grunnskolum er a
lokametrunum. Ahersla skélag fristundasvids og velferdasvids er ad draga ur alvarlegan
hegdunarvanda i grunnskélupaorgarinnar med snemmtaekri ihlutun. Til ad n& pvi markmioi
verdi samstarf skdla, hegdunarrddgjafa, salfreedinga, kennsluradgjafa og annarra fagadila aukid
og gert markvissar&lopurim a ad skila nidurstédum i lok mars 2021.

Uttekt & framkvaemd sérkennslu

Nidurstadna vidamikillar Gttektar a framkveemd sérkennslu og studnings vid fiélbreytta nemendahépa i
10 grunnskolum er ad veentdyrjun ars 2@1. Hrund Logadéttir hefur umsjon med verkefninu sem
hefur falisti pviad safna upplysingum med pvi ad ryna i gggra kannanir, taka viétol, rynihdopasamtdl

og fara i vettvangsathuganir i skola.

Samstarfsverkefni SFS og VEL

f

Betri borg fyrir bérnpréunarverkefni i BreidhokiTilgangurinn er ad gera sams$t8FS og VEL
markvissard pjonustu vid bérn og fiolskyldur peir@tefnt er ad pvad beeta pjonustuna og

feera hana i auknum meeli i skélaumhverfi barna og ungmenna med adferdum snemmteekrar
ihlutunar. Stydja a betur vid starfsfolk i skoafristundastarfi, faera stjérnun stofnassdsins

naer vettvangi og nyta fjarmagn betur med sanmdégjum rekstri mannvirkja og mannauds.

Tiu talmeinafraedingar ead stérfumog pjondeikskdlim og grunnskoélum

Hegdunarradgjafarsem sinna studningi i leikog grunnskélum eru starfandi dllum
bjonustumidstédvum

Vidmid um skolasokn i Reykjayiknarkmidd er adhafa sému vidmid um skélasékn i 6llum
grunnskoélunsvoheegt sé ad taka & skdélafordun

Samstarf vid Bruarskaléengslum vid verkefnikedjarog Skahmhja velferdarsvidi, setengst

vinnu med bérnum og unglingum med alvarlegan hegdunarvanda

Samhaahgaradili skélapjonustgHelgi Viborg radinn til pess verkefnis

Velkomin verkefnjdméttaka og adlégun barna innflytienda, flottafélks og umsaekjanda um
alpjodlega vernd i skélag fristundastarfhefur verio imleitt i 6llum pjénustumidstédum
velferdasvids og nu er verid ad huga ad innleidingu i leikskélum & pjénustusveedi Vesturbaejar,
Midborgar og Hlida.

Fjarhagsleg greining i skélag fristundastarfi og velferdarpjonustu, til barna sem purfa
sérstakan studning Skipt eftir skdlahverfum.
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Stefnurog malefni i vinnslu

Drdg ad frumvarpi til laga um sampeettingu pjénustu i pagu farseeldar barna

Nytt farseeldarfrumvarp mun hafa mikil ahrif a pa pjénustu sem verdur veitt { sgdidstundastarfi
borgarinnar] drégum frumvarps félageg barnamalaradherra til laga um sampeettingu pjénustu i pagu
farseeldatarnasem 16gd voru fyrir Alpingi 306vember 2020 segir m.a.:

9 Lagdar eru skyldur a pjénustuveitendur ad fylgjast med barni og bregdast vid ef peir verda
varir vid ad porfunpesssé ekki meett.

1 Lagt er til ad tryggja 6llum bérnum adgang ad tengil@sugaeslu, i leikgrunn eda
framhaldsskéla eda hja félagspjoénustu sveitarfélags. Hann veitir barni og foreldrum
leidbeiningar og adstod vegna pjonustu & fyrsta stigi. Ef pess er 6skad aflar tengilidur
upplysinga fra 66rum sem veita barni pjonustu ogigstipulagt og fylgt eftir sampaettingu
pjénustu.

1 Ef barn parf frekari eda sérhaefdari pjonustu en er veitt & fyrsta stigi tilnefnir sveitarfélag
malstjéra annars og/eda pridja pjonustu i pagu barnsins. Malstjéri kemur & fét studningsteymi
medsem geriistudningsaaetiun par sem pjonusta sem barnid og foreldrar pess purfa a ad
halda er sampeett.

Velferdarstefna Reykjavikurborgar i métun

Velferdarrad sampykkti haustid 2019 ad métud yrdi heildsteed stefna a svidi velferdarmala til naestu tiu
ara. bar reedur miklu ad breyttar krofur eru til pjonustkallar & breytt vinnulag sem hefur ahrif &
starfsproun svidsins. Unnid er a@tun stefnunnari samvinnu vid hagsmunadila, kjérna fulltrda,
starfsfélk velferdarsvids og sanm$sadila sem og einnig hefur verid leitad til almennings i gegnum
ibuagétt.Fjdbreytt verkefni &velferdarsvidi eru unnin i nanu samstarfi vid skotafristundasvid og
baetapaupjoénustu vid born, unglinga og fjolskyldur. Yfirlit yfir pau verkefni er ad fiylgaskijali B.

Sérstok ahersla & stoihg vio bérn af erlendum uppruna

I almennum adgerdum er 16gd ahersla & studning vid born af erlendum uppeadai tengslum vid

leesi og islensku sem annad el ekki sidur i tengslum vid studning vid nam og leik i starfi an
adgreiningar. Fjdlmenningarteymi SFS, sem i sitja fulltrGar fagskrifstofu og MML, hefur pad hlutverk ad
fylgja eftir menntastefnu med aherslu a innleidingwstefnu SFS i fjidlmenningarlegkdla og
fristundastarfiz = | S A Y dzNAffay S N1 K SNFH
2014 og verkefninu\Velkoming skyrslu L
starfshops um mottéku og adlégun
innflytienda, flottafolks og umsaekjenda
um _alpjédlega vernd i skélaog

z

FTNNaAGdzy RF Aad 1 NF A&

A &rinu 2020 vann fjslmenningarteymi
SFS ad ymsum verkefnum sem snéru ¢
innleidingu  Velkomin verkefnisins
samhlidaddrum semfylgdu COVIEL9
faraldinum. Innleiding & verkefninu
Velkomin i hverfid pitiélt aframog er

Olokid. Fulltraar verkefnisins fundudu med skoélum, pjénustumidstdd og fulltrdum fristundamiostédva
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https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/FRN/Dr%c3%b6g_frumvarp_til_laga_sam%c3%be%c3%a6tting_%c3%bej%c3%b3nustu.pdf
https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/FRN/Dr%c3%b6g_frumvarp_til_laga_sam%c3%be%c3%a6tting_%c3%bej%c3%b3nustu.pdf
https://reykjavik.is/frettir/taktu-thatt-i-gerd-velferdarstefnu-til-framtidar
https://reykjavik.is/sites/default/files/fjolmenningarstefna_uppsett.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/147_8.3_skyrsla_velkomin.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/147_8.3_skyrsla_velkomin.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/147_8.3_skyrsla_velkomin.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/147_8.3_skyrsla_velkomin.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/147_8.3_skyrsla_velkomin.pdf
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par sem farid var yfir hverkélahverfi fyrir sig sem gekk mjog vel. Verkefnid er i godri innleidingu og
hefur sannad sig og synt mikilveegi pess ad petta samstarf sé fyrir hendi. Innleiding & Velkomin i
leikskolunum for af stad i tveimur leikskélum i Vesturbae, Midborg og Hlidumiragrtleikskélum i
Breidholti i samstarfi vid tengilidi verkefnisins fra pjonustumidstodvunum. Peirri vinnu verdur haldid
afram & komandi starfsari, verklag profad og i kjolfarid kynnt fyrir leikskdélum og pjonustumidstodvum i
odrum hverfum borgarinnar. Ofmlegur starfshépur utan um fjélskyldumidstéd i nyrri Midborg var
stofnadur.Hannhefur na tekid formlega til starfa i samstarfi vid PVMH og Heilsugeeslu hofudborgarinnar
og a verkefnid ad vera fyrirmynd fyrir nnur hverfi borgarinnar.

I fyrstu bylgju COVAI® var asteeda til ad hafahyggjur af bérnum i vidkveemri stédu og bérnum af
erlendum upprunabau sidarnefndmeettu sidur i leikog grunnskdla. Hvatningarbréf til foreldra og
upplysingar um vidbrégd vid faraldrinum & Islandi, t.d. hvers vegna skolar

veeru opnir, voru pydd yfir & nokkur tungumal og send til skélanna sem

aframsendu a foreldraMargir foreldrar vorui samskiptumvid 25 born i Birtu
brdarsmioi MML i fyrstu bylgjunog sinntu peir m.a. studningi vid stoddeild fyrir
heimanam.

born sem eru
Umsaekjendum um alpjédlega vernd fjélgadi ort a arinu en undir m umsaekjendur ur
haust var kominn bidlisti inn i stoddeild Birtu par sem hushaed
ramadi ekki alla nemendur. #ama tima hafa stéduveitingar aldrei
verid fleiri og hefur ordid mikill vidsnuningur i peim malum. Fjéldi barne
og ungmenna sem fa stodu fléttafdlks hefur aldrei verid meiri og hefur
bidtimi i umsdéknarferlinu styst til muna. petta hefur haft pad i forséedd fleiri born med mjog rofna
skélagbngu eru ad utskrifast Ur stoddeild Birtu vegna fjdldatakmarkana og eru farin inn i almenna
skoélakerfid. petta er mikid d&hyggjuefni en framundan er samstarf vid velferdarsvid og 6nnur sveitarfélog
til a0 meetaporfum pessadrt staekkandi hég Porf er a studningi fyrir born a ledg grunnskdélaaldri
sem fa stodu fléttafélks og minnisblad par um var sent velferdahauidtid 2020.

alpjodlega verne

Fjélmenningarteymskéla og fristundasvids @ upp & margskonar fraedslu fyrir bérn, ungmenni,
starfsfolk, kennara og foreldra i lgigrunnskélum og i fristundamidstodvum. Braarsmidir Midju mals
og leesis toku ad sér ymis konar heimanamsadstod vid fjéltyngda nemendur i midjum
faraldrinum. Tilraunawe)] STY A $ I S[ nNI N 3IS3Aydzy £ SA] A
130 born & 0g sumar par sem svigram fekkst til ad rada inn haskolanema. Verkefnid gekk
ut a ad efla islenskkunnattu barna i 1¢ 4. bekk og i §10. bekka
sumarnamskeidm i jani og agustAlls voru um 12mo6rn patttakendur i
- verkefniny um 70 ihopiyngribarnaog 60i hopi eldri barnaNamskeidid for
islensku fram i 6llum hverfum borgarinnar og komu bérnin fra peim flestum eda 23 Gr
Midborg og Vesturbee, 3% Laugardal og Hadleiti, 1if Arbae og Grafarvogi og
13 ar Breidholti.Verkefnichepnnadist vel ogr augljés porf fyrir aframhald a pvi & komandi sumri

sumar
namskeiodi

Verkefninu,,islenskagrunré | 5 £ I JadkBArksed um er ad raeda stutt myndbd um islenskt
grunnskola og fristundastarf a veguskoéla og fristundasvids sem buid er ad pyda a niu tungumal.
Myndbdéndin eru 61l adgengilegérkfeerakistu menntastefnunnaverkefnid er samstarfsverkefni SFS
og Samfok. Samskonar myndband er i vinnslu fyrir leikskolastarfid.

Utbuid var efni um tyllidaga og jol & islandi sem var pytt & ellefu tungumal ogadigengilegt i
verkfeerakistu menntastefnunnar.
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Unnid hefur verid ad pvi ad auka fjarmagn til kennslu islensku sem annars mals og var sampykkt i lok &ars
ad haekka uthlutun um Bmilljonir kréna.

Aukid veegi natturugreina, steerdfraedi,-lisg verkgreinar

Sennandi verkefni hafa veridnintil ad auka veegi nattdrugreina, steerdfreedi, utinams og skdpunar i
skolastarfi og til ad tryggja adgengi barna ad fjdlbreyttudgstverknamiHér verdur farid yfir helstu
verkefni en einnigar fjallad um einstok namskeid i pessu samhengi i kafla um starfspréun hér ad
framan.

LAN- Listreent akall til nattarunnaar pverfaglegt prounarverkefni & vegskdla og fristundasvids sem
atlad er adskapa samtal a miltiattirufreedi og listgreina. L6gd er ahersla & ad naftéedslur &
skapandi og nystarlegan hatt med adferoum tigtverkgreina.

Markmid LAN samstarfsverkefnisins er ad:

1 List og verkgreinakennarar 6dlist nyja syn & nattarufrasdirda tima og nattarufreedikennarar

(bekkjakennarar) kynnast vinnuadferdiiist og hénnun.

1 Kennarar byggi & fyrri reynslu og leiti leida vid ad auka dhuga ungs folks a nattarufreedum og
sjalfbeerni.
bréa verkefni sem styrkja sjalfsmynd nemenda, gagnrynamuogstri peirra & eigin getu.
Yta undir nyskdpun i skélastarfi, préun nyrra kennsluadferda og pverfaglegs samstarfs.
Studla ad starfspréun kennara med aherslu & skapandi kennsluhaetti.
Maeta kréfum menntastefnu Reykjavikur um fjélbreytta kennsluhaetti.
Studa ad samtali milli kennara sem vilja innlel@nnslu umsjéalfbeerni og pverfaglega
kennslulzetti med fidlbreyttum namskeidum og studningi.
1 Styrkjatengslanet milli skéla i Reykjavik.

= =4 —a A -9

Til ad bregdast vid heimsmarkmid@ameinudu pjédanner naudsynlegt ad gera rottaekar breytingar
a nalgun skolasamfélagsiftestum er ljésadvio purfum adad leera ad lifa & sjalfbeeran mata par sem
hltd er ad félagslegum, og vistfreedilegum pattum a fridseel=—

hatt. Loftslagsbreytingar eru kerfisbundin vasem a reetur i L€

alpj6dlegum efnahagsfélags, og menningarlegum kerfum sem vd\

fela isérdsjalfbeenneyslu, 6j6fnud og tengslaleysi vid nattdrung .
Stefnumorkun, teekni og hagkvaemar fjarfestingar duga ekki til

takast a vio vandann. Morg vel lukkud listageta hreyft vid folki (

og fengid pad til ad spyrja sig aleitinna spurninga sem tengj &, '

daglegu lifi.| Kolastarf er hsegt adskapa adsteedur fyrir 3 K
nemendur til ad braa bilid milli pekkingar og peirra gilda sem \ -

viljum lifa eftir med skipulagningu lenna vidburda. - Listrcent dkall
i} til nagttarunnar
patttokuskolar i LAN eru: Fellaskdli, FoldaskdliHagaskali,

Haaleitisskoli, Husaskali, Klettaskoli, Landakotsskéli, Laugaledkja Laugarnesskoli, Melaskoli,
Seljaskéli, Seeborg, Vesturbaejarskoli, Vogaskoli og Agisborg

Leidsagnarnam i grunnskolumdikill ahugi og groska hefur verid i tengslum vid leidsagnarndm i
grunnskolum borgarinnakré pvi ad verkefnid for af stad hafa um 25 grunnskélar unnid ad innleidingu
bess. Verkefnid hefur é préad i pa att adjorir pekkingarskolar sérhaefa sig i innleidingu
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leidsagnarnamsins en peir erlidaskoli, Kelduskoli, Dalsskoli og Haaleitisgilhefur i verkefninu
Draumaskolinn Fellaskgbrid radidi stodugildi verkefnastjéra i innleidingu leidsagnanams.

Unnid hefur verid pétt med innleidingarteymum i
pekkingarskélunum sem munu koma markvisst
aframhaldandi innleidingu 0g uppbyggingu

leidsagnarnamsing 6llum skélum borgarinnaBodid Leidsagnarnam
var upp a nénskeid sem midudu ad pvi ad ef . . Endurgjof kennara
. . L L. Spurningataekni og jafningja

unglingadeildakennara i leidsagnarnaaik pess sem Samradur o Hiismat
kynningarfundir voru haldnir, baedi almennir fundir «

. A , . i . Vekja og virkja dhuga
fyrir kennara einstakra skéla. Einnig var bodid up skipulag Némsmarkmi@

s Vidmid

menntasmidjur sem fjolludu medal annars u F,,,,',,,',",,',,d,,

a) uppbyggingu nasmenningar sem forsendt N&msmenning
leidsagnarndms
b) ad setja namsmarkmid og viomid og nota fyrirmyndir & unglingastigi.

Namsferd til Bretlands var fyrirhugud & haustonn med kennurum fjogekdaingaskoélaTilgangur
ferdarinnar var ad kynnast starfi priggja lres skdla sem hafa nytt sér leidsagnarnAm med
undraverdum arangri. Ferdinni var frestad vegna Ch¥idn verdur sett & dagskra um leio fegrt

verdur & milli landara er i undirblningi ndmskeid um leidsagnarnam ad fyrirmynd Reykjavikurborgar
undir hattiMenntafléttunar¢ nAmssamféldg leidtogsem nanar er fjallad um hér ad nedan i tengslum
vio steerdfreedi.

Midst6d Utivistar og Gtinams MUkefur pad hlutverk ad stydja vid Gtinam, Gtivist og sjalfbaerni i-skéla
og fristundastarfi borgarinnar. Starfsenfelst i freedslu og studningi vid starfsfélk SFS, méttoku
skolahopa i skipulagda dagskra

adgengi ad Utivistarsveedum og
utikennslustofum, vdsefnakistum
med safni &hugaverdra utiverkefna
og efnisveitu par sem veitt er
adgengi ad nattdrulegum efnum til' &
notkunar i starfi. P4 hefur MUU| /8
umsjon  meod skipulégdum V
heimsoknum grunnskdlanema
Perluna a skolatimavUU bydur
Ollum skoélum og fristundastodwu
Reykjavikurborgar;grunnskélum,
leikskélum, fristundarheimilum og félagsmidstod\pjémustu sina medalkosum fyrir alla aldurshopa
til ad stunda fjdlbreytta ativist og fristundaidkuailan arsins hring. | kafla um starfspréun hér ad
framanvarfjallad nanaum freedslu & vegum MUU.

Ad halda utan

styrkja pekkingu
@ starfsfolks h’;g
SFS i Gtinami,
ativist og
sjalfbaerni.

Aukin ahersla & steerdfraedil vetur hafa nokkir skélar Gr Reykjavik tekid pattenntafléttunni
namssamfélagi leidtogasteerdfraedsem haldid er & vegum Menntavisindasvids Hi. Markmidid er ad
tengjanam iMenntafléttunnibeint vid daglegt starf kennara en verkefni og préunarhrisgirmynd
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fyrir nedan)eru samofin nadmi barnanna. Tgwunrskdlareru eda hafa verid patttakendur i verkefninu
(Breidagerdisskali, Klébergsskoli, Nordlingaskoli, Seljaskoli, i{Sk& Jonssonar, Olduselsskali,
Rimaskali, Fossvogsskoéli, Dalsskéli, Borgarskoli, Vesturbaejarskéli og Véettarskoli

I vetur erhugtakaskilningupema namskeidanna. | jantar 2021 héfst namskesddrofraedinam i

7 7’ V4 .
Namssamfélag Prounarhringur
Skref A Fund bls'olt(ref B"II hé
ver nari undirbyr si : undur meo leiotoga og olium pnum
e ke;:, Iest(rji N Iq_ﬂ_ﬂ}] C%Zo ‘ é par serr:( :;r::l :g: :ﬁ:}:g gerd
ﬂ:‘.\\\ =%
.
Skref B og C
eru tekin a

tveimur vikum

Skref D Skref C
Fundur med leidtoga par sem farid er yﬁr Kennarar kenna eftir kennslugzetiuninni og
hvad kennarar hafa lzert, hvad gekk vel jafnvel fylgjast med kennslu hver hja 68rum

og hvad gekk ekki upp og hvad ma gera
betur,

leiksk6lamed patttokuNdéaborgarog ReynisholtsNamskeidin byggja geenskri fyrirmyndpar sem
patttakendur, leidtogarnir ¢ byggja upp namssamfélag i sinum skélum og vinna i akvednum
préunarhring sem samanstendaf fjorum skrefum, sja mynd fyrir nedan. Namssamfélimin i fyrstu

préfud med nokkrum skélum ar Reykjavik en eru na i bodi fyrirskéidit land.

I leidtoganami steerdfraedi i leikskola er lah@rslad steerdfreedileg vidfangsefni sem haegt er atja

vid athafnir og viofangsefni leikskdlabarna. Markmedidd auka skilningikskoélastarfsfélkd pvi hvad

geti talist steerdfraedilegvidfangsefni. Um leid eykst heefni peirra til ad skipuleggja, undirbla og fylgja
eftir vinnu barna med pad ad markmid auka haefnpeirratil ad taka virkan patt i steerdfraedilegum
vidfangsefnum.

I leidtoganami steerdfraedi i grunnskoéla & yngsta og midstigi er fjallad um mikilveegi hugtakaskilnings i
steerdfraedi og nalgun i kennslu sem skapar nemendum teekifeeri til ad efiakdsigining og
steerdfraedilega haefni jafnhlida pvi ad efla mélproska. Bent er & leidir i kennslu par sem nemendur f&
Orvun til ad reeda saman og feera rok fyrir lausnum sinum. Mikilveegt er ad hafa i huga ad allt nam byggir
a tungumali og pvi er ljost ad matkun er edlilegur hluti steerdfreedinantiéamdeidid byggir & premur
grunnviomioum:

1 AOJ tengja steerdfraedinam vid daglegt lif

1 AdJ studla ad virkri malnotkun

1 Ad veita studning vid notkun tungumalsins
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Lista og menningarstarf

Arid 2020 reydist erfidur ljari pufu pegar kom ad reglubundnum-isg§ menningarvidburdurains og
adur hefur verio nefntBarnamenningarhatidar med breyttu snidi elbvgd peim mun meiri ahersla a
menningarvidburdfyrir bérn og ungmemi Gti isk6lum og & vettvangi fristundastarfs. Pannig fengu bérn
i borginni prétt fyrir allt einstok taekifeeri til ad upplifa menningarvidburdi en lkadiina eigin verk
Var |6go sérstokhersla & virka midlun menningarstarfsins & samfélagsmidwyningum a listeog
menningarstofnunum, sem unnin hafa verid undir leidsogn starfS6i8sy listafélks

Leikskdlar, grunnskélar og fristundamidstodvar fentjéditilbbod um menningarupplifanifyrir born fra
sofnum odistastofnunum. Til ad auka adgengi barna ad slikum upplifunum hefur SFS sett upp vefinn
Uppspretta bar getur starfsfolk fundalt sem bodi er & einum stad.

Uppspretta er vefur sem gefur starfsfélki i skéla- og fristundastarfi i U
Reykjavik upplysingar um teekifaeri sem fyrir eru i samfélaginu og gefa

fjolbreytta moguleika 4 ad audga menntun barna

T3 = _ L, T3

IAlmv v I l Stadsetning ‘ v | I Timabi v I I Etnisflokkur v | I Okeypis vidburdur v ]

| Felsg

-~ %Buumful:t,»\u/\; NID
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Komdu og skodadu landnamsdyrin High Plane V1 / Katrin 5\
- Heimsokn i leikskola Sigurdardattir
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Fjolbreytni i verkefnum & svidi skopungtist- og verkgreina hefur aukist til mureiri nAmskeid hafa

verio

i bodi og nyskopunarhugsun verid kynnt stjornendum. P& hefur verkefnum undir

skdpunarpaettinum i préunaog nysképunarsjodnum fjélgad. Deemi um verkefni sem eru i gangi:

E NE BB

Samstarf i RUVmed pad adnarkmid ad stydja vid unglingalydreedi og skapa vettvaaiy
semraddir unglinga i islensku samfélagyrast Sja nanarfiylgiskjalil4.

Listraent akall nattGrunnay sja hér ad framan

Bi6 Paradis

MyndlistaskolReykjavikur

Upptakturinng tdnskdpunarverdlaun barna og ungmenna

RIFF, i gegnum verkefnid Stelpur filma!

o Verkefnid Stelpur filmahidar ad pvi ad rétta vid kynjahallann i islenskri kvikmyndagerd.
Pader unnid i samstarfi Mixtaru margmidlunarvers og alpjodlegu kvikmyndahatidarinnar i
Reykjavik (RIFBBarnamenningarsjodur styrkti namskeidid demtdidvar i pridja sinma
haustmanudun2020. Rilkur ar 9 grumskolum toku patt i verkefninu.
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Skélahljomsveitir Reykjavilquahrif menntastefnu og verkefa grundvelli hennar 2012021

Menntastefna Reykjavikur neer vel utan um ahersttippastarfi skolahljomsveita i Reykjavik. Han er um

leid hvatning til ad skoda framkveemd starfsins med leidarljés og grundvallarpeetti stefnunnar i huga og
taka skref til umbota & 6llum svidum.

Betri hreinsun & bunadi var fyrsta skrefid sem stigid var sheingi menntastefnunnar. Ahersla &
heilbrigdi gaf byr undir vaengi og radist i umbaetur hvad vardadi hvernig veeri hattad hreinsun a
malmblasturshljodfeerum hljémsveitanna.

Sameiginleg simenntun & vettvangi skélahljomsveita hefur aukist sidustu ar ogf bledpa opio
leerdomssamfélag med sambaerilegum adilum Gr 68rum sveitarfélégum.

Skolahljomsveitir starfa & grundvelli adalnamskrar tonlistarskdla og nemendur geta tekid stigsprof i
samraemi vid pa namskra. Sott var um studning vid préunarverkefni sem felst i pvi ad setja upp namskra,
byggda a adalnamskra, par sem tengd eru samanisidiefinu vid verkefni og veentingar til getu hvers

og eins. Helstu markmid med pessu verkefni eru ad auka synileika skipulags og inntaks nams i
skolahljomsveitum. Aherslan er & fagmennsku og samstarf, sjalfseflingu og ahrif.

Namsefni er mikilvaegt i 6llu naoy er hljomsveitarstarf par ekki undanskilid. Skélahljomsveitir & islandi
geta ekki gengid ad samanteknu namsefni til ad finna natimalegt islenskt efni til ad leika a yngstu
hljdmsveitunum. bess vegna so6ttum vid um prounarstyrk til ad semja kennstrafmytst 6llum
hljdmsveitarstjorum i Rvk og peim sem Utsetja fyrir pa. Hljomsveitastarf studlar ad auknum félagsproska,
virkni og pattdku barna. Med pessu verkefni er verid ad bua til eitthvad nytt sem svo studlar ad enn
frekari ad nysképun hvad vardamnksluefni.

Ymislegt fleira hefur verid préfad. Farid var sumarid 2020 af stad med samstarfsverkefni sem var tilraun
til ad bjéda unglingum sumarstarf i tonlist & vegum Vinnuskola Reykjavikur og Skélahljémsveitar
Vesturbaejar. Til ad meeta nemendum og st&yp§ i tonlistarnami sinu var 4kvedid ad fara ut i svokallada
mengjakennslu & vegum Skélahljomsveitar Arbsejar og Breidholts skolaari®020198g hefur
fyrirkomulaginu verid haldid afram skoélaarid 2@221. Med pessu eykst jofnudur i starfinu, nemendur
fylgjast ad og hvetja hvern annan til dada.

Ténlistarkennsla

A fundi borgarrads pann 26. mars 2020 var lagt fram bréf-sigfaistundasvids, dags. 12. mars 2020,
sbr. sampykkt skd&laog fristundarads fra 10. mars 2020 & tilkigstefnu um framtidarskipan
ténlistarnams, asamt fylgiskjolurBorgarrad sampykkti erindidgtefnan liggur fyrir asamt skyrslu
starfshépsins ogr i umsagnarfetliBorgarradsfulltrar Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata og Vinstri
greenna l6gdu fram svohljédandikun:

- Skdpun er einn af forgangspéattum nyrrar menntastefnu og i pvi samhengi er unnid ad pvi ad
efla tonlistarnam i borginni. Styrihépur um framtidarskipan ténlistarnams i borginni leggur hér
til ad fjdlgad verdi teekifeerum barna til tonlistarndms einkumeim borgarhlutum par sem
patttakan hefur verid hvad minnst. Télfhundrud kennslustundum verdur nd varid til fimm
tonlistarskola i Breidholti, Arbae og Grafarvogi med pad ad markmidi ad auka adgengi og jafna
teekifeeri barna til tonlistarndams. Jafnframt wvardsett i gang vinna vid ad beaeta
hldsneedisadstddu skdlahljomsveita i borginni.

Borgarradsfulltraar Sjalfsteedisflokksins 16gdu fram svohljédandi bokun:
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Hingad til hefur ekki verid jafnreedi milli borgarhluta er varda teekifeeri barna til tonlistarndms.
Nidurstodur starfshops stadfesta pad. bad er pvi jakvaett ad tekin séu skref i rétta att ad jafnreedi milli
borgarhluta hvad vardar studning vid ténlistarnam barna. Mikilvaegt er ad leggja aherslu & ad auka
teekifeeri barna til ad stunda ténlistarnam i peim hverfuem sem péatttaka barna i tonlistarnami er
einna minnst. Oll bérn i borginni eiga hafa sému taekifeeri til tonlistarnams 6had pvi hvar pau buia innan
borgarmarkanna.

Adbunadur

I almennum adgerdum er kvedid & um ad baeta skuli adstddu tik sikpkeistundasarfs pannig ad
hisnaedi og bunadur audveldi starfsfolki athaiad framgangi menntastefnunnaiyljiskjalils er gerd
grein fyrir helstu innkaupum & bandgiir utan tdélvu og teeknibinad sem sampykkt var i lok arsins ad
leggja storaukid fjarmagn i a neestu arum. Sja ridadla um upplysingateekni.

Vidhald husneaedis og nybyggingar i skiddafristundastarfi er vidamikio verkefni sem unnid er i péttu
samstarfi vid umhverfisog skipulagssvido. Nakveemt yfirlit yfir framkveemdir, vidbyggingar, vidhald,
nybyggingar og endurnyjun skolalééra i fylgiskjalilé. Nanar er gerd grein fyrir adbinadi i tengslum
vio stafraena vegferd i kafla hér fyrir nedan um upplysingataekni.

Fjolgun fagmenntads starfsfolks

Samningur vid MenntavisindastAfum samstarf sem var undirritaduorid 201%r liduri pviad fidlga
fagmenntudu starfsfolki i skélag fristundastarfi borgarinnar med éherslu a 6flugt kynningarstarf og
fiolbreyttar adgerdir sem hvetja folk til ad starfa i leikskola, grunnskéla og fristund&tidxdileg
fjiélgun hebir ordid & umsoknum i nam & MVS en fyrir skoélaarid-20Z®lgadi umsoknum i grunnnédm
um 32% ndad vidarid & undan. Alls barust 980 umsoéknir i grunndafjolgun vard i 6llum deildum

par af 72% fjolgun i leikskélakennarané 76% fjdlgun i hopi peirra sem velja kennslufraedi yngri
barna. ideild heilsueflingar, iprétta og tomstunsgard 30% fjélgun (Ur 18286),0g um 49% fjdlgun i
tébmstunda og félagsmalafraedi, 19&okningi iproétta og heilsufreedi og 140% fjdlgun i heilingu og
heimilisfreedi (ar 8L.2). Nanari upplysingar um fjdlgun i kennaranadosja fylgiskjalil7.

A undanférnum misserum hefur 6fagmenntudu starfsfolki i leikskolum og fristundastarfi stadid til boda
a0 saekja um namsté a launum til ad afla sér fagmenntunar. Svidid greidir pa til starfsstadar
umsaekjanda upphae@rir afleysingu fyrir viokomandi i allt ad 17,5 daga & oidadnvidfullt nam og

fullt starf. A vorénn 2020 fékk 41 starfsmadur leikskola namsleyfi til addastwam i
leikskélakennarafreedum en & hausténn 2020 var adsoknin mun meiri, eda 77 starfsmenn. |
fristundastarfinu voru 9 starfsmenn i ndmsleyfi & voronn 2020 en um 25 & haustonn.

Sidustu prja ar hefur skélag fristundarad veitt vidurkenninga fyrir frarekarandi meistaraverkefni i
leikskola, grunnskdla og fristundafreedum par sem 16gd er ahersla & ad nemar weérkefnisin a
vettvangi skélaog fristundastarfs Reykjavikurborgar. Markmidid er ad hvetja til og auka hagnytingu
rannsokna i fagstarfi med bérnum og unglingum og vekja athygli 4@dtestundastarfi i Reykjavik.

Arid 2020 fengu héfundarsjo _meistaraverkefnavidurkenningu skéta og fristundaréds.
Meistaraverkefnunum og afurdum peirra er svo midlad i verkfaerakistu menntastefnu Reykjavikurborgar
eins og sjfnmadsemi um hér
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Neestu skref
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Undirbua og halda MenntaStefnumat 10. mai 2021 par sem fram fer fjtilkyeying & préunar
og nysképunarstarfi hjh SFS
Stafraen vegferd og uppbygging Mixtaru i Safamyri 5
A8 méta famtidarsyn vardandi innleidingeenntastefnu

o0 Framtidarhopur hefur storf i febriar sem metur stédu innleidingar og hvernig til hefur tekist

fyrstutvo arin.

Kynna stdduskyrslu v. innleidingar menntastefnu fyrir framtidarhépi, stjornendum og starsfélki SFS
Rafreen fréttabréf um menntastefnuna verda send til starfsfélks SFS i kjolfar utgafu stoouskyrslu
Spurningakénnun til stjiornenda um innleidingenmtastefnu
Afram verdur haldid ad efla starfspréun i tengslum vid menntastefnu i samraemi vid parfir.
Kalladir verda saman rynihépar kennara, starfsfolks og stjornenda par sem farid verdur yfir
menntastefnuvefinn med pad ad markmidi ad préa hann og beeta.
Bodid upp a vinnustofur um gatlista menntastefnu par sem byggt er & leidbeiningarmyndbéndum
sem gerd hafa verid. Sérstok ahersla verdi 16gd 4 ad tengja gatlista vid innra mat og starfsasetlanir
starfsstada.
Hugmyndafreedi um samfélagslega nyskopun verdurdafram
Booid verdur upp & stefnumo6t stjornenda og freedimanna um samstarf vegna préuogr
nyskopunarstarfs i borginni.
Bodid verdur upp a studning vid starfsstadi vegna umsokna i pragnayskdpunarsjod.
Bjoda upp a reglulegar kynningar/smidjur fyrir stjornendur og starfsfélk & menntastefnunni.
Innlegg & stjérnendafundi (leik, grunn, fri) hvad er efst & baugi vegna innleidingar menntastefnu
(mjog stutt en reglulega)
Skapa vettvang til umraedu um aukinadsting vid bérn af erlendum uppruna
Samheefa regluverk vardandi menntun fyrir alla
Taka fyrstu skrefin i innleidingu stefnu um ténlistarkennslu
CFNI N @OSNJ] FSNIFANBAYAYy3Idz dS3AyF aFl NEnt RI NF NHzY
Aukin ahersla & samstarf skdla og félagsmidstédva med patkéku barna og unglinga ad
leidarljosi
'YRANDGE a. SGNR 062NHB Fe@NANIOINya N | ffdzy 02NAI
Framtidarskipan NyMid verdi tekin til umfjollunar i framkvaeemdastjorn og framtidarhopi.
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Fylgiskjal 1
1. Utbreidsla Covid9 innan SFSstodutaka?. desember 2020

Teknar eru saman upplysingar vardandi Cdfidhja ollum starfsstodvum SFS einu sinni til tvisvar i
viku. Tolurnar syna virk smit & peim timapunkti.

Fjoldi smita barna:

Fjoldi barna & grunnskélaaldri med Ce
19: 2 135 15382 0.01% 0.89%

Fjoldi barna & leikskolaskolaaldri
Covid19: 1 28 6441 0.02% 0.45%

Samanlagdur fjoldi barna me@ovid19 smit 3 163 21823 0.01% 0.76%

Fjoldi smita starfsmanna:

Fjoldi starfsmanna fristundaheimilum o
sérteekum félagsmidstdédum med Covdifl: 0 9 815 0.00% 1.10%

Fjoldi starfsmanna i félagsmidstodvum n
Covid19: 0 0 177 0.00% 0.00%

Fjoldi starfsmanna i grunnskéla med Ce
19: 5 52 2617 0.19% 2.18%

Fjoldi starfsmanna i leikskélaed Covid

19: 0 22 2302 0.00% 0.96%
Fjoldi starfsmanna a midleegu starfi* 0 1 147 0.00% 0.68%
Fjoldi i starfsmanna i skélahljomsveitum 0 0 52 0.00% 0.00%

84 6110 0.08% 1.46%

Samanlagdur fjoldi starfsmanna med Covid®
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smit**:

* Midleegt starf erustarfsmenn & skrifstofu borgarttini, MML, Mixtura, Farteymi, Midstdd um utinam og starfsfolk
fristundamiodstdédva

** Hér er hugsanlega verid ad tvitelja starfsfélk sem vinnur & tveimur eda fleiri starfsstodum

Préun smita yfir tima

Aflad er upplysinga um fjgddsmita hja starfsstédum SFS einu sinni til tvisvar i viku. Tolurnar syna virk
smit & peim timapunkti. A milli stéduttku er idulega einhverjum sem batnar medan 6énnur smit koma
upp. bPar sem upplysingarnar eru ekki teknar nidur & kennitolu segir fjoldajssm hafa smitast og

uppsafnadur fjoldi peirra sem hefur batnad til um heildarfjlda smita. A hverjum timapunkti geta pvi
verio born og/eda starfsmenn sem med virkt smit sem einnig voru med virkt smit i fyrri stéoutdku.

Fjoldi barna med Covid-19 smit

B Fjoldi barna & leikskdlaskdlaaldri med Covid-19: [ Fjoldi barna & grunnskolaaldri med Covid-19:

80 75
50
60 52
4 42
18 48 \
. 5 4 30
40 ) 5
8
4
2 ) 3
20 2 1
6 1
1 3 2
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Fjoldi starfsmanna med covid smit

40 33 W Fisidi i starfamanna i
3 30 skolahljomsveitum

B Fjoldi starfsmanna a
midlaegri starfi

B Fjoldi starfsmanna i
leikskéla med Covid-19:

B Fjoldi starfsmanna i
grunnskola med Covid-
19:

B Fjoldi starfsmanna i
félagsmidstédvum med
Covid-19:

B Fjoldi starfsmanna i
fristundaheimilum med

Stada opnunar:

Fristundaheimili
og sérteeka
Leikskali Grunnskoli félagsmidstodvar

Opid- pjonusta skv. takmorkun a skolastarfi v. farsé---

Urvinnslusottkvi Lokad ad hluta & medan smitrakn
er i gangi 0 0 0

Urvinnsluséttkvi Alveg lokad & medasmitrakning e

i gangi 0 0 0
Ad hluta til lokad vegna stadfests smits 0 0 0
Alveg lokad vegna stadfests smits 0 0 0

Eins og sést i toflunni eru allir starfsstadir opnir pann 2. des.

par sem heldur lengri timi var a milli maelinga en oft adur (sarfitdksgar) komu upp smit og premur
stédum sem var lokad ad hluta medan a soéttkvi stoo:
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isaksskadliSmit kom upp hja starfsmanni, einn 5 ara bekkur og einn 7 ara bekkur voru i séttkvi til og
med 1. des. asamt 6 starfsmonnum. Sottkvi er pvi lokid og opidadttuliu.

LandakotsskéliSmit kom upp hja nemanda i 9. bekk, 18 nemendur og fjorir starfsmenn féru i sottkvi
en synattku lauk manudaginn 30. nov. Sottvi er pvi lokid og aftur opid ad fullu.

Leikskélinn HulduheimarSmit kom upp hja barni feeddu 2016. Tvarildir eda 38 bdrn og 6
starfsmenn foru i sottkvi en synatoku lauk 30. név. Sottkvi er pvi lokid og aftur opid ad fullu.

Nyjar upplysingar eftir stodutdku 2. desember.

LaugarnesskolAd kvoldi 2. des. var tilkkynnt um smit starfsmanns. 8gplysingum fra skélanum 3.
des. eru 96 nemendur og 2 starfsmenn farnir i séttkvi. Synataka ca. 8. des. bad er pvi lokad ad hluta i
skolanum.

Saottkvi og leyfi barna

Hlutfall barna i séttk\ Fjoldi barna Hlutfall barna

Fjoldi barna i sottkyskv. fyrirmeelun leyfi ad oOstleyfi ad sl
skv. frirmaelum sottvarnalaeknis/ foreldra af foreldra af
sottvarnaleeknis/ smitrakningateymis ¢ heildarfjolda heildarjélda
smitrakningateymis heildarfjdlda barna barna barna
Leikskali 14 0.22% 10 0.15%
Grunnskali 15 0.10% 56 0.36%
Fristundaheimili og  sérteek
félagsmidstodvar 4 0.09% 51 1.15%

Hlutfall barna og fjéldi barna i séttkvi eda haldid heima

B Hiutfall barna i séttkvi skv. fyrirmeelum séttvarnaleeknis/ smitrakningateymis af heildarfjélda
B Hiutfall barna i leyfi ad osk foreldra af heildarfjdlda barna

1.25%

1.15%
1.00%
0.75%

0.50%

0.25% 0:10% R 0.09%

0.15%

0.00%
Leikskoli Grunnskoli Fristundaheimili og
sérteekar
felagsmidstédvar
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Sottkvi starfsfolks

Fjoldi starfsfolks Hlutfall starfsfolks
sottkvi skv sottkvi skv
fyrirmaelum fyrirmaelum

séttvarnaleeknis/sm séttvarnaleeknis/s
trakningateymis mitrakningateymis

Leikskali 2 0.1%
Grunnskali 9 0.3%
Fristundaheimili og sérteekar félagsmidstddvar 0 0.0%

Fjoldi i séttkvi og fjolda barna i leyfi a@sk foreldra- proun yfir tima:

Leikskolinn: Fjoldi barna i sottkvi eda haldid heima

B Fjoldi barna i séttkvi skv. fyrirmaelum séttvarnaleeknis/ smitrakningateymis
B Fjoldi barna i leyfi ad osk foreldra

800

600

400

200
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Grunnskoli: Fjoldi barna i séttkvi eda i leyfi ad sk foreldra

I Fjoldi barna i sottkvi skv. fyrirmaelum séttvarnaleeknis/ smitrakningateymis
B Fjoldi barna i leyfi ad sk foreldra

1000 916
750 632 688
450
500 373
287
263 266
250 148 £°° 188 203
11133 111 113

Fristundaheimili og sérteekar félagsmidstédvar: Fjoldi barna i
so6ttkvi eda i leyfi ad 6sk foreldra vegna Covid-19

I Fjoldi barna i sottkvi skv. fyrirmaelum sottvarnaleeknis/ smitrakningateymis
B Fjoldi barna i leyfi ad osk foreldra

800
600
400
213
169 177 4993
200 86 8590 _97 (104 104 ge 95 84 7174 5 o
78 21 1:28 24 179 14 0
0
X - - s o & o S A Y A A AN
¥R KT FF TS F S FF
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Fristundaheimili og sértaeka
Leikskoli Grunnskali félagsmidstodvar
Hlutfall barna Hlutfall barna Hlutfall barna
leyfi ad Osl leyfi ad Osl leyfi ad osk
Fjoldi i barna foreldra af Fjoldi i barna foreldra af Fjoldi i barna foreldra af
leyfi ad Oslheildarfiolda leyfi ad askheildarfiolda leyfi ad 6slheildarfjdlda
foreldra barna foreldra barna foreldra barna
31.4gust 5 0.1% 11 0.1% 8 0.2%
23.sept 23 0.4% 71 0.5% 21 0.5%
30.sept 27 0.4% 38 0.2% 28 0.6%
7.0kt 72 1.1% 148 1.0% 90 2.0%
12.0kt 93 1.4% 287 1.9% 97 2.2%
15.0kt 95 1.5% 263 1.7% 104 2.4%
20.0kt 65 1.0% 226 1.5% 104 2.3%
29.0kt 53 0.8% 188 1.2% 86 1.9%
5.név 59 0.9% 203 1.3% 123 2.8%
9.név 53 0.8% 133 0.9% 95 2.1%
12.n6v 44 0.7% 111 0.7% 84 1.9%
17.n6v 33 0.5% 96 0.6% 74 1.7%
23.n6v 22 0.3% 49 0.3% 52 1.2%
2.des 10 0.2% 56 0.4% 51 1.2%
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Fjoldi og hlutfall starfsfdks i sottkvi- proun yfir tima:

Leikskoli Grunnskoli Fristundaheimili
31.4gust 27 1.3% 153 5.2% 3 0.3%
23.sept 24 1.0% 86 3.3% 19 2.3%
30.sept 11 0.5% 59 2.3% 14 1.7%
7.0kt 59 2.6% 96 3.7% 78 9.6%
12.okt 106 4.6% 116 4.4% 37 4.5%
15. okt 52 2.3% 79 3.0% 15 1.8%
20.0kt 48 2.1% 133 5.1% 8 1.0%
29.0kt 25 1.1% 14 0.5% 12 1.5%
5.n6v 19 0.8% 26 1.0% 11 1.3%
9.n6v 7 0.3% 13 0.5% 2 0.2%
12.név 6 0.3% 4 0.2% 5 0.6%
17.név 3 0.1% 11 0.4% 9 1.1%
23.n6v 2 0.1% 3 0.1% 1 0.1%
2.des 2 0.1% 9 0.3% 0 0.0%

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 2

2.ERIND IS B RBrrfshépuuminnleidingu Menntastefnu Reykjavikurborgar
til 2030

Abyrgdarmadur:
Svidsstjéri skolaog fristundasvids Reykjavikur.

Inngangur:

Menntastefna Reykjavikur til 2030 var sampykktborgarstjorn 20. névember 2018, ad
undangengnu vidamiklu pverpdlitisku samradi vid hagsmunadila um motun stefnunnar;
stjornendur, starfsfolk, born, foreldra, sérfraedinga i haskoélasamfélaginu og almenna borgara. Talid
er ad um 10 pasund manns hafi tekidtpadsamradinu. Strax var akvedid ad fara drkvisa
innleidingu stefnunnarmed pvi ad skipa sérstakan innleidingarhép undir stjorn deildastjora
Nyskopunarmidju menntamala og adlltrtar allra malaflokkamyndu eigarédd i hépnum.
Samhlida voru sampykktaimennar adgerdir fyrir fyrstu prja ar innleidingarinnar. baer adgerdir
eru endurskodadar & priggja ara fresti og 16go fram aeetlun um framiftidylgd med
innleidingu almennra adgerda er a forsvari framkveemdastjornar SFS

Fyrsti fundurinnleidingarhépsins var haldinn 29. névember 2018 og setti hépurinn sér strax
markmi® um ad gera itarlega innleidingarasetlun sem veeri synileg og markviss. A fyrstu vikum
starfshopsins var mikid lagt upp Ur ad leera af 6drum sem hofou unnid ad innleidaguikiila

stefna og fékk hépurinn m.a. kynningar fra kanadiskum sérfraedingi, Haskola islands og RUV.

Hlutverk:
Hlutverk hopsins er adaida utan um innleidingu Menntastefnu Reykjavikur2030 AL § t u m

draumana r pbPtasti

Helstu verkefni/vidfangsefni:
1 Vinnamed framtidarhopi ad moétun almennra adgerda vegna menntastefnu fyrir timabilid
2021-2023.
9 Setja fram hugmyndir um innleidingiefnunnai skéla og fristundastarfi og sja til pess
ad hugmyndir komist i framkvaemda i undih6pum
I Sampeetta verkefni vegna iemingar menntastefnu pvert & méalaflokka
1 Skapa yfirsyn yfir helstu verkefni fagskrifstofuteyma sem byggja & grundvallarpattum
menntastefnu.
1 Kalla til undirhépa vegna einstakra verkefna eftir pvi sem vid.&egna:
o0 bPréunarsj6ds
Kynningarefnis
Meelikvarda
Gatlista
Samstarfsverkefna
Synileika og midlun verkefna sem unnin eru a vettvangi

O O O O O

2 Erindisbréf skulu gerd i samraemi vid reglur Reykjavikrgar um starfsog styrihpa:
http://reykjavik.is/sites/default/files/reglur _reykjavikurborgar um_stadg_styrinopa.pdfEinnig er radlegt ad
fylla Ut eydubladid Skilgreining verkefnis adur en erindile®gefid Ut i pvi skyni ad skilgreina og afmarka
verkefnid med fullneegjandi haetti.
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o Starfsprounar

0 Menntastefnuvefsins

0 Vidburda sem tengjast menntastefnunni
9 Vinna samantekt um innleidingu menntastefnar fr4 einum tima til annars
1 Vinnastarfsaeetlun fyrir hépinn

Formadur hépsins fundar med framkveemdastjorn SFS & tveggja vikna fresti.

Starfshopinn skipa:

Frida Bjarney Jonsdottir (formadur), Nyskdpunarmidja mennamala NyMid.
Drofn Rafnsdaéttir, Midja mals og laesis

Guomundur G. Gudbjornsspffarmala og rekstrarpjonusta.
Gudrun Hjartardattir, skrifstofa svidsstjora.

Gudran Mjoll Sigurdardéttir, skrifstofa svidsstjora.

Gudny Reynisdottir, mannaudspjénusta.

Jéhanna Marteinsdéttir, mannaudspjonusta

Kristin Hildur Olafsdottir Jeikskolahluti fayskrifstofu

Sigran Sveinbjérnsdattir, fristundahluti fagskrifstofu.
Sigurlaug Hrund Svavarsdattir, grunnskolahluti fagskrifstofu.

Til radgjafar og samstarfs:
Stofnanir og einstaklingar med sérpekkingu & méalefninu.

1 Aodrir starfsmenn svidsins sem pekkjavibfangsefnisins eda eru hagsmunadilar
1 Adrar starfseiningar Reykjavikurborgar par sem er snertiflotur
1 Sérfraedingar & svidi menntamala s.s. & vegum héaskadlastofnana.

Starfstimi:

Starfshépurinn heldur manadarlega fundi og skilar upplysingum um stédu innleidingar ad lagmarki
arlega til framkveemdastjornar og skotey fristundaradsstarfshépurintnéf storf i nbvember 2018

og mun starfa par til akvedid verdur ad leggja hépinn nidur

Reykjavik, [Dags.]

Helgi Grimsson

Hjalagt:

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 3

3. ERINDISBRERGSKRIFSTOFU SFS

FAGTEYMI UM HEILBRIGDI

Heiti vinnuhéps Lydheilsd og forvarnarteymi

Abyrgdarmadur:Helgi Grimsson

Ad fylgja eftir grundvallarpeetti um heilbrigdi/lydheilsu dgrvarnir i menntastefnu Reykjavikurborgé
www.menntastefna.is

Helstu verkefni:
Verkefni hopsins eru m.a. ad:
1 Fylgja eftiralmennum adgerdum i innleidingu menntastefnunnar er van&dbrigdi/lydheilsu og
forvarnir
1 Taka vid verkefnum fra skélag fristundaradi, framkvaemdastjérn eda fagstyrum sem snug
vidfangsefnum hépsins ulmeilbrigdi/lyéheilsu og forvarnir
Kalla til undirhépa vegna einstakra verkefna eftir pvi sem vid a.
Fybjast med nyjungum og ahugaverdum verkefnum sem erindi eiga i verkfeerakistu a heir
menntastefnunnar.
1 Stydja vid starfsstadi vid innleidingu pessa pattar i menntastefnu.

f
f

Fulltrdar i hopi:

Sigridur Marteinsdattir, Kolbrin Hrund Sigurgeirsdottir, Alda Arnadéttir, Dagbjort Asbjornsdottir,
Calmon og Nils Oskar Nilsson.

Formadur vinnuhoéps:

Sigrun Sveinbjornsdottir

Réadgjof/samstarf:

Stofnanir og einstaklingar med sérpekkingu & méalefnin
1 Adrir starfsmenn svidsins sem pekkja til vidfangsefnisins eda eru hagsmunadilar
9  Adrar starfseiningar Reykjavikurborgar par sem er snertiflétur
1  Sérfreedingar & svidi heilbrigdis/lydheilsu og forvarna, s.s. & vegum héaskoélastofnana.

Starfstimabil:
par tilakvedio verdur ad leggja teymid nidur.

Skil:

Manadarlegir  fundir, dagskra send Gt og fundargerd ritud og vistud a s
S\SFS_Skrifstofeagleg_malefhiTeymi fagskrifstofu Teymi menntastefnu 2020HeilbrigdiLydheilsu og
forvarnir.

Skil starfshéps ein sinni a onn a fagskrifstofufund

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 4
4. Samantekt a aherslum SFS vardandi grundvallarpattinn Félagstaargslum vid
innleidingu Menntastefnu Reykjavikur.

aSyyialraidSTyl wSejlalk N deMi arfintnmi 2007 odr2018dzvhin y Vidtedkdy G | a G
samradi vio helstu haghafa, born, starfsfélk, kennatornendur, foreldra, innlenda og erlenda
sérfreedinga i menntaméalum, stjornmalafolk og almenning. Spurningin sem leiddi pessa vinnu var:

al @Sl KnFYyA LjdzNFI o1l Ny +$ ogl @&TFANI INoukt#d y dz I NH
samradsins sem tok teep tvé ar i préun, var nanast einhuga um ad einn mikilveegasti
grundvallarpéatturinn sem vinna pyrfti ad a naestu arum Va@degsfaerni.

Menntastefnan var sampykkt 20. wémber 2018 og hofsinnleiding stefnunnaistrax i kjolfarid. |
menntastefnu segir:

[ kraftmiklu skolaog fristundastarfi 6dlast bérn og glingar menntun
og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hgditvaed ahrif &
umhverfi og samfélag.

Menntastefnan byggir & fimm grundvallarpattum og fétagsfeerni s fyrsti sem upp er talinn.
Grundvallarpaettirnir sjalfsefling og heilbrigdi eru likékilveegir i pessu samhengi en peir fela i sér
naudsynlega heefni til ad byggja upp tru & eigin getu og andlega vellidan sem er grunnur ad félagslegum
samskiptum. Um grundvallarpattinn félagsfeerni segir:

Med félagsfeerni er att vid haefnina til ad eiga arangnik samskipti vid adra

og viljann til hafa jakveed ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Kapp er lagt a ad
born 6dlist faerni i ad starfa saman, setja sig i spor annarra og syna 6drum
godvild og virdingu. Félagsfeerni tengist medal annars tilfinningaleesi,
réttleetiskennd og leidtogaheefni. Félagsfeerni proskast ddru fremur med
patttoku i virku, lydreedislegu samstarfi par sem boérn fa teekifeeri til ad syna
hug sinn i verki og koma skodunum sinum a framfaeri. bannig verdur barnid
virkur patttakandi i métun pess samfémsem pad tilheyrir.

Til grundvallar stefnunni liggur m.a. Barnasattn@meinudu pjdédanna Sameinudu pjédafmaa sem

aSAANI al$§ YSyyiddzy oFNya aldAZ A oSAylFad F$§ Li@gN I $§
getu pess. Tilgangurinn er ad biddrn undir ad lifa abyrgu lifi i frjadlsu samfélagi i anda skilnings, fridar,

3 3AYy1On YN NI GANBEAY Il NE AnAhoyveoyiB lGidanjosdastefnindhr feluk isé&r S Y R N
rika aherslu & virka patttoku barna sem stydur vid aherslu grundvallarpatiaminilagsfaerni sem

visad er i hér ad ofan.

Fra upphafi innleidingarferlisins hafa grundvallarpeettirnir félagsfeerni og sjalfsefling fengid mesta
athygli baedi i frambodi & ndmskeidum, fraedslu og verkfaerum enda einna mest kallad eftir studningi
vio pa peetti.Hér fyrir nedan verdur farid yfir pad hvernig unnid hefur verid ad innleidingu pessara
grundvallarpatta i starfi skélag fristundasvios Reykjavikur & lionum misserum. Nanari upplysingar
um innleidingu stefnunnar er ad finna i tveimur samantektar skgrsium innleidingu stefnunnar
innleiding stefnunnar jandar til juni 2018 innleiding stefnunnar juni til desember 2019¥on er &

peirri pridju um aramaotin en vegna Covid19 var tekin akvordun um ad vinna eina samante&tidyrir
2020 i stad tveggja.
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Préunar og nyskopunarsjodur skélgd 3 FNNa il dzy RFa@A$a o[t Gdzy RNI dzYl yl

ulkyy HM® FSONHFNI wnamd alYLe{ll1dA . 2NAFNNI$ yeéeal N
pbréunar og nyskoépunarsjodur skélag fristundaradsMoétadar voru reglur um tvennskonar Gtfeerslu,
annarsvegar Aluta og Bhluta samtals 200 milljénir. Tilgangurinn med styrkjunum var ad gefa
starfsstodum teekifaeri til ad hefja markvissa innleidingu stefnunnar Gt fré peim askorunum sem blostu
vid i vidkomadi skéla, fristundamidstéd eda skdlahljomsveit. Allar umsoknir purfa ad tengjast
grundvallarpattum menntastefnunnar og a vef menntastefnunnanagt ad nélgast upplysingar um
sj6dinn,6ll verkefni danna 2019 og 2020, reglur, umséknarform og leidbeiningar. L6gd er &hersla a ad
midla gédum  fyrirmyndum i gegnum fraeedslu, leerddbmssamfélag, i verkfeerakistu
menntastefnusiounnar, & stjornendafundum og vidar. MersteEfnumaétio sem fyrirhugad er ad halda

i Hopu 10. mai 2021 verdur formlegur vettvangur kynninga & prouwsanyskoépunarverkefnum fyrstu
pbriggja &ranna i innleidingu menntastefnunnar 2021.

1
aii ggykj;i?}iifrga[)rga' Verkfeerakista Um menntastefnu Gatlistar Préunarsjodur Starfsproun
A-Hluti
ol &
Styrkt verkefni Reglur Leidbeiningar Umsokn Greinargerd

B—Hluti samstarfsverkefni

& @l ¥ A

Styrkt verkefni Reglur Leidbeiningar Umsokn Skyrsluform
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Skolaario 2012020

171 umsoékn barst fra starfsstédum 4hiuta préunar og nysképunarsjods 2018020. Flest verkefni

eda 26.95% verkefna midudu ad pvi ad efla félagsfeerni og naestflest verkefni snérust um ad
sjélfseflingu en pessir tveir grundvallarpeettir eru natengdir. &jdan skiptingu & myndum hér fyrir
nedan.

Hvada pzettir menntastefnunnar voru settir i
fyrsta saeti i umsoknum?

6,59 4,19%

6,59% 10,78%

10,18%

26,95%— ¥25,15%

) Adlitadrauma barna raetast @) Fagmennska og samstarf Virkni barna og patttaka

@ sjilfsefling @ Félagsfemi @ Lesi @ Skopun @ Heilbrigdi

Samanburdur a fyrsta vali i menntastefnupattum

40
30
20

10

o B

Ad ldta |Fagmennska | Virkni barna | Sjalfsefling | Félagsfaerni Lazsi Skopun Heilbrigdi
drauma |og samstarf | og patttaka
barna reetast

@ Fristundastarf Grunnskolar @) Leikskélar

Ahersla samrekinni starfsstada var mjog fjolbreytt en i fisrum umséknum var peirra fyrsta val
fagmennska og samstarf, félagsfaerni, leesi og sjalfefling.
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A heimasidu menntastefnunn@r haegt ad skoda hvada starfsstadir unnu ad aukinni félagsfeerni og

sjélfseflingu & arinu 2018020 med pvi ad velja, starfsstad, grundvallarpétt, og skélaér.

Styrkt verkefni A-Hluti

Arin 2019 - 2021 Gthlutar bréungr’og nyskpunarsjédur skgh- og fristundarads arlega 50 millénum kréna ti allra starfssatada innan skéla- og

fristundasvids til ad stydja innlej#ingu menntastefnunnar.

\%&j Fyrir 2019 - 2020 og 2020 - 2021 hafa borist sa

starfsstadir greindu &skeranir vid innleidingu pfenntastefnu og tengdu vegdefnid dkvednum pattum menntastefnunnar.

Als 340 umsdknir styrki fyripfjog fislbreyttum og spennandi verkefnum. L8693 var dhersla 4 ad

Starfsstadur v Ahersla v Skélagr v
Nafn Nafn starfsstadar Starfsstadur Ahersla Skélaar
104 - opid his fyrir 4. bekk Fristundaheimili Halastjarnan Fristundamidsted Fagmennska og 2020-2021
samstarf
9.bekkja kidbbur Félagsmidstedin Holtid Fristundamidsted Virkni barna og pétttaka 2020-2021

18 verkefni hlutu styrk i-Bluta préunar og nyskdpunarsjods skolaarid 2@D20. bar af var 16go
ahersla & félagsfeerni i 13 verkefnum og sjalfseflingu i 14 verkefnum. Nanar er hakgbadhsert

verkefni fyrir sig &eimasidou menntastefnunnar likt og hér fyrir ofarelja grundvallarpatt, starfsstad

og skolaar fyrir Bhluta. bvi til vidbotar hafa skyrslur og afurdihBta verkefna verid vistadar &
viokomandi sidu og i verkfeerakistu vefsidunnar. Sja mynd hér fyrir nedan um vefsveedi PEERS
verkefnisins sem deemi.
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Félagsfeerni @ —
Skolafélagsfaerni PEERS

@] Skyrsla verkefnisins
Samstarfsverkefni nokkurra grunnskéla i Vesturbas, Midborg og Hlidum,

piénustumidstos hverfisins asamt einni félagsmidstod og einu fristundaheimili

Markmidin med pessu verkefni eru ad:

« Innleida skolafelagsfeerni PEERS i sex grunnskolum, @ einu fristundaheimili og i einni

felagsmidstod

« Auka vid pekkingu fagmenntad starfsfélks i ad kenna bérnum félagsfaerni eftir
raunprofadri adferd sem hefur gefid godan arangur og adlaga hana ad islenskum
adsteedum

« Efla félagsfeerni barna ¢had pvi hvort pau glimi vid fravik eda adra erfidleika i

proska eda lidan.

Starfsstadur Skolaa

2019-2020

enging vié menntastefnu Vidfangsefn

Felagsfearni Fristundastarf, Grunnskoli Félagsfaerni

Skolaario 2022021

HVADA PZATTIR MENNTASTEFNUNNAR VORU

170 umsoknir barust i-Aluta sjédsins fyrir ] 3
SETTIR [ FYRSTA SZTI { UMSOKNUM?

skolaario 202e1. Ljost er ad i einhverjun

tilfellum hefur COVID19 haft ahrif 2 ,
AJd lata

framvindu verkefna og pau tafist. Eins ef
einhverjum tilfellum tekin akvéréun um ad
halda afram med sdomu verkefni og a fyri
skdadri til pess ad dypka pau og innleid
enn betur i skdlaog fristundastarfid. A
myndinni hér til hlidar sést hversu hat
hlutfall verkefna tengjast félagsfaerni 269
sem er pad sama og i fyrra eda sjalfseflin

Virkni barna drauma

og patttaka
15%

barna raetast
29% Fagmennska
og samstarf

10%
Sképun

11%

Sjalfsefling

13%

13% sem er heldur leegra en & fyrra skéla
en ad sama skapi fjblgar peim sem legg
ahreslu & virkni barna og pattoku.

Laesi
15%

10 verkefni hlutu styrk i-Bluta prounar
og nyskopunarsjods fyrir niverandi skolaar. brja verkefni mida fyrst og fremst ad pvi ad efla félagsfaerni
0g i sjo umsoknum er tiltekiddaverkefnid midi einnig ad aukinni félagsfeerni og sjalfseflingu.

Allar nanar upplysingar um verkefnin er ad firiméa & menntastefnusidunni

Gatlistar og maelikvardar

Strax i lok ars 2018 var farid hdga ad pvi hvernig haegt veeri ad setja niour meaelikvarda til ad fylgjast

med framvindu innleidingar menntastefnu til 2030. Byrjad var & pvi ad proéa sjalfsmatslista fyrir
starfsfélk i skolaog fristundastarfi vardandi grundvallarpeetti menntastefnunnar, meud og innra

mat. Gétlistarnir voru unnir upp Ur dbendingum peirra fjolmérgu einstaklinga sem komu ad motun
menntastefnunnar. Fyrstu gatlistarnir voru tilbanir strax i lok febrtar 2019 og kynntir stjérnendum sem
gatu nytt pa til pess ad skoda stoduna giristarfsstooum. Markmidid var ad starfsfolk (og ekki sidur
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born eda foreldrar) keemu auga a peer askoranir sem vid blasa & peirra heimavelli og tengdu pannig
beint vid pann grundvallarpatt menntastefnunnar sem veeri brynast ad byrja ad innleida.

Sidar um wrid var leitad eftir samstarfi vid Landlaeknisembeettid um ad hanna gatlistana inni i sama
vefumhverfi og géatlistar heilsueflandi samfélags. Gatlistunum er komid & framfeeri a vef
menntastefnunnar. Stjornendur eru hvattir til adyta rafreent umhverfi gétlistanna til ageta a
adgengilegan hatt til ad geta tekid ut skyrslur um framvindu mala en hver starfsstadur feer sitt eigid
adgangsord. Einni er haegt péenta gétlistana Ut og vinna med pé pannig.

Hér fyrir nedan ma sja synishorn Ur géatlistum um félagsfeerni i leikskola, grunnskdéla og fristundastarfi.

Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Félagsfaerni: Samfélagsleg ébyrgd og virkni f; @?@

Vimid fyrir félagsfarni: Samfélagsleg dbyrg og virkni

Med félagsfaerni er att vid haefnina til ad eiga arangursrik samskipti vid adra og viljann til hafa jakvaed ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Kapp er
lagt & ad born 6dlist faerni [ ad starfa saman, setja sig i spor annarra og syna 8drum gédvild og virdingu. Félagsfaerni tengist medal annars
tilfinningalaesi, réttlaetiskennd og leidtogahaefni. Félagsfaerni broskast 6dru fremur med patttoku i virku, lydraedislegu samstarfi par sem bérn f&
teekifaeri til ad syna hug sinn i verki og koma skodunum sinum a framfaeri. Pannig verdur barnid virkur patttakandi i métun pess samfélags sem
pad tilheyrir.

Ad fullu komid til framkvamdar

Ad miklu leyti komid til framkvamda
Ad hluta komid til framkvamda

Ad lithu leyti komid til framkvamda
Ekki komid til framkvamda

MW A

Visbendingar sem benda til pess a8 unni8 er ad félagsfaerni [ leikskdla: 5 4(3[2]|1 Skyring/Rok

Stefna leikskélans:

1. iskélanamskra kemur fram hvernig unnid er markvisst med félagsfaerni.

2. [skélanamskra kemur fram hvernig leikskdlinn studlar ad virkri patttoku
barna.

3. iskélandmskra/starfsaatlun kemur fram hvernig virkt samstarf er vig adra
leikskdla, grunnskdla, fristund, pjénustumidstod.
4. [stefnu leikskélans er dhersla & nybreytnifumbdtaverkefni sem efla
félagsfzrni barna.
Vidmi8 um gafastarf:
5. Frjals leikur barna faer gott rymi innan dagskipulagsins.

6. | umhverfi leikskdlans eru gddar adstadur/svaedi/rymi fyrir frjdlsan leik.

7. Unnid er med leikinn/leiki bar sem h&fdad er til abyrgdar og virkni allra
barna.

LATUM DRAUMANA RAETAST

69


https://gatlistar.menntastefna.is/
https://reykjavik.is/gatlistar-fyrir-menntastefnu

ﬂ (% LATUM DRAUMANA RATAST 1] b

MENNTASTEFNA REYKJAVIKURBORGAR TIL 2030

5. Allir nemendur eru pjalfadir markvisst i lydradislegum vinnubrogdum og
samradum.
6. Arlega eru haldin skola- og eda nemendaping/malping/lydradisping.

7. Namshépar funda reglulega med skipulogdum og vel undirbinum haetti.

8. Reglur skdlans eru skyrar par sem allir nemendur fa takifzeri til ad koma ad
motun peirra.
9. Reglur skélans eru kynntar &llum adilum skélasamfélagsins arlega.

10. Starfsfolk notar samraemd vinnubrdgd i samskiptum vid nemendur.
1

=

Nemendafélag er virkt og kosid er i pad samkvaemt reglum félagsins (hvatt
er til ad fulltriar endurspegli margbreytileika nemendahdpsins).
Fulltriar nemenda eru virkir patttakendur i skélaraddi sbr. reglugerd.

1

[

13. Skyr daemi eru um ad nemendur hafi ahrif 8 nam sitt.

14. Skyr daemi eru um ad nemendur hafi dhrif 8 adblinad og adstadur i
skalanum.

1

1
1

wn

Nemendur pekkja réttindi sin Gt frd Barnasdttmala Sameinudu pjédanna.

Ll

Starfsfélk sér til pess ad 6ll born hafi jofn taekifeeri i ndmi og starfi.
Samvinnuverkefni er einkennandi i 6llu ndmi og starfi skélans.

~

18. Nemendum er skipulega kennt ad vinna samkvamt adferdafraedi
hopastarfs/samvinnu, milli arganga og/eda stiga, t.d. CLIM, pusladferdin,
samvinnunam.

19. Verkefni sem mida ad pvi ad tengjast naersamfélagi og naerumhverfi eru
hluti af nami.

20. Fjolbreytt samfélagsverkefni eru unnin, t.d. umhverfisverkefni,
endurvinnsla, gédgerdarverkefni, sjalfbodalidastorf ofl.

21. Nemendur hafa val um fjdlbreytt vidfangsefni og leidir i nami.

22. Markvisst er unnid ad pvi ad efla gagnryna hugsun nemenda.

23. Nemendur pjalfist | ad tja skodanir sinar og ad hlusta a skodanir annarra og
virda paer.

=

I

LATUM DRAUMANA RETAST

¥y G

MENNTASTEFNA REYKJAVI]

6. Bornfunglingar eru virkir patttakendur i ad méta vidfangsefni og val.

7. Skyr deemi eru um ad sjonarmid barna/unglinga hafi ahrif a vidfangsefni
peirra, adbunad og adstaedur.

8. Lydredislega er valid i barna-/unglingarad og dnnur abyrgdarhlutverk.

9. Barna-/unglingarad er starfandi.

10. i starfinu er bodid upp 4 fjdlbreytt hopastarf/klubbastarf.

11. Oll bérn/unglingar fa teekifeeri til ad vera leidtogar og stjérna t.d. vidburdum
o leikjum.

12. Markvisst er unnid med félagsfaerni s.s. félagsfaernileikir, samvinnuverkefni,
hopefli eda vinattupjalfun.

13. Starfsfalk hvetur til gagnrynnar hugsunar barna/unglinga.

14. Born/unglingar pjélfist i ad tja skodanir sinar og ad hlusta & skodanir annara
og virda peer.

15. Born/unglingar pekkja réttindi sin it frd Barnasdttmala sameinudu
pjédanna.

16. Born/unglingar eru hvattir til ad hrosa hvert 6dru a uppbyggjandi hatt.

17. [ starfinu er unnid markvisst ad pvi ad efla samfélagslega virkni
barna/unglinga s.s. med patttoku i fristunda-, gédgerdar-, félags-,
menningar- og ipréttastarfi.

18. Verkefni sem mida ad pvi ad tengjast naersamfélagi og narumhverfi eru
hluti af starfinu.

19. Born/unglingar eru markvisst pjalfadir i samskiptum, samvinnu og
samkennd.

20. Starfsfolk sér til pess ad bérn/unglingar fa taekifzeri til ad leysa dr
agreiningsmalum.

21. Bornfunglingar taka dbyrgd 4 einstaka verkefnum i
fristundaheimilinu/félagsmidstadinni, s.s. ad skipuleggja og framkvama
vidburdi.

22. Unnid er med leikifverkefni par sem héfdad er til abyrgdar og virkni allra
barna/unglingar.

LATUM DRAUMANA RAETAST

"
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Verid er ad leggja lokahond a ad préa meelabord med maelikvordum fyrir innleidingu menntasefnu.
Peir meelikvardar sem notadir eru byggja ymist & pvi ad tekin eru saman fyrirliggjandi gégn sem tengjast
grundvallarpattum stefnunnar en pvi til vidbétar eru Gtlairspurningar sem baett er vid kannanir s.s.

eins og foreldra, nemenda og starfsmannakannanir.

Félagsfeerni: notast er m.a. vid kvardann/pattinn samsOmun vid nemendahoépinn 0r
nemendakoénnunum skélapulsins, (sa kvardi/pattur samanstendur af spurningum usuhaedvelt

bdrnin eigi med ad eignast vini i skélanum, tilheyra hdpnum, 6dru liki vid sig og ad i skélanum sé allt i
besta lagi) og Ur ranns6knum Rannséknar & greiningar1.5ekk notum vidlutfall barna sem fannst

pad stundum eda oft vera einmanagku. (erum enn ad vinna i ad finna kvarda sem maelir hversu vel
born atta sig & sinni &byrgd gagnvart 68rum.)

Sjélfsefling:sem deemi um maelikvarda ma nefna paettina/kvardana sjalfsalit og prautseigja i nami ar
nemendakonnun skdlapulsins og hlutfall foreldem eru sammala pvi ad starfsfolk fristundaheimilis
syni barninu umhyggju.

Verkfaerakista

Eitt af 6flugustu adferdunum sem vid héfum til ad byggja upp vettvang fyrir kennara og starfsfolk i
skéla og fristundastarfi til ad midla gdédum verkfserum er verkfaerakistan & heimasiou
menntastefnunnar. bar er nd ad finna 345 verkfaeri. Langflest verkfamigjast félagsfeerni 211 og

sjalfseflingu 178. Haegt er ad velja verkfeeri Ut fra markhop (aldur eda starfsfolk) gerd efnis (fraedilegt,

kveikjur, itarefni, verkefni osfrv) og tengingu vid menntastefnu. Sja nanar mynd hér fyrir nedan.

ey Verkfzerakista

Vid hvetjum alla til ad senda inn verkfaeri i verkfaerakistuna. bad er einfallt og fljdtlegt ad senda inn verkfaeri og eru &ll verkfaeri sem tengjast & einhvern hatt vid innleidingu

menntastefnu Reykjavikurborgar velkomin. Ritstjorn sidunnar fer yfir innsend verkfaeri og setur pau inn & siduna og hefur samband ef ad porf er a frekari upplysingum

Tenging vié menntastefnu

Allt Félogsfaarni

Lees sjalfsefling

Heilbrigai

skepun

Gerd efnis

All

Kveikjur

Verkefni

Frazailegt itarefni Allt 1-3 dra

Markhopur

12-16 dra

Myndbénd vefsvaai 3-6 ara 6-9 dra 9-12 dra

starfsfélk

345 Nidurstddur

Markmidio er ad trygg samvirkni i skolag fristundastarfinu med pvi ad tengja saman proumay
nysképunarstarf, reynslu og sérstaka aherslu starfsstada agaskettvang til ad midla gagnlegum
verkfeerum Med verkfaerakistunni er verid ad skapa rafraenan vettvang til ad mé@am og gédum
verkefnum en um leid er verid ad studla ad valdeflingu kennara og starfsfolks og byggja upp traust par
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sem starfsfolk gefur 6drum leyfi til ad nyta eigin vinnu. Gédwgmyndumer sidan komid & framfaeri
i gegnum freedslu, r&dgjof og namskeiéls og nanar verdur farid i hér fyrir nedan.

Namskeid og freedsla

A vorénn 2019 var hafist handa vid ad préa namskeid fyrir starfsfolk SFS sem byggdu &
grundvallarpattum menntastefnu. Ahersla i freedslu til starfsstada fyrstu misserin hefur verid a
félagsfeerni og sjalfseflingu. Nanar er fjallad um freedslu og ndmskeid i tveimur samantektarskyrsium
um innleidingu menntastefnisem minnst var a hér i upphatin af almennu adgerduniegna
innleidingar menntastefnu var aukid samstarf vienntavisindasvidHi. Samantekt umfyrsta ar
samstarfsins er ad finna hér.

L6go er dhersla & ad a namskeidum sé komid afeaimgddum fyrirmyndum Ur starfi SFS til ad midla

og pau verkefni sidan sett inn i verkfaerakistu menntastefnuvefsins. ba eru fjdlmorg freedslutilbod sem
standa starfsstddum til boda arid um kring en fraedast ma sérstaklega um pastétfspbrounarsidu
menntastefnunnar.

10 namskeid um félagsfeerni og sjalfseflingu hafa verid haldin & agrhausténn 2019A
sumarsmidjum 2019 og 2020 var sérstok ahersla 16gd a fraedslu um peetti sem tengjast félagsfeerni og
sjalfseflinu.Um aramaét 2019/20 var dllum stad®oum sem voru ad vinna verkefni sem tengdust
félagsfaerni bodid ad taka patt i ad proa leerdomssamfélag um félagsfaerni og sjalfseflingu. Fyrstu tveir
héparnir hittust i jantdar 2020 en vegna COVID19 hafahidgiar ekki komist af stad aftur. Likt og farid

er yfir i skyrslu um samstarf SFS og MVS er markmidid med préun leerdomssamfélags um tiltekna peetti
eftirfarandi:

Starfsfolk sem deilir sameiginlegum &huga og syn hittist reglulega, stydur hvert
annad og leita sameiginlegra leida til umbota og arangurs. Markmidid er ad skapa
vettvang til ad tengja saman starfsfélk, styrkja jafningjafreedslu, efla traust og
samvinnu pvert 4 starfsstadi.

Hér fyrir nedan ma sja myndir af auglysingum um nédmskeid sem tengjasefidgdfu og félagsfeerni.
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MENNTAVISINDI

Félagsfaerni og sjalfsefling med aherslu a
hegdun og bekkjarstjornun

Uppbyggilegar adferdir til ad studla ad godri adlogun barna og starfsanaegju kennara

Tilgangur namskeidsins er ad efla pekkingu starfandi grunnskélakennara @ adferdum sem studla ad
askilegri hegdun nemenda. Peir laeri ad beita arangursrikum adferdum sem byggja 4 trausti og
virdingu, stydja vid félagsfaerni og sjalfseflingu nemenda sinna og studla ad baettri lidan peirra. Unnid
verdur m.a. med: stodu bekkjarstjornunar og styrkleika bekkjar, motun regina um hegdun nemenda
og notkun skyrra fyrirmaela; notkun hvatningar med margbreytilegum haetti; jafnvaegi i notkun
hvatningar, leidir til ad stodva erfida hegdun og praktiska paetti i bekkjarstjéornun; markvissa notkun
lausnaleitar og mikilvaega paetti i samstarfi vid foreldra.

MARKHOPUR
Namskeidid er adeins aetlad starfandi bekkjarkennurum i grunnskélum Reykjavikurborgar, askilegt er
ad a.m.k. 3 frd hverjum skdla saki namskeidid saman en ekki krafa.
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Sjalfsefling og félagsfaerni
Namskeid haldid i samvinnu vid
Menntavisindasvid Hi

Markhopur: starfsfolk skola- og fristundasvids Reykjavikur
Midvikudaginn 20. névember kl. 8:30-12:00, Higdunni Gufunesbas

Sigran Adalbjarnardéttir professor emerita vid Menntavisindasvid Haskdla islands

Sigran fjallar um mikilvaegi félagsfarni fyrir born og ungmenni badi | samtid og begar til framtidar er litid. Han
tengir hugtakid félagsfarni vid hugtakid samskiptahzefni og greinir frd nidurstédum rannsdkna sinna a pwi hvernig
samskiptahafni ungmenna tengist ymsum odrum proskapattum peirra, lidan og hegdun. Fjallad verdur um pad
hvernig haegt er ad efla samskiptahafni heima fyrir og i skélastarfi en i pvi samhengi er 16gd sérstok hersla 3
prounarverkefni sem mida ad pvi ad skapa lzerdomssamfélag. Par gefst kennurum og skolastjdrnendum taekifari til
ad igrunda eigin uppeldis- og menntasyn og yta undir samrad og samvinnu. Gefin verda dami um verkefni sem
midar ad pvi ad hlda ad félags- og tilfinningaproska.

Bergljot Gyda Gudmundsdattir, salfraedingur pjonustumidstod Breidholts

Gyda mun fjalla um forvarna- og prounarverkefnid Skdlatengsl sem er samstarfsverkefni milli Pjonustumidstddvar
Breidholts og Holabrekkuskdla. Fjoldi rannsdkna hefur synt ad tengsl nemenda vid fullordna folkid i skélanum eru
forsenda namsarangurs og grundvallur ad stydjandi og jakvadum skdlabrag. Auk pess benda rannsdknir til pess ad
nemendur sem tengjast skdlanum sinum hafi forskot 8 ymsum svidum s.s. ad bau nai meiri namsarangri, séu sidur
likleg til ymiss konar dhattuhegdunar og finni almennt fyrir meiri vellidan. Farid verdur yfir ymsar leidir sem
kennarar og starfsfolk i skdla- og fristundastarfi getur nytt til pess ad studla ad auknum tengslum vid born og dhersla
légd a sjalfseflingu baedi starfsfdalks skdla og nemenda.

Hagnyt verkefni af vettvangi:

*  Brynja Helgadottir og Kristin Déra Olafsddttir Essid - sértakt hopastarf i félagsmidsttdinni Frosta.
Sagt verdur fra verkefni par sem stidlkur i 10. bekk unni markvisst dsamt leidbeinendum sinum ad pvi
ad auka sjalfskilning, skapandi hugsun og sjalfsmildi m.a. i gegnum dagbdkarskrif.

+  Arnrun Magnasdottir leikskalakennari. — Lausnarhringurinn i leikskdlanum Brakarborg. Fjallad
verdur um Lausnarhringinn sem unninn er Ot fra verkefninu ,Jakvaedur agi® en elstu bérnin unnu ad
lausnarhringnum par sem kemur fram hvernig vinna parf med samskipti.

+  Frida Bjarney Jonsdottir deildarstyra NyskSpunarmidju — Gefdu 10, adferd til ad efla tengsl, virka
patttéku og samradur i fjdltyngdum barnahdpum

Vinsamlegast skrdid patttoku fyrir 18. ndvember

https://forms.gle/Atgvd 7L5tnvBSmyaA

HASKOLI ISLANDS

3% T
" i:ruﬁ}j- BENNTAVIMDA LD ii i ReykjaVIkurbOng

& P . .
Skdla- og fristundasvid
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Teymi fagskrifstofu SFS-élagsfaerni

Til pess ad audvelda skrifstofu SFS ad na betur utan um studning vid starfsstadi, fylgja eftir verkefnum
og midla gédum fyrirmyndum Ur starfi hafa verid myndud teymi um grundvallarresttintastefnu.

Hér fyrir nedan er yfirlit yfir peer aherslur sem teymi um Félagsfaerni hefur unnid ad a lidnum misserum
en undir teyminu starfa Vinsamlegt samfélag og jafnrél§idraedis og mannréttindateymi.

Vinsamlegt samfélag

A skrifstofu skélaog fristundasvids er starfshopur sem leidir verkefMisamlegt samfélagMed

vinsamlegu samfélagi er att vid samfélag par sem framkoma allra einkennist af virdingu, samkennd og
abyrgd og einelti er ekki lidid. Vinsamlegt samfélag vinnur samkveemt gildum meintas
wSelal GNTdzZND2NBIF NJ af[ t Gdzy RNI dzYlFyl NhdFada Ljk N as
Vinsamlegt samfélag midar ad pvi ad stydja vid gerd virkra eineltisasetlana og videigandi verkferla a
starfsstodum. Hoépurinn er skipadur fulltrdum leikiko grunnskolaog fristundahluta fagskrifstofu,

auk fulltrda fra mannaudsskrifstofu. Fjolbreytt verkefni er mida ad aukinni félagfaerni og pa um leid
forvarnarstarfi gegn einelti eru vistad er a vefnum Vinsamlegt samfélag. Medal verkefna mé nefna
eftirfarandi:

1 Gatlisti gegn eineltisem unnin var i samstarfi vid pjonustumidstodvar, fulltrda foreldra,
starfsmanna og stjornenda og eetlad er ad samreema adgerdir gegn einelti a 6llum
starfsstodum SFS.

1 VerkefnidALLIR VINIS&Em unnid var ad i samvinnu vid Vondu Sigurgeirsdéttur. Verkefnid Allir
vinir veitir pekkingu og verkfeeri til ad fara i markvissa forvarnarvinnu med yngstu bérnunum.

1 Veggspjaldid/id berum 6l abyrgdsem dreift var i skéla og fristundamidstddvar.

1 Myndbénd aetlud bérnum og unglinguisem SFS hefur gert i tilefni dags gegn einelti. Tilgang
er m.a. sa ad skapa umraedugrundvoll medal barna og ungmenna til ad efla félagsfaerni peirra.

1 Hagnyt rad til foreldraeftir salfreedinginn Benedikt Braga Sigurdsson.

Starfio framundan

| kjolfar utektar & eineltisferlum hja starfsstédvum Skéday fristundasvids var gerd adgerdaaaetlun
sem verid er ad vinna eftir. [ takti vid hana mun Vinsamlegt samfélag beita sér sérstaklega fyrir fraedslu
til alls starfsfélks SFS, p.m.t. myndbandi sem fylgt vaidhtadi med umraedupunktum til igrundunar

um pennan samfélagslega vanda.

Jafnréttis, lydraedis og mannréttindateymi
#Vikasex

Allar starfsstodvar SFS eru hvattar til ad tileinka sjottu viku arsins kynheilbrigdi. Valid er pema fyrir
hvert ar. Fulltrdar uglinga Ur 6llum skolum borgarinnar sem eru med unglingadeildir meeta a
lydraedisfund par sem peir i sameiningu leggja fram hugmyndir ad pemum og kjésa svo um pad pema
sem unnid er med. | #vikusex & pessu &ri var pemad Tilfinningar og samskipti og baup padikia

pjalfun i sjalfseflingu og félagsfaerni.
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Tilraunaverkefni i kynfreedslu

Tilraunaverkefni um aukna og markvissari kynfraedslu var steekkad na a nyju skoélaari. Verkefnié gengur
Ut & pad ad nemendur fa mun fleiri tima i kynfraedslu par sem unnid & lmugmyndum um alhlida

og heildraena kynfraedslu. Fraedslan skiptist & milli kennara, fristundaradgjafa fra félagsmidstddinni og
skolahjukrunarfreedinga sem saman mynda fraedsluteymi. Mikil &hersla er 16gd & sjalfsmynd, samskipti,
tilfinningar, virdingu og jrétti. | verkefninu eru ndna Seljaskoli/Midberg, Foldaskoli/Fjérgyn,
Réttarholtsskéli/Bustadir og Hagaskéli/Frosti.

a9y S3I @GN SAYyyHaG {2tfFavYeyR adaNt I 23 aisftl ] SNF
Radstefna fyrir starfsfolk og stjornendur um stddu drengja sem rekast & i skolakerfinu. Radstefnan er
rafreen og i fjorum lotum yfir skélaarid. Jafnréttisskoli Reykjavikur, Menntavisindasvid Hi og Gedhjalp
standa saman ad radstefnunni sem aetlad er ad vdipsi & mikilveegi pess ad bregdast vid
hegdunarvanda og skolaleida drengja, med hagsmuni allra barna ad leidarljési. L6gd er sérstok ahersla

a naudsyn pess ad efla tilfinningaleesi drengja, velja fidlbreyttar nalganir til ad vinna mead tilfinningar

peirra oghegdun og lita fremur & ahrif fra menningu og samfélagslegum askorunum en edlishyggju
tengda kynfaerum.

Stelpur filma

Samstarfsverkefni skélag fristundasvids og Riff um ad efla stelpur i kvikmyndagerd, enda hallar mjog

a konur i peirri atvinnuog menningargrein. RUmlega sextiu stelpur Ur tiu mismunandi skélum eru i
heila viku i pjalfun par sem peer f& pjalfun og aefingu i 6llu sem tengist kvikmyndagerd auk pess sem
einnig er bodid upp & hopeflispjalfun og jafnréttisfraedslu.

Laerdomssamfélag um lydraegkdpun og margbreytileika

Leikskolakennurum er bodid ad hittast i lokudum hépum reglulega til ad reeda saman og fraedast saman
um peettina lydraedi, skopun og margbreytileika og hvernig ma auka veegi peirra innan
leikskolastarfsins. Hver hopur hittist fjorusmnum i eina og halfa klukkustund i senn.

Réttindaskélar, Réttindafristund og Réttindaleikskolar

Innleiding a Réttindaskdlaverkefninu gengur vel og eru sifellt fleiri skdlar, fristundaheimili og
félagsmidstodvar ad beetast i hdpinn. Nokkrir skoélar haégap lokid innleidingu og fengid
vidurkenningu fra Unicef. Sérstakt leikskdlaverkefni hefur einnig gengio vel og ae fleiri leikskolar starfa
i anda Barnasattméala Sameinudu pjédanna. | Réttindaskoélaverkefninu er mikil ahersla 16gd & lydraedi,
félagsfeerni, saskipti og mannréttindi.

Fristundamidstodvar

| fristundastarfi gefast 6tal teekifeeri til ad vinna med paetti sem efla og styrkja einstaklinginn sem
félagsveru og virkan borgara. | starfi fristundamidstoédva SFS er 16gd meginahersla & ad vinna med
félagsfeerni, sjalfsmynd, umhyggju, og virkni og patttdkélagsfeerni midar ad pvi ad geta att jakveed

og arangursrik samskipti vio adra. Heilbrigd sjalfsmynd er grundvdllur félagsfeerni. Einstaklingar med
goda félagsfeerni eru liklegri til ad eiga frumkveedi ad samskiptum, vidhalda peim og adlaga sig ad
breyttum adstaedum. broskud félagsfaerni er grunnur ad lifshamingju og lifsfyllingu hvers einstaklings.
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Meginmarkmid med pjalfun félagsfaerni i fritima eru ad:

w Geta sett sig i spor annarra
w Geta lifad i samfélagi vid adra i satt og samlyndi
W Bera virdingu fyrir skodununog lifsgildum annarra til ad geta att audug og gefandi

samskipti vio einstaklinga 6had aldri, kyni, kynhneigd, pjéderni, trd og likamlegu og
andlegu atgerfi.
w Odlast yfirsyn sem gerir einstaklingum kleift ad skilja og virda reglur samfélagsins.

Arid 2017 kbm Gt Stefna um fristundapjénustu i Reykjavik til 262%n hefur getid af sér nokkur
verkefni sem hafa audgad starfsemi fristundamidstédvanna og gefio peim betri taekifaér studla

ad aukinni félagsfeerni barna og unglinga. Stefnan fléttast saman vid menntastefnuna en medal
verkefna sem pegar hafa verid innleidd a grunni fristundastefnu eru m.a.:

Fagmenntadir starfsmenn i fullt starf a 6ll fristundaheimili borgarinnar

Fristundafraedingarnir starfa med% ara bornum skv. Starfsskra fristundamidstodva SFS baedi a
starfstima grunnskéla og fristundaheimila. Ahersla er 16gd & ad vinna ad pvi ad styrkja félagsfaerni og
sjalfsmynd asamt pvi ad auka félagslega virkni barnenétsafi vid kennara, annad starfsfolk innan
skélans og foreldra.

Aukin ahersla & sérteekt hopastarf.

Sett var inn fjarmagn til ad efla sérteekt hépastarf i félagsmidstdovastarfi fysli61éra bdrn og
unglinga. Markmidid med sérteeku hépastarfi er lang df@s efla sjalfsmynd og félagslega feerni
patttakenda. Undanfarin misseri hefur verid i gangi vinna sem felur i sér ad Arsaell Mar Arnarsson
professor vid Haskola islands hefur komid ad mati & sérteeku hépastarfi i félagsmidstodvum
Kringlumyrar og Midbergsk8dad var hvort sérteekt hépastarf i félagsmidstodvum styrki sjalfsmynd
unglinga, hvort félagsleg faerni unglinga taki framférum, hvort samhygd aukist og hvort lidan unglinga
breytist eftir hdpastarfid. Nidurstédurnar hafa synt fram 4 ad avinningur af $lépastarfi fyrir
patttakendur hefur verid ad andleg lidan batnar, félagsleg feerni eykst og vinskapur verdur til innan
hépanna.

Aukid 1012 ara starf i félagsmidstédvum.

Opnunum fyrir 16812 ara born var fjidlgad um eina ario 2018 i vetrarstarfinu. battthledinr aukist vio

pbad og lika & sumrin, par sem aherslan hefur verid ad aukast a viku namskeid og hépastarf frekar en
einn dag i senn.

Studningur i félagsmidsttdovastarf.

Fra hausti 2018 hefur verid haegt ad 6ska eftir studningi (auka stédugildi) til péssaaldetur & moti
bérnum og unglingum sem purfa sérstaka hvatningu og studning til ad taka patt i
félagsmidstodvastarfinu.

Opio oll fostudagskvold i félagsmidstodvum

Fra hausti 2018 var beett inn fijarmagni til ad hafa opid 6ll fostudagskvold i félagstvidstd stadinn

fyrir annad hvert. Samkveemt patttokuskraningu jokst patttaka i félagsmidstodvum fra 97.815
heimsoknum 2018 i 113.881 arid 2019.

Studningur vid ungmennarad
Markmidid er ad radin geti haldid storfundi og Uthlutad styrkjum til verkefna semuegngum kleift
ad koma hugmyndum sinum i framkvaemd.
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Hingsegin félagsmiostod
Stofnud &rid 2018 med samstarfi fristundamidstodvarinnar Tjarnarinnar og Samtakanna 78.

Oll fristundaheimili starfraekt & sumrin

Fra og med sumri 2018 hafa dll fristundaheimilierid starfreekt & sumrin og hefur pad aukid
patttokuna téluvert. Adur sameinudust fristundaheimili yfir sumartimann og bornin virtust ekki maeta
eins vel i 6nnur fristundaheimili en sitt eigid. Pau vilja geta gengid ad sinum félagah6pi sem visum

Ad auki ménefna fjblda verkefna a vegum fristundamidstédva sem eetlad er ad efla félagsfeerni og
tengjast menntastefnunni. Einnig ad med atvinnuataksverkefnum og auka starfsfolki sumarid 2020 var
sett af stad aukid vettvangsstarf og Flotinn settur af stad sem gead pd verkum ad
félagsmidstodvastarfio vard 6flugra og starfsfolk for til unglinganna par sem peir voru.

Fh. skrifstofu SFS
Frida Bjarney Jonsdéttir

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 5
5. Samantekt a starfsproun i ugpingataekni arié 2020
Dags. Tegund Timi Fjoldi
09.01.20 | Osmo vinnustofa i Arbaejarskola. 14:30-16 25
17.01.20 |Heimsokn spjaldtdlvuteymis Képavogs. 11-12 5
17.01.20 |Leikskolagigg - Félag leikskolakennara i Reykjavik. 16:30-20 20-30
Chromebook og Google freedsla i Mixturu fyrir starfsfélk |09-12 og 13-
27.01.20 |Hvassaleitisskola. 16. 30
29.01.20 | Google freedsla i Hamraskéla. 14-16 28
03.02.20 | Opid hus - Moguleikar i Mixtaru x 2 10-12 og 14-16 |10
04.02.20 | Gedfraedsla fyrir grunnskoélakennara. 14-16. 45
05.02.20 |Lightspeed freedsla i Mixturu. 11-12:30 20
06.02.20 | Stjérnendur fristundamidstddva. 10-12 40
07.02.20 | Chromebook og Google fraedsla i Rimaskala. 11-14 25
07.02.20 |Heimsoékn fra kennurum Selasskola. 14.30-16 30
10.02.20 | Menntabudir staerdfraedi. 15-16:30 30
11.02.20 | Menntabudir Austur-Vestur i Selasskoéla 14-16 40
13.02.20 |Google freedsla i Seljaskola. 13-16 10
13.02.20 |Fraedslustund i Mixtaru - Greenskjar. 15-16 10
Starfsfolk Néaborgar. Méguleikar i Mixtaru. Book Creator,
13.01.20 |iMovie, forritun, Osmo, PuppetPals o.fl. 16:30-20 15
18.02.20 | Starfsfélk Olduselsskola. Kynning og upplifun i Mixtdru. 14:30-16. 50
19.02.20 | Google freedsla i Hamraskoéla. 14-16 28
20.02.20 | Freedslustund i Mixtdru steerdfreedi. 15-16 15
21.02.20 | Freeosla fyrir freedslustyrir Hisdyragardsins 13-15 2
24.02.20 | Freedslustund i Mixtdru - Teekni og tonlist. 15-16 16
Heimsok DKG hopur Soffiu Vagns. Kynning og upplifun i
26.02.20 | Mixtdru. 17:30-21 20
Starfsfélk fristundaheimilisins Alftabser. Kynning og upplifun
28.02.20 |i Mixtdru. 11-12:30 20
Starfsfolk fristundaheimilsins Nedstaland. Kynnig og
28.02.20 |upplifun i Mixtaru. 20
Starfsfolk Grunnskodla Borgarfjardar. Kynning og upplifun i
02.03.20 | Mixtdru. 13:30-15 30
03.03.20 | Starfsfolk Husdyragardsins. Kynning og upplifun i Mixtaru. |14-15:30 4
04.03.20 | Google freedsla Hamraskali 14-16 28
05.03.20 | Menntablair i Mixtaru - Nattarufraedi. 15-16:30 30
06.03.20 | Kynning & menntastefnu o.fl. fyrir fulltria Ki og SIS. 14-16 16
09.03.20 |Inkscape i Mixturu. 14:30-16 10
12.03.20 |Inkscape i Mixtdru. 14:30-16 10
13.03.20 | UT-tengilidir og skolastjornendur i stad (& MVS Hi) og fijar | 14-15 50
14.04.20 | Google freedsla i fjar. Olduselsskali. 15-16:30 12
15.04.20 | Google freedsla i fjar. Olduselsskali. 15-16:30 10
16.04.20 | Google freedsla i fjar. Olduselsskali. 13-14:30 10
16.04.20 |Fjarmenntabldir MVS og SFS. Google vidbeetur. 15:40-16
06.05.20 | G suite grunnndmskeid - 6rkynning i Meet fyrir fagskrifstofu. | 12:30-14 8
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06.05.20 | G suite grunnamskeid - 6rkynning i Meet fyrir fagskrifstofu. | 09:30-11 8
18.05.20 |Fjarvinnustofa - leerdémssamfélag leikskélar. 12:45-15:15
19.05.20 | Fjarvinnustofa - leerdémssamfélag leikskolar. 12:45-15:15
19.05.20 | Nyskopunarskoli 11:30-14:00 15
03.06.20 | Teeknikistur leikskéla - umsjénaradilar 14-16 10
Fristundaleiobeinendur 10-12 ara. Kynning og upplifun i
04.06.20 | Mixtdru. 09-12 8
Starfsfolk leikskdlans ZEgisborgar. Man ekki hvort petta 25
22.06.20 |frestadist. 14:30-16
23.06.20 | Nyskopunarskéli 2/3 - opid his. Honnunarhugsun 10-12 2
24.06.20 | Fjélmenningarfundur i Mixtdru - Man eKKki Saga. 9-11. 30
24.06.20 [NT sk°punar sk- | M i Tinkeiicad? v 2 d d10-12 2
25.06.20 | Fjélmenningarfundur i Mixtaru. - Man ekKki Saga 9-11 30
29.06.20 |Leerti gegnum leikinn. Kynning og upplifun i Mixturu. 10-12. 15
11.08.20 | Google vinnustofur i Vogaskola. 9-12 22
12.08.20 | Sumarsmidjur. Google 9-12 86
12.08.20 | Sumarsmidjur Google 13-16 36
12.08.20 |Sumarsmidja Trans 9-12
13.08.20 | Sumarsmidjur Google 9-12 86
Leert i gegnum leikinn. Stodvar og upplifun i Mixtaru fyrir
14.08.20 |nemendur. 9:30-12 15
Leert i gegnum leikinn. Stédvar og upplifun i Mixtaru fyrir
14.08.20 |nemendur. 12-15 15
19.08.20 | Google Classroom i Olduselsskéla 8-11:30 45
19.08.20 | Google freedsla i Laugarnesskola 13-15:30 16
19.08.20 |Leertigegnum leikinn. Kynning og upplifun i Mixtdru. 10-13 10
21.08.20 |Upphafsfundur UT tengilida haustio 2020 13-14 44
Kennsluradgjafar og skrifstofa SFS. Kynning og upplifun i
26.08.20 | Mixturu. 10:30-12 15
02.09.20 |Heimsoékn fra MVS. Man ekki 14-16:30 25
08.09.20 |Google freedsla i Olduselsskola 14:30-16 45
09.09.20 | Strakaradstefnan. Bein Utsending fra Mixtaru. 12-16
10.09.20 |Heimsokn i Borgarskéla, radgjof, spjall og skodunartar 11-12 5
10.09.20 [Heimsokn i Vikurskola, r&dgjof, spjall og skodunartar 12:30-14 8
10.09.20 |HeimsOkn i Engjaskola, radgjof, spjall og skodunartur 14-16 10
11.09.20 |iPad freedsla a starfsdegi Leikskdlinn Brekkuborg 9-12 20
15.09.20 | Google Classroom freedsla Olduselsskoli 14:30-16 45
21.09.20 | UT tengilidir i fiar. 14:30-16 14
22.09.20 |H6fudid i bleyti - R&dstefna fristundaskrifstofu. 8-13
Google freedsla i fjar fyrir Leikskéladeild Breidholts. Elisabet
23.09.20 |og samstarfskonur. 13-15 8
24.09.20 | UT tengilidir i fjar. 14:30-16 7
25.09.20 | Utis 13-16 10
26.09.20 | Utis 10-15 10
28.09.20 | UT tengildir i fjar 14:30-16 8
28.09.20 | Fagteymi i Fellaskéla 15
01.10.20 | UT tengildir i fjar 14:30-16 14
15.10.20 |Leesisfimman #1 i fjar 14-16 37
20.10.20 | Nordic forward Google radstefna 10:30-12:30

80




EJ (& LATUM DRAUMANA RATAST 1E] [:1

27.10.20 | Google freedsla. Online vinnustofa fyrir Klébergsskola. 14-16:30 20
29.10.20 |Leesisfimman #2 i fjar 14-16 37
30.10.20 |HIldum ad andlegri vellidan. #1 12:30-14
02.11.20 |HIlGum ad andlegri vellidan #2 14:30-16
Latum draumana reetast i Nyskopun og teekni. Malstofa 25
Nymid & Menntakviku 9-10:30
04.11.20 | Google Classroom i fjar fyrir Austurbaejarskola. 14-16
05.11.20 |HIlGum ad andlegri vellidan. #3 08:30-10
05.11.20 | Skrékaradstefnan. #2. 13:30-16:30
09.11.20 | Sveigjanlegt nAm leerdémssamfélag i fjar 14-16 12
10.11.20 |Google fraedsla i fiar fyrir Austurbaejarskola. 14:30-16 18
11.11.20 |UT tenglidir i fjar samradi. - Austur 14:15-16 30
12.11.20 | Sveigjanlegt nam leerdbmssamfélag i fiar 14-16 12
13.11.20 |UT tengilidir i fiar samrédi - Vestur 13:30-15 16
16.11.20 |iPad freedsla i fjar. leikskélinn Brekkuborg 10-11:20 5
16.11.20 | Sveigjanlegt nam leerdbmssamfélag i fiar 14-16 12
17.11.20 |Google freedsla i fjar fyrir Laugarnesskoéla 14-16 12
18.11.20 | Google Enterprise fraedsla fyrir Engjaskéla 12:46:30 32
18.11.20 |Chromebook og Google freedsla i fiar fyrir KlI€bergsskola 14-16:30 20
19.11.20 | Sveigjanlegt ndm i fjar leerddbmssamfélag 14-16 12
23.11.20 | Sveigjanlegt ndm i fjar leeromssamfélag 14-16 6
24.11.20 | Nyskopunarstofa Vikurskola - hdnnunarhugsun 14-15 8
25.11.20 | Google freedsla i fijar fyrir Rimaskéla 14-15:30 8
26.11.20 | Sveigjanlegt ndm i fjar leerdobmssamfélag 14-16 6
27.11.20 |HIGum ad vellidan #4 08:30-10
30.11.20 |Google freedsla fyrir m6durmalssamtokin 16:00-17:30 6
08.12.20 |Leerddmssamfélag leikskdla 09-10:30
14.12.20 | Google Meet fraedsla fyrir leikskolann Brekkuborg 13-15 5
Samtals 1870

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 6
6. Timi til ad tengja
Timi til ad tengja

Innsyn i starfsemi skéla- og fristundasvids Reykjavikur

2019 var undirritadur samningur um starfspréun milli Menntavisindasvids Haskdla islands (MVS) og
Skola- og fristundasvids Reykjavikurborgar (SFS). Samningurinn er lidur i innleidingu Menntastefnu
Reykjavikur ,Latum draumana raetast”. | samningnum er 163 ahersla 4 samstarf i vidu samhengi par
sem m.a. er leitast vid ad gera skdla- og fristundastarf i borginni synilegt & vettvangi
Menntavisindasvids.

Lidur i pvi er ad veita innsyn og skapa takifari fyrir nemendur MVS til ad kynnast og tengjast
fidlbreyttum verkefnum i skéla- og fristundastarfi borgarinnar i nami sinu, utan hefdbundins
vettvangsnams. Innsynina geta nemendur odlast med pvi ad: Heimsakja vettvang og/eda
hofudstodvar SFS, vera gestir/patttakendur a vidburdum eda ad starfsfolk SFS komi i kennslustundir.
Medal verkefna, vidburda og fraedslutilboda i Timi til ad tengja eru:

e Menntastefna Reykjavikur —, Latum draumana raetast”

e Starfsemi skola- og fristundasvids

* Upplysingataekni
o  Menntabddir, Bunadarbankinn, Mixtura, Teeknikistur leikskola

s Réttindaskdlar og réttindafristund.

o Innleiding Barnasattmala Sameinudu pjédanna i skdla- og fristundastarfi
o Opinskatt um ofbeldi
e Jafnréttisskolinn

o Kynjajafnrétti, stadalmyndir, félagsmatun, likamsimynd, ahrif klamvadingar ofl.
e Barnamenning
o Skrekkur, Barnamenningarhatid, Innblastur, Sogur

e Listfreedsla
o Starfsemi skolahljomsveita, samstarf vid listaskdla
e Mat 4 skola- og fristundastarfi

e Albjédasamstarf og styrkir

e Fidlmenning

e |eidsagnarnam

e  Utivist og Gtindm

* Mal og laesi

e Forvarnarmal og lydheilsa

&  Studningur vid born i skola- og fristundastarfi

e Starfsemi ungmennarada og Reykjavikurrads ungmenna

Tengilidur skola- og fristundasvids vid MVS er Frida Bjarney Jonsdottir deildarstyra nyskopunarmidju

menntamala. Vinsamlegast sendid fyrirspurnir um tengingar vid verkefni og vidburdi a
frida.b.jonsdottir@revkjavik.is

B 0 m B e
LATUM )
Ema Reykjavikurborg @ DRAUMANA ;
l Skdla- og fristundasvid
W ] m |

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 7

7. meelikvaroar

Meelikvardar menntastefnu Reykjavikurborgateikskaélinn

. . Grunnlina
Meelikvardinn 2018/2019
Latum draumang
reetast
Vidfangsefnin i leikskolum eru dhugaverd (hlutfall foreldra sem eru sammala) | 92%
Starfsfélk bregst vid og nytir vidbrogd og dhuga bédrna *
Starfsfélk hefur tri & getu og heefni barnarha *
Félagsfaerni
Barnid mitt & goda félaga/adlagast vel i barnahépnum (hlutfall foreldra sen
sammala) 92%
Hlutfall starfsfolks sem segir ad starfshaettir i samskiptum starfsmanna vid born 61%
ad miklu leiti vie?
Hlutfall starfsfélks sem segir ad vinna med akvedna paetti sem yta undir félag 70%
eigi ad miklu leiti vid
Kvardi- matsteeki umfélagsfaerni leikskélabarda *
Eg hef pekkingu til ad yta undir félagsfaerni og vinattu bérna *
Eg hef pekkingu til ad stydja vid og leysa deilur i barnahégnum *
Sjalfsefling
I leikskolastarfinu er 16gd ahersla & ad efla sjélfstraashsing 88%
Starfsfélk stydur barnid mitt vel i leikskélastarfinu (hlutfall foreldra sem er mjéd 95%
frekar sammald)
Hlutfall starfsfélks sem segir ad vinna starfsfolks i kringum tiltekna paettir i teng 73%
vid tilfinningar barnanna eigi ad miklu leiti Vid
Hlutfall starfsmanna sem telur sig hafa gott vald & ad hjalpa bérnum ad 91%
sjalfstraust sitt
Hlutfall starfsmanna sem telur sig hafa gott vald & ad hjalpa bérnum ad préa m{ 82%
haefileikann til pess ad leera sjalfsteett
Heilbrigdi
Barninu lidur vel i leikskolastarfin(hlutfall foreldra sem er mjog eda frek{ 95%
sammala)
Hiutfall leikskdla sem eru nyta & markvissan hatt gatlista heilsueflandi leikskdli | (89,6%)°
Hlutfall leikskéla sem eru med Utinam i dagskipulagi barna & 6llunt aldri 80%
Sképun
Hlutfall starfsfolks sem hefur gott vald a ad proska sképunargafu og lausnarleil 83%
Barnid mitt hefur adgang ad skapandi efnivid til ad vinna verkefni i leikskol
(hlutfall foreldra sem eru sammala) *
Barnid hefur & undanférnum misserum fenggékifaeri i leikskolastarfinu til ad ska
til verk/verkefni fra grunni? (hlutfall foreldra sem eru sammala) *
Leesi
Hlutfall starfsfolks sem segir ad tiltekin atridi er varda malfraeni hja bérnum ei¢ 66%
ad miklu leyti um vinnu starfsfélkseikskélanum
Hlutfall starfsfélks sem hefur gott vald & ad efla skilning & svidi teekni og visind| 15%
Hiutfall leikskdla par sem baekur eru stadsettar pannig ad born geti alltaf nalgas| *
Hlutfall barna sem kemur Gt med goda feerrlBJOMR i leikskélanurmh *
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Verklag

Lyoreedi og  virk

patttaka barna

Hiutfall leikskoéla par sem born meta sitt eigid ndm

Hlutfall starfsfélks sem telur ad bérnum sé gefid taekifaeri til ad hafa raunveruleg
a skipulag leikskoélastarfsifs

Hlutfall starfsfolks sem telur ad bornin hafa ahrif & viéfangsefni skipulagora s
(hépastarf, valstund, samvera 0.s.fr¥.)

Samstarf

Eg hef tekid patt i ad meta framfarir barnsins (hlutfall foreldra sem er sammala

68%

Eg upplifigott vidmot og samskipti vid starfsfolk (hlutfall foreldra sem er sammé

94%

Leikskolinn hvetur til patttoku i leikskélastarfinu (hlutfall foreldra sem er samms

79%

Leikskélinn heldur mér upplystum um framfarir barnsins (hlutfall foreldra se
sammala)

75%

Abendingum fra foreldrum er vel tekid

73%

Mannaudur

starfid. (hlutfall starfsfolks sammal&)

Fagmennska
Hlutfall kennara og annarra uppeldismenntadra i leikskélum (okt. ar hvert) 429%
Veikindahlutfoll medal starfsmanna leikskélans 8,4%
Leikskélanum er vedtjornad (hlutfall foreldra sem er sammaéla) 89%
Ahrifarikir starfsheettir kvardi i starfsmannakonnén 4,21
Minum vinnustad er vel stjornd®d 4,26
Hlutfall stiornenda sem segist hafa naegjanlegt svigram til ad leida faglegt starf 24%
Hlutfall starfsfolks sem segist leggja sig fram um ad kynnast bérnunum pannig &
geti byggt namid a dhuga og styrkleikum péirra *
Hlutfall starfstada par sem verkefni sem hafa fengid styrk Gr préurmay
nyskopunarsjodi hafa leitt til jakvaedrar préunar i leikskélarfum *
Leerdémssamfélay
Starfsfolk & minum vinnustad midlar pekkingu sin &&milli 4,32
Samvinna er g6d & minuwmnustad 4,31
Hlutfall starfsfélksem segist vikulegaka patt i umreedum um 6likar nalganir vid| 67%
efla proska, velferd og nam barnanfa
Leikskélastjéri hvetur til samvinnu milli starfsfélks vio ad préa nyjar hugmynd| 90%

Heefni - porf fyrir
starfsproun

I fdzd FFEf asSy (SfdzNJ &A3 @St dzy RANDGA

... pjalfa lykilfeern{sjalfsmynd, umhyggja, félagsfeerni, virkni og patttaka)

GAYydz N T2l f YSy ynedfidtyndurd Badmhdp K @ S NJF

A0dz8yAy3d @GAS o061 NY YSS &SNLjF NFANJ

FY&aGlF NF GAS

Audlindir: fjarmal, studningur, adstada
Fjarmal/Audlindir

XXX | XX

a F2NBE RNF KF2NNI $I YSYy
N dzLJLX éaAay 3t dnlyiA y2idldzy YS$S o6l NY*
atesal @OAS nalAftS3ak KS3IASdzy N ok NYy*

Hlutfall starfsstada par sem halli er innan vid 2% m.v. fjarhagsramma 78%

Hlutfall starfsstada sem skila fravikagreiningu vegna uppgjora 95%
Studningur

HIutfall stjornenda sem eru agnaegdir med studning vegna mannaud$mala *

Hiutfall stjornenda sem eru gnaegdir med studning vegna fjarmala og rekstrar «

Hiutfall stjornenda sem eru ansegdir med studning vegna falegra mé&tefna *

Fjoldiklukkustunda sem fer  rekstur og umsyslu ( + fravik fra akjésanlegund tin 8,2 (+3,2)
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Fjoldi klukkustunda sem fer i faglegs starfs? (+ fravik fra akjésanlegun’tima) | er til

Hve vel eda illa finnst pér ganga ad komast yfir pau verkefni, sem pu att ad 49%
samkvaemt starfssvidi pinu svo vel megi vera? (hlutfall'vel)
Hve oft eda sjaldan finnst pér pa sinna verkefnum sem falla utan vid starfssvi¢ 60%
(hlutfall oft) ”

Adstada
Hlutfall stjéornenda sem eru anaegdir med studning vegna vidhdldenkveemda o
teeknimala®
Vinnuadstadan min er géd 3,63
Eg hef adgang ad peim gdégnum og taekjum sem til parf 4,09
Skyringar

! Foreldrakannanir eru lagdar fyrir annad hvert ar

2Beeta & vid spurningum til starfsmanna til ad nalgast pessa meaelikvarda. Fyrirhugad i mars og sidan a eins til prigijq
Hluti pessara spurninga byggja & spurningum i starfsmannakonnun Talis fra 2018 og pegar settar hafa verid inn toly
upp Ur peirri kénnun fyrir allt landid. Par sem vantar maelingar enn er sett inn *.

3Til er matstaeki til ad meta félagsfeerni barna i leikskélum. bad matsteeki er notad i sumum leikskélum en ekki ma
gégnum ekki safnad midleegt. Ahugi er fyrir pvifa i slikt prounarverkefni epad mun taka tima og mannafl enda mj
umfangsmikid.

4 Spurningar til stjornenda. Pessi mzelikvardar eru i préun, peir eru ekki allir til en verdur eda hefur ni pegar ver
stjornendavagna’® Hlutfallid er svar stjornenda vid spurningunni: Leggur leikskélinn sérstaka aherslu & heilsug
starfinu?

5 Flestir leikskolanna leggja fyrir HLJQMnN nidurstédunum er ekki enn safnad midleegt

Speir leikskolar sem eru i samrekstri ngrdinnskdlum eru ekki taldir med i pessu hlutfalli fram til pessa

" Spurt var ad pessu i fagumhverfiskonnun sem var l6gé fyrir i jantar 2019, spurningunni verdur bzett vid i stjornend
nokkurra ara fresti

8 Starfsmannakénnuamedaltalspurningarinnar medal starfsmanna leikskdlanna (Skali-63 1

9 Unnid verdur nanar med pessa meelikvarda og peir préadir afram vegna mikilveegis pess a
leerdbmssamfélag
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Meelikvardar menntastefnu Reykjavikurborgarfristundastarf

Barnio,

ungmennio
Latum draumana reetast

Meelikvardinn

Grunnlina
2018/2019

NEET Hlutfall 1624 ara sem er ekki i vinnu, ndmi eda starfspjdifun

6%

Hlutfall foreldra sem telja ad vidfangsefni fristundaheimilanna séu ahugaverd

84%

Hiutfall foreldra sem segja d@arninu finnist skemmtilegt i fristundaheimilifiu

86%

Starfsfolk bregst vid og nytir vidbrégd og dhuga barna

Starfsfolk hefur tri & getu og haefni barnafina

Félagsfeerni

Hlutfall starfsfélks sem segir athna med akvedna paetti sem yta undir félagfas
eigi ad miklu leiti vi&

Hlutfall starfsfolks sem segir ad tiltekin atridi eigi vid ad miklu leyti um v
starfsfolks i fristundastarfi

XadlrNFaFst{1 GS1dzNJ Ljt GG Npeim®advera mdd Ny,

XadlrNFaFst]1 FNNadGdzyRIFadl NFa SN GA
bdrnin/ungmennin geti sett & svio fyrirferdamikla leiki

X alGFNFa¥st] FNNaldzyyRFAGINFAYya K@S

Einelti- Kvardi ar nemendakdnnun i 610. bekk

51

Hlutfall barna sem fannst pau stundum eda oft vera einmana sl® viku

12%

Hlutfall ungmenna sem fannst pau stundum eda oft vera einmana sl. viku
konnurf

24%

Dvol & fristundaheimili hefur jakvadélagsleg ahrif & barnid mftt

89%

patttaka i félagsmidstodvarstarfinu hefur jakveed félagslega ahrif & barni® mi

84%

Eg hef pekkingu til ad yta undir félagsfaerni og vinattu barna

Eg hef pekkingu til ad stydja vid og leysa deiharnahopnum

Sjalfsefling

Hlutfall foreldra sem eru samma@la pvi ad starfsfolk fristundaheimilis synir ba
umhyggj’

89%

Viomot kennara i samskiptum vid barnid (skélahljémsveit)

94%

Sjalfsalit- Kvardi ur nemendakonnun i 610. bekk

4,9

Stjérn a eigin lifi Kvardi ir nemendakonnun i 610. bekk

4,9

| starfi fristundaheimilisins er 16gd ahersla & ad efla sjalfstraust bafnsins

| félagsmidstédvarstarfinu er 16gd ahersla &4 ad efla sjélfstraust bafnsins

Hlutfall starfsmanna sem telur sig hafa gott vald a hjalpa bérnunum ad
sjalfstraust sitt

Hlutfall starfsmanna sem telur sig hafa gott vald & ad hjalpa bornupr@ med
sér haefileikann til ad laera sjalfstaétt

Heilbrigdi

Barninu lidur velfristundaheimilind 93%
Barninu lidur vel i skolahljdmsveitinni/naminu (alltaf/oftast) 96%
Vellidan- Kvardi ar nemendakénnun 7 610. bekk 4,7
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Hlutfall fristundaheimila sem nyta & markvissan hatt gatlista heilsuef
fristundaheimild

82%

Hlutfall félagsmidstddva sem nyta a markvissan hatt gatlista heilsuef

félagsmidstodvar 91%
Hlutfall fristundaheimila sem eru med Utinam barna a dagskra/skipulagi 58%
Hollt mataraedi Kvardi ar nemendakonnun i 610. bekk* 4,9

Hlutfall unglinga sem drekka meira en eina dds/flosku af orkudrykk med kof|
hverjum dedi

6%

Hiutfall sem hreyfa sig 2 viku eda oftar 41%
Kvardi fyrir kvida/Hlutfall i efri hluta kvida kvard&ns 2,3/7,6%
Kvardi fyrir punglyndi/HIlutfall i efhiluta punglyndiskvardafis 7,417,4%
Hlutfall barna sem attu stundum eda oft erfitt med ad sofna sl. viku 26%

Hlutfall unglinga sem fannst peir eiga erfitt medad sofna eda halda sér sofa
vikuP

31%

Hlutfall unglinga sem sefur um 8 kist edeira ad jafnadi & néttu

57%

Hlutall straka/stelpna i 9. bekk sem horfa nokkrum sinnum i viku til nok
sinnum & dag a kl&m

49% / 6%

Hiutfall sem ekki hafa aldrei ordié drukkin(n) um aefina

91%

Hiutfall sem hefur ekki préfad kannabiséfni

95%

Hlutfall ungmenna sem hafa ekki neitt nikotin afurda um sl. 30 daga/um &uvir|

84%/69%

Sképun

Kvardi um skopuh

Hversu gott vald telur starfsfélk sig hafa til ad proska skopunargéafu og laush

Hversu gott vald telur starfsfolk sigfa til ad efla skilning & svidi teekni og visi

Barnid hefur adgang ad fjdlbreyttu og skapandi efnivid til ad vinna verke
fristundaheimilinu (hlutfall foreldra sem eru sammadla)

Barnid hefur undanfarin misseri fengid teekifeeri til ad biaverk/verkefni fra
grunni i fristundaheimilinu(hlutfall foreldra sem eru samm@la)

Leesi

Hlutfall fristundaheimila sem eru med virkar aaetlarnir i fristunda&iaesi

Anaegja af lestri Kvardi ir nemendakénnun i 610. bekK

Hlutfall ungmenna sem les adrar baekur en skélabaekur ad medaltali 2 ks
meira i hverri vikE

Baekur & ahugasvidi barnanna eru adgengilegar i notalegu umhverfi (hlutf
miklu leyti}

Handbdk og/eda vefur um fristundalaesi er nyttur i starfsemihhitfall ad miklu
leyti)®

Lyoraedi og virk patttakg
barna

Rokraeda og gagnrynin hugsun er hluti af starfi félagsmidstédvarinnar (hlutf
miklu leyti)®

*

Hlutfall starfstada med barna/unglingarad (fristundaheimiliféggsmidstodvar)

66%

Fjoldi umsoékna i styrki ungmennarada (studverkefni)

11

Hlutfall unglinga sem taka patt i skipulogdu félagf¥a tomstundastarfi 1 sinni ed
oftar i vikif

43%

Hiutfall unglinga sem fara reglulega (1 sinni & manudi eda oft@lggsmidstod

47%

Hlutfall barna i 5:7. bekk sem fara reglulega i félagsmidstdd

Hlutfall barna sem taka patt 10-12 &ra starfi félagsmidstédvarinnar nokkrd
sinnum & 6nn eda oftar skv. svérum foreldra
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Hlutfall unglinga i 810.bekksemtekur nokkrum sinnum & 6énn eda oftar pat
félagsmidstodvarstarfi skv. svorum foreldra *

Hiutfall sem pekkir/hefur heyrt um barnasattmala sameinudu pjéd&nna 52%

Samstarf

Hlutfall foreldra sem upplifa gott vidmot i samskiptum vid starfs
fristundaheimila/félagsmidstodva *

Hlutfall foreldra barna & fristundaheimilum sem eru &naegdir med samskip
lidan og hegdun barnsifs

Hlutfall foreldra barna & fristundaheimilum sem segja ad pad gangi vel ad san
dvol vid annadristundastarf 92%

Mannaudur

85%

Fagmennska
Hlutfall uppeldismenntadra i fristundastarfi (okt. ar hvert) 32,10%
Veikindahlutféll medal starfsmanna i fristundastarfi 4,80%
Vidmot starfsfolks i samskiptum vid barnid (hlutfall ansg@d$tundaheimilij 92,6%
Anrifarikir starfshaettir kvardi i starfsmannakénnidh 4,45

Minum vinnustad er vel stjorna®

4,47
Hlutfall stjornenda sem segist hafa naegjanlegt svigrim til ad leida fagledt stg 28,0%
Eg 4 audvelt med ad natiarnanna *
Eg nee g6dum arangri med bérnuntim *
Eg legg mig fram um ad kynnast bérnunum pannig ad ég geti byggt starfid a
og styrkleikum peirra "
Leerdémssamfélaly
Starfsfolk & minum vinnustad midlar pekkingu sin &*illi 5,53
Samvinna er g6 & minum vinnustad 4,54
Forstodumadur/stjérnandi hvetur til samvinnu milli starfsfolks vid ad préa 1
hugmyndir um starfi® *
Heefni - porf  fyrir
starfsproun

Ad hversu miklu eda litlu leiti hafa verkefni sem hafa fengido sfiyrhréunar og
nyskopunarsjodi leitt til jakveedrar préunar & pinum starfstad? *
I £ dziFlr et aSY GSftdzNJHRAIT @St dzy RAND G|+
X $§ Ljet t ¥ I (gafsmind, urhhddgja, fémgpekaivirkni og patttaki *
F'$ @GAYYlF N dmdderfi &8 iyled foyyaddid b&raabvpi *
s adtGesal @AS 01 NY YS$S &SNLjl NFAN~*
alYadl NF @AS FT2NBf RNIKF2NNI §I YSy|*
s adtGesal @AS nailAftsS3al KSIASdzy N |*

X
X
X
X

Audlindir: fjarmal, studningur, adstada

Fjarmal/Audlindir

Hlutfall starfsstada par sem halli er innan vid 2% m.v. fjarhagsramma 78%
Hlutfall starfsstada sem skila fravikagreiningu vegna uppgjéra 95%

Studningur

Hlutfall stjornenda sem eru agnaegdir med studning vegna mannaud$mala | *
Hlutfall stjornenda sem eru agnaegdir med studning vegna fjarmala og rekstr{ *
Hiutfall stjornenda sem eru anaegdir med studning vegna falegra mélefna | *
Fjoldi klukkustunda sem fer i rekstur og umsyslu ( fravik fra akjésanleguni'tin 6 (+1,9)
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Fjoldi klukkustunda sem fer i faglegt starf? (munur & é&kjosanlegun finna

raunverulegum timd}

Hve vel eda illa finnst stjornendum peim ganga ad komast yfir pau verkefni,

ad sinna samkvaemt starfssvibi .

Hve oft eda sjaldan finnstjérnendum ad peir sinni verkefnum sem falla utan

starfssvid peirr&l *
Adstada

Hiutfall foreldra anaegdir med hisnaedi fristundaheimiliins 64%

Hiutfall foreldra anaegdir med leikadstodu utandira 79%

Hlutfall foreldra anaegdir mekkikadstodu innandyra 72%

Hlutfall stjérnenda sem eru anaegdir med studning vegna viohaldsnkveemdg *

og teeknimald

Vinnuadstadan min er géd 4,02

Eg hef adgang ad peim gégnum og taekjum sem titharf 4,31
Skyringar:

! Neet- Hlutfall 1624 ara sem eru ekki i vinnu, nami eda starfspjalfun (Not in Education, Employment or Training)

2 Foreldrakénnun  SF|
lagdar fyrir annad hvert 4|

3Beeta & vid spurningum
starfsmanna til ad nélga:
pessa maelikvarde
Fyrirhugad i mars og sio:
a eins til priggja ara frest
Hluti pessara spurning
byggja & spurningum

starfsmannakoénnun Tali

fr4 2018 fyrir
leikskdlakennara o]
grunnskolakennara e
adlagadar fyrit
fristundastarf.

4 Kvardar Skolapllsin
samanstanda af nokkrur
spurningum til nemenda
Peir eru a stadalniu kvarc
sem neger frd 1 upp i 9 me
medtalio 5 (sett arid 2014
og stadalfravik 2
Eineltiskvardoinn er eir
kvardinn sem vid viljm
ekki sja haekkanir
Koénnunin var gerd i €.0.
bekk

5Rannsokn og greining, kdnnun i75.bekk

6 Rannsékn og greinin

kdnnun i 8:10. bekk

Kvardinn fyrir kvida neer upp i 9, peir sem falla i efri hluta kvardans eru faediq
Kvardinn fyrir punglyndi neer upp i 27, peir sem falla i efri hluta kvardans eru ri&d &y.
Ekki er um Kliniska meelingar & peim sem teljast punglyndir eda kvionir heldur eru stigin valin til ad fylgjast med e
sem skora ofarlega & millra

" pessi meelikvardi er ekki til. Markmid ad setja hann i kannanir & vidhorfum foreldra.

8 Spurningar til stjornenda. bessi maelikvardar eru i préun, peir eru ekki allir til en verdur eda hefur ni pegar ver
stjornendavagna.
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9pessimeelikvardi er ekki til. Markmid ad hann fari i Skélapulsinn (Kvardinn verdur byggdur & kvarda/spurningum i n&

fyrirlogn)
10 Starfsmannakdnnuamedaltal spurningarinnar medal starfsmanna i fristundastarfi (Skali$ja 1

1 Fagumhverfiskonnun/stjornendavagnar. Spurt var ad pessu i fagumhverfiskonnun sem var 16gé fyrir i jana
spurningunni verdur baett vid i stjornendavagna i framtidinni. Tolurnar i grunnlinu byggja & svérum allra stjérnenda, n
verda svor faerritarfsheita i naestu fyrirldgn (jandar 2022)
12Unnid verdur nanar med pessa meelikvarda og peir préadir &fram vegna mikilveegis pess ad skapa laerdomssamfs

Meelikvardar menntastefnu ReykjavikurborgaiGrunnskolar

Grunnlina
2018/2019

Nemandinn

Latum draumana reetast

Meelikvardinn

NEET Hlutfall 1624 &ra sem er ekki i vinnu, nami eda starfspjéifun 6%
Anaegja med skolanrKvardi i nemendakdnnun i-5.beklke *
Foreldrar sem eru sammala pvi ad barnid sé ahugasamt ueeradiskélanunt 78%
Kennarar nytir &huga barna i starfiu *
Kennarar hafa tri & getu og haefni barnafna *
Félagsfeerni

Samsomun vid nemendahdépiniKvardi ir nemendakdénndn 5
Einelti- Kvardi Gr nemendakdnnun i 610. bekk 51
Hiutfall barna sem fannst pau stundum eda oft vera einmana sléviku 12%

Nemendur vinna i littum hépum ad sameiginlegri lausn vandamala eda vetkef| 45%

Kennarar sem segjast hafa pekkingu til ad yta undir félagsfaerni og vinattu*bar|

Kennarar sensegjast hafa pekkingu til ad stydja vid og leysa deilur i barnahépi

Sjalfsefling
Prautseigja i nAmiKvardi ar nemendakoénnun i-60.bekk 51
Sjalfsalit Kvardi ar nemendakonnun i-60.bekk 4,9
Stjérn a eigin lifi Kvardi imemendakénnun i 610.bekKk 4,9
| skolastarfinu er 16gd ahersla & ad efla sjalfstraust barnsins (hlutfall foreldra s
sammalaj 72%
Nemendur fa reglulega endurgjof sem er leidbeinandi um hvad peir purfa gera 63%
beeta sig i nami
Hiutfall kennara sem telur sig hafa gott vald & hjalpa nemendum ad efla sjalfst| 91%
Hlutfall kennara sem telur sig hafa gott vald 4 ad hjalpa nemendum ad préa m| 82%
heefileikann ad lzera sjalfstastt

Heilbrigdi
Barninu minu lidur velskélanum (hlutfall foreldra sem er samm&la) 83%
Foreldrar sem eru sammala pvi ad barnid sé ahugasamt ueer@d skdlanum?2
Vellidan- Kvardi ir nemendakénnun i 610. bekK 4,7
Hlutfall grunnskola sem nyta & markvissan hatt gathetdsueflandi *
Hlutfall grunnskéla sem er med utindm & stundaskra/i skipulagi barna a
skélastigum
Hollt mataraedi Kvardi Gr nemendakoénnun i 610. bekk* 4.9
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Hlutfall unglinga sem drekka meira en eina ddés/flosku af orkudrykk kofféni 4| 6%
hverjum degf
Hiutfall sem hreyfa sig 2 viku eda oftar 41%
Kvardi fyrir kvida/Hlutfall i efri hluta kvida kvarddns 2,3/7,6%
Kvardi fyrir punglyndi/HIlutfall i efri hluta punglyndiskvardans 7,417,4%
Hlutfall barna sem attstundum eda oft erfitt med ad sofna sl. viku 26%
Hlutfall unglinga sem fannst peir eiga erfitt medad sofna eda halda sér sofa| 31%
viku’
Hlutfall unglinga sem sefur um 8 kist eda meira ad jafnadi & héttu 57%
Hlutall straka/stelpna i 99ekk sem horfa nokkrum sinnum i viku til nokkrum sinr| 49% / 6%
4 dag & klarh
Hiutfall sem ekki hafa aldrei ordié drukkin(n) um ae¥ina 91%
Hiutfall sem hefur ekki préfad kannabiséefni 95%
Hlutfall ungmenna sem hafa ekki neitt nikotin afurda sin80 daga/um zevirfa 84%/69%
Skdpun
HIutfall kennara sem leggja fyrir verkefni med morgum leidum til arladsnar 19%
Hlutfall kennara sem (thluta verkefnum sem krefjast gagnrynnar hugsung 50%
nemendunt
Hlutfall kennara sem bidja nemenda® beita eigin adferdum vid lausn flokin| 53%
verkefn&
HIutfall nemendur sem segja ad peir fai ad velja hvernig peir skila verkéfnum | *
Hlutfall nemenda sem segja ad peir hafi adgang ad fjdlbreyttum efnivid, adsto| *
teeknit
Hlutfallnemenda sem segja ad peir fai teekifeeri til ad vinna énnur verkefni ser| *
metin sem hluti af nami mirfu
Hiutfall kennara sem segja ad nemendur fai ad velja hvernig peir skila verkefn| *
Hlutfall kennara sem segja ad nemendur hafi adgangfj@dreyttum efnivid,|*
adstodu og teekHi
Hlutfall kennara sem segja ad nemendur fai taekifaeri til ad vinna ad verkefni s¢ *
metin sem hluti af nami peirfa
Skopun- Kvardi ir nemendakonnun i 610. bekk *
Leesi
Barnid tekur stodugunframforum i nami (hlutfall foreldra sem er sammaéla) 81%
Anaegja af lestri Kvardi ir nemendakénnun i-B. bekR
Anaegja afestri- Kvardi r nemendakénnun i 610. bekk 5

Lesmal, 2.bekkhlutfall barna med faerni i medallagi eda gdda f&Erni

*

Samreaemd konnunarpréf, hlutfall med D og A i isletsku

4% / 12%

i hverri vikd

Samraemd konnunarpréf, hlutfall med D og #serdfraedt* 4% [/ 8%
Meelikvardi ar milli méla fyrirlogninni hlutfall nemenda sem neer framférum (fi
raudu yfir i gult/graenty

PISA steerdfreedihlutfall sem ekki neer lagmarksfeerni 21%
PISA steerdfreedihlutfall sem ekki naer afburdarfaerni 10%
PISA islenskenhlutfall sem ekki naer lagmarksfeerni 26%
PISA islenskeHlutfall sem ekkneer afburdarfreeni 7%
PISAéattaruvisindi- hlutfall sem ekki neer lagmarksfaerni 25%
PISA nattdruvisindihlutfall sem ekki neer afburdarfaerni 4%
PISA upplysingalaesi®

Hlutfall ungmenna sem lesa adrar baekur en skélabaekur ad medaltali 2 kist edg 35%
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Verklag

Lyodreedi og virk patttaka

barna
Leidsagnarmat Kvardi ir nemendakonnun i 610. bekk *
Tra & eigin vinnubrégdum i naakvardi r nemendakonnun i 610. bekk 51
Virk patttéka nemenda i timumKvardi Gr nemendakonnun i 610. bekK 51
Hiutfall nemenda sem pekkja/hafa heyrt um Barnasattmala sameinudu pjo8an 52%
Kennarar hafa verklag par sem nemendur meta sjalfir framfarir sinar 18%
Kennarar sem segja nemendur setja sér sjalfir markmid um nan sitt *
Kennarar sem segja nemendur fa teekifeeri til ad leggja mat & eigin vinnu (sjalf| .
Kennarar sem segja nemendur fa teekifeerii til ad leggja mat a vinnu félaga
(jafningjamat} *

Samstarf
Hllutfall foreldra sem segjast ffdar ogleidbeinandi upplysingar um namséarang 67%
barnsing 0
HIutfall foreldra sem segja gott upplysingaflaedi um skoélastarfid 72%
HIutfall foreldrar sem taka paftad setja barninu markmid i nami 78%
Hiutfall foreldrar eru &naegdir med samskipti wigmot starfsfolks *
HIutfall foreldrar sem segja abendingum fra peim vel tékid 57%

Mannaudur

Fagmennska
Veikindahlutfall medal starfsmanna grunnskdlans 6,0%

(2018)

Skalinn tekur fljétt og vel & stridni og einelti (hlutfall foreldem er sammala) 65%
Skélanum er vel stjornad (hlutfall foreldra sem er samniala) 75%
Ahrifarikir starfshaettie kvardi i starfsmannakénndh 4,08
Minum vinnustad er vel stjornad 4,06
Heefilegt vinnualad? 3,24
Starfsanaegja 4,21
imyndad mati starfsmanna og kenndra 4,26
Skélastjérnendur sem segist hafa neegjanlegt svigrim til ad leida fagledt starf | 28%
Kvardi um samband nemenda vid kenrfara 4,8
Kennarar sem segjast eiga audvelt med ad na til nemenda *
Kennarar sem segjasti godum arangri med nemendur i bekknum/namshépum
Kennarar sem segjast leggja sig fram um ad kynnast nemendum pannig ad
byggt ndmid & ahuga og styrkleikum petrra *

Leerdomssamfélal
Starfsfélk og kennarar & minum vinnustad midlakkingu sin & mitf 4,21
Samvinna er g6d & minum vinnustagd 4,25
Skolastjori hvetur til samvinnu milli starfsfélks vid ad préa nyjar hugmyndi
starfid (hlutfall starfsfolks sammal) *

Heefni - porf  fyrir

starfsproun
Ad hversu mikleda litlu leiti hafa verkefni sem hafa fengid styrk ar préunar
nyskopunarsjéadi leitt til jakvaedrar préunar & pinum starfstad? *
l fdziFlL €t {SYyFNIkfSASOSAYSYRI aSy {x
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...kennslu i pverfaglegri heefni (t.d sképun, gangrynmigsun, lausnaleit) %
X1Syyatdz N F21 fYSYyyAy3r NI S3Idz dzvYK@SN*
X1Syyatdz ySYSYRF YS$ aSNLjl NFANJ *
...greiningu og notkun nidurstadna nemendamats *
... samvinna kennara og foreldra/forradamanna *
... bekkjarstjornunp.e. hegdun nemenda og stjérnun i kennslustofunni *

Audlindir: fjarmal,
studningur,

adstada

Fjarmal/Audlindir
Hlutfall starfsstada par sem halli er innan vid 2% m.v. fjarhagsramma 78%
Hlutfall starfsstada sem skila fravikagreiningu vegna uppgjora 95%

Studningur
HIutfall stjornenda sem eru agnaegdir med studning vegna mannaud$mala *
HIutfall stjornenda sem eru agnaegdir med studning vegna fjarmala og rekstral *
Hlutfall stjérnenda sem eru anaegdir med studning vegna falegra mé&lefna *
Fjoldi klukkustunda sem fer i rekstur og umsyslu ( + fravik fra akjésanlegurh tij 7,7 (+2)
Fjoldi klukkustunda sem fer i faglegt starf? (munur & éakjésanlegun|finna
raunverulegum timé)
Hve vel eda illa finnst stjornendum peim ganga ad komast yfir verkefni sen| 41%
sinna samkvaemt starfssvdi
Hve oft eda sjaldan finnst stjornendum ad peir sinni verkefnum sem falla utg 63%
starfssvid peirrd

Adstada
Vinnuadstadan min er géd 3,57
Eg hef adgang ad peim gdgnum og taekjum sem tiFparf 3,74
Hlutfall stjornenda sem eru anaegdir med studning vegna viohdidsnkveemda o( *
teeknimald

Skyringar:

! Neet- Hlutfall 1624 ara sem eru ekki i vinnmami eda starfspjalfun (Not in Education, Employment or Training)

2 Foreldrakonnun SFS, lagdar fyrir annad hvert ar.

3Baeeta & vid spurningum til starfsmanna til ad nalgast pessa meelikvarda. Fyrirhugad i mars og sidan & eins til prigi;ja
Hluti pessara spurninga byggja & spurningum i starfsmannakdnnun Talis fr& 2018 og pegar settar hafa verid inn tol\
upp Ur peirri kénnun fyrir allt landid.

“Kvardar Skoélapulsins, samanstanda af nokkrum spurningum. beir eru a stadalniu kvarda sem naer fra 1 upp i 9 me
5 (sett ario 2014) og stadalfravik 2. Eineltiskvardinn er eini kvardinn sem vid viljum eddelksjanir i. Kénnunin var gero +
10. bekk. Spurningar undir peettinum skdpuar fyrst spurt ad 2022021 og nidurstédur liggja ekki fyrir enn. Kvardinn
leidsagnarmat kom fyrst inn skélaarid 202020.

5Kvardar Skoélapulsins, samanstanda af nokkrum spurningum. Peir eru & stadalniu kvarda sem naer frd 1 upp i 9 me
5 og stadalfravik 2. Kdnnunin er gerd-b1bekk. Fair skélar hafa enn sem komid er byrjad med pessar kannanir (ad h
sokum Coid sl. skdlaar)

8Rannsokn og greining, kdnnun i75.bekk

”Rannsokn og greining, konnun {18. bekk

Kvardinn fyrir kvida neer upp i 9, peir sem falla i efri hluta kvardans eru faebiq

Kvardinn fyrir punglyndi naer upp i 27, peir sem fa#i hluta kvardans eru med ¥ stig.

Ekki er um Kkliniska meelingar & peim sem teljast punglyndir eda kvidnir heldur eru stigin valin til ad fylgjast med ped
sem skora ofarlega & milli ara.

8 pessi meelikvardi er ekki til. Markmid ad setja i foreldrakénnun.

9 Spurningar til stjornenda. Pessi meelikvardar eru i préun, peir eru ekki allir til en verdur eda hefur nd pegar veri
stjornendavagna.
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10 Unnid verdur nanar med pessa meelikvarda og peir préadir afram vegna mikilvaegis pess ai
leerddbmssamfélag

11 Fagumhverfiskonnun/stjérnendavagnar. Spurt var ad pessu i fagumhverfiskonnun sem var 16gd fyrir i janG
spurningunni verdur beett vidstjornendavagna i framtidinni. Télurnar i grunnlinu byggja a svérum allra stjérnenda, mg
verda svor feerri starfsheita i naestu fyrirlégn (jantar 2022).

12 Starfsmannakonnuamedaltal spurningarinnar (Skali fré5)

B Meelikvardi i vinnslu Lesmal kom nytt inn i 2. bekk skolaarid 2@021.

¥ Samraemd konnunarprof i 9. bekk

15 Milli méla, stada barna af erlendum uppruna i islensku sem og islenskra barna sem hafa buid langdvélum erlend
eru skimud en enn er verid ad vinna ad préun meaelikvardans

18 PISA fyrirspurn hefur verid send um stodu Reykviskra ungmenna i upglgessig

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 8

8. Yfirlit yfir alpjodaverkefna i umsjén verkefnastjora alpjédasamstarfs og styrkja fra
arinu 2019

Styrkweitondi | styrkupphsed | Framkveemd

Heiti varkefnis

Wmm EEAgrants 8975500k 2020 - 2023

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 9

9. [tarlegar upplysingar um verkefni-hAita prounar og nysképuarsjods

Samanburdur & fyrsta vali i menntastefnupattum a milli leikskéla, grunnskola og fristundamidstédva
ar A-hluta 20202021

25
20
15
10
o millm I I I = I I I
Ad lata Fagmennska Félagsfzerni Heilbrigdi Leesi Sjalfsefling Sképun Virkni barna
drauma barna og samstarf og patttaka

raetast

M Leikskélar  ® Grunnskélar ™ Fristundamidstédvar

Fyrsta val starfsstada & menntastefnupattum um styéldiuta breyttist nokkud & milli aranna 2019

2020 og 202€2021. Ma sem deemi nefna ad fleiri leikskélar settu fyrsta val & peettina félagsfeerni,
heilbrigdi, laesi og skbpun sidara arid en mun faerri settu sjalfseflingu i fyrsta vap2a2teldur en

ario 4 uwdan. Einnig settu mun faerri grunnskolar sjalfseflingu i fyrsta val sidara &rid en fleiri settu
fagmennsku og samstarf, laesi, skdpun og virkni barna og patttoku i fyrsta seeti. Fleiri fristundmidstodvar
settu fagmennsku og samstarf, félagsfeerni, heilbriggsi, skopun og virkni og pétttoku barna i fyrsta

seeti ario 2022021 en arid & undan. En par voru feerri med sjalfseflingu i fyrsta seeti eins -oggi leik
grunnskoélum (mynd 6).

Samanburdur & milli ara a fyrsta vali Hluta ¢ leikskolar

25
20
15
10
R | L] B L
Ad lata Fagmennska Félagsfaerni Heilbrigdi Laesi Sjalfsefling Sképun Virkni barna
drauma barna og samstarf og patttaka
raetast

m2019-2020 m2020-2021
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Samanburdura milli &ra a fyrsta vali i Aluta ¢ grunnskolar

14
12

10

Ad lata draumaFagmennska og Félagsfaerni Heilbrigdi Laesi Sjalfsefling Sképun Virkni barna og
barna reetast samstarf patttaka

()]

=Y

N

m2019-2020 = 2020-2021

Samanburdur & milli ara a fyrsta vali Hluta ¢ fristundamidstodvar

18
16
14
12

10

0 .- -I || II II II II I|

Ad lata drauma Fagmennska og Félagsfeerni Heilbrigdi Leesi Sjalfsefling Skopun Virkni barna og
barna raetast samstarf pétttaka

o]

(2]

~

%]

= 2019-2020 =2020-2021

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 10
10. Yfirlit yfir Bhluta styrki skolaario 2022021

Skapandi namssamfélag i Breioholti Fab Lab Reykjavik, pjonustumidstod Breidholts, Fellaskoli, Selji
Holabrekkuskoli,menntavisindasvid Haskola [slands, Fjélbrautarsk¢
Breidholti, Mxtira, RGVienntaradgjof og Visitasmidja Haskola Islands.

Austur Vestur. sképunaiog teeknismidjur  Ingunnarskali, @asskoli, Vesturbaejarskoli ogitavisindasvid Hi

Leikur, stydjandi samskipti 0 Reynisholt, Stakkaborg, Tjorn, AgisborBawung
leerdémssamfélag

Heiti verkefnis Starfsstadir og samstarfadilar

Ord eru til alls fyrst Dalskdli, Geislabaugur, Ingunnarsk., Mariuborg, Reynisholt og Ssendlinde

Leerdbmssamfélag steerdfraedikenna FossvogsskoNesturbaejarskoli, Dalskoli, Kelduskoli og Haskdli islands
undur leidsdgn steerdfraedileidtoga

Fristundafreedingur & midstigi Gufunesbeer

Vertu velkomin i hverfid okkarviltu tala  Husakoli, Foldaskdli, Engjaskoli, Hamraskéli, Rimaskdli, Kléberg:
islensku vio mig Borgaskoliyikurskali, Haskdli islands og Islensku porpid

VAXANDI Tjornin, HI, Menntavisinasvid Hi, Navitundarsetrid, félagsmidstodv:
Frosti , 105, 1000gl, Gledibankinn, Hofio, Hinsegin félagsmic
samtakana 78 og Tjarnarinnar, fristundaheimilin Frostheimar, Undra
Selid, Skyjaborgir, Eldflaugin, Halastjarrm®@umaland

Betra Breidholt fyrir unglinga Skélaog fristundadeils Breidholts ( Midberg og grunnskolar)

Oll sem eitt Tjornin, Haskoli Islands, Ranntém, Samtokin 78, Arsel, Gufune
Kringumyri, Midberg og félagsmidstoovar i Reykjavik

prju peirraverkefna sem fengu styrk 202021 fengueinnigstyrk 20192020 betta eru verkefnin:

1 Leikur, stydjandi samskipti og leerddmssamfé&ggikskélar og Rannung
1 AusturVestur Skdpunar og taeknismidpigrunnskoélar og Haskoli islands
1 Skapandi namssamfélagieidholti- 3 grunnskolar i Breidholti, Fablab og FB, Haskoli islands

Fara aftur upp i skyrsluna
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Fylgiskjal 1

11 Yfirlit yfir l,erdobmssamfélog, radgjof, freedslufundi og fjdlbreytt samistiait arid

2020 Leerdémssamfélag kennara
sem kenna islensku sem annad tungumal

Lardomssamfel(gru attatll tl u manna hopar sem hlttas Jafningjafraeda kennara sem kenna islensku sem annad tungumal.
, . . , . , . ’ Markmidid er ad u.p.b atta til tiu manna hopar hittist reglulega og midli
reglulega | tllteklnn t|ma t|| aa ryna S'[Ol‘f Sln, I3 og lri hver af 63rum. Hver hépur hittist fjorum sinnum 4 atta vikna
timabili, reedir kennsluna, midlar drangursrikum adferdum og

askoranir og finna lausnir studdar af raunprofudu verseinum sin s mili og njti starf sinw.

Hopstjorar: radgjafar MML

aoferoum Eftirfarandi laerdomssamfélog voru ad storfu stdssting his MmLi Hssleitissksla/Huassaleit

Timalengd: 4x90 min hvert skipti

4 arinu 2020 en patttakendur voru alis 80. Flicert patttolugjald
hdpur 1
e .. , . , . sept. kl. 14:15 - 15:45 Ask i starfi
A Sel’kennS|UStjoraI' | |eIkSk0|um ;.Zokféi\.k145351- 15:1454;r:|ig3r':’;:rl k;inlsluaéferﬁir og verkefni
) , 17.0kt. kl. 14:15 - 15:45 Arangurrikar kennsluadferdir og verkefni
A Lelkskolakennarar 14. nov. kl. 14:15 - 15:45 Samantekt og umradur

Skraning hér

A Kennarar sem kenna islensku sem anr

hépur 2
jan. kl. 14:15 - 15:45 Askoranir i starfi

17 z 30.
tungumal | grUﬂnSkOlum 20. feb. kl. 14:15 - 15:45 Arangurrikar kennsluadferdir og verkefni

5. mars. kl. 14:15 - 15:45 Arangurrikar kennsluadferdir og verkefni
2. april. kl. 14:15 - 15:45 Samantekt og umraedur

Skraning hér

R&dgjof og eftirfylgt¥ioju mals og laesis a arinu var:
Leikskolar

A Radgjof vid leesisteymi i leikskélum

A Radgjof vid kennara i leikskoluegna vinnu med malproska og leesis

A R&dgjof vid leikskola vegna mats & malproska pdisgseyskdog enskumaelandi barna

Radgjafi vegna fjoltyngdra leikskélabarna er stadsettur a leikskolaskrifstofu SFS

Grunnskolar
Vegna malproska og laesis
A R&dgjof vega lestrarkennslu & yngsta stigi
A Réadgjof vegna leesiskennslu i 1. til 10. bekk
A Réadgjof vegna leesisaaetlana
A R&dgjof vid heilsteed laesisverkefni i hverfum
Vegna fj6ltyngdra barna
A Radgjof vegna kennslu fidltyngdra barna
A Ra&dgjof vid skéla vegna méttoku adlégubarna af erlendum uppruna og notkunar &
stodumati
A Radgjof vegna Milli mala profs
A R&dgjof og eftirfylgd vid starfsfolk & namskeidinu Laert i gegnum leikinn
A Radgjof fyrir foreldra af erlendum uppruna

Freedslufundir og freedsluerindi
Leikskolar

A Freedsla fyrisumarlida & leikskolum

A Fraedsla fyrir foreldra um malproska og laesi

A Freedsla til leikskdla vegna méalérvunar tvityngdra barna
A Freedsla 4 starfsddgum um malproska og laesi
A
A
A

Millimenningarfreedsla fyrir leikkennara
Freedsla fyrir leikkennara um samskipti viélfina af erlendum uppruna
Fraedsla fyrir foreldra fyrsta bekkjar
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A Freedsla um kennsluhzetti sem henta fjoltyngdum nemendah6pum
A Freedsla fyrir leikskolaforeldra um islenskt skolakerfid, mikilveegi lesturs og eflingu malproska
Grunnskolar
A Namsradgjafar, samrédmdir og freedsla
A Millimenningarfreedsla fyrir
grunnskélakennara
A Fraedsla um malstefnu i Holabrekkuskola
A Freedsla fyrir foreldra af erlendum
uppruna um, hvernig a ad stydja vio
islensku og heimanam barna
A Freedsla fyrir grunnskoélakennara um
samskipti vid foreldra af erlendum
uppruna
Fristundastarf
A Fraedsla fyrir fristundastjornendur og
starfsfolk vegna fj6lmenningar og

S Kaskinl o
mikilveegi islensku hja fjéltyngdum ((\\0 ’6@
bérnum & 3(0\00

A Fordomafreedsla fyrir ,bc)\\)“
fristundastjérnendur og starfsfolk &(’8‘

A Fraedsla  fyrir starfsfolk a
sumarndmskeidum, Leert i gegn um
leikinn

Pj6nustumidstédvar

A Freedslufundir med skdlateymum pjonustumidstodva
A Fraedslu og samradsundir i Grafarvogi og Nordlingaholti, pjonusta til skéla vegna fioltyngdra
nemenda
A freedslufundir med farteymum
Oll freedsla byggir & 6skum og porfum starfsstada hverju sinni

Fj6lbreytt samstarf vid erlenda og innlenda adila.

Midja mals og leesis er i fjblbreyttu samstarfi vid innlenda og erlenda adila sem talid er upp hér fyrir
nedan:

skolapjonustipjonustumidstodva og farteymi i borginni
vegnamalefna talmeinapjonustu i Reykjavik, radning a starfsfélki og handleidsla
NyMid m.a. vegna pydingar tasetningar & myndbénum
radhus vegnfydinga a textunaetludum foreldrum, vegna Covid
Fjélmenningarrad éykjavikur og Teymi sérfreedinga i malefnum innflytjienda
starfspréunarteymi SSH
onnur sveitarféldg og sérstaklega vid ndgranna okkar
sérfreedinga Menntamalastofnunar
MMR( seta i starfshépum og radgjof vid starfshopa

A sem vinna ad méalefnum fjdltyngdra barna

A vegna nyrrar namskrar i ISAT

A starfsprounar fyrir kennara og fristundastarfsi@igna malproska og leesis

To T o To Do To Do To o
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